Trabzon Ticaret Sicil Memurlugu
Sicil N0:9564
Ticaret Merkezi: Trabzon

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLVETMECiLi(V}i TiCARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimizin 01.06.2014-31.05.2015 hesap yilina iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi, agagidaki giindemle; 02 SUBAT 2016
Sali giinii saat 14:00°de, Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalam alti, TRABZON adresinde yapilacaktir.

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu‘nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikras1 ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 30. Maddesinin 1.
Fikras1 uyarmca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla
genel kurula katilacak ortaklarimizin, paylarimi Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Genel kurula sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik géstermeleri gerekmektedir. Bununla birlikte, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz
tarafindan goériilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu
arac1 kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 16.30’a kadar kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen kisitlamanin kaldirilmasmi saglamalari
gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri asagida 6rnegi bulunan
vekaletnameyi, toplant1 giiniinden 6nce Sirket Merkezi’ne ulastirmalar1 veya toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerini
toplant1 giiniinden 1 (bir) glin dncesine kadar Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) ne kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS
iizerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip, EGKS iizerinden atanan vekil Genel Kurul
Toplantisma hem fiziken hem de EGKS {izerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter
onayli vekaletname ile isterse EGKS {izerinden atanmis olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

TTK’nim 1527. maddesinin 4. fikras1 uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda sahsen veya
temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’na sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilmak
isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) glin 6ncesine kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (EGKS) iizerinden bildirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul toplantisina EGKS iizerinden katilmak isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz kullanabilmelerini teminen, e-
MKK Bilgi Portalina kaydolmalar1 ve EGKS iizerinden Genel Kurula dogrudan katilim veya vekil atamak i¢in giivenli
elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir. EGKS iizerinden toplantiya katilacak vekillerin de giivenli elektronik imzaya
sahip olmalar1 zorunludur. TTK’ nin 1526. maddesi uyarinca tiizel kisi ortaklar adina EGKS {izerinden yapilacak bildirimlerin
tiizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina iiretilen giivenli elektronik imza ile imzalanmasi gerekmektedir. Ayrica,
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak iglemlerini
tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri miimkiin olmayacaktir.

01.06.2014-31.05.2015 hesap yilina iliskin Finansal Tablolar ve Dipnotlar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlari, Denetim
Kurulu Raporlari, Bagimsiz Dis Denetim Raporlar, Y6netim Kurulunun kar dagitimi hakkindaki teklifi ve Kurumsal Y6netim
Ilkelerine uyum raporu, sirketimizin genel kurul caligma esas ve usulleri hakkinda i¢ yonerge, Kurumsal Yoénetim ilkeleri
Kapsaminda Genel Kurul toplantis1 bilgilendirme ddkiimani, toplanti tarihinden 21 giin 6ncesinden itibaren sirket merkezinde
ve http://www.trabzonspor.org.tr/ adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin tetkikine hazir tutulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem goren hisse senedi sahiplerine
taahhiitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Saym Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.



TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iISLETMECILiGi
TiCARET ANONIM SiRKETI
01.06.2014-31.05.2015 HESAP DONEMi
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi
(02 SUBAT 2016)

GUNDEM

MADDE 1- Yoklama, agilis, Genel Kurul Bagkanlik Divan Heyetinin se¢imi,

MADDE 2- Baskanlik Divanina Olagan Genel Kurul Toplant: Tutanagi’nin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

MADDE 3- 01.06.2014-31.05.2015 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlarinin, Denetim Kurulu
Raporlarinin ve Bagimsiz Denetim Raporlarinin ayri ayri okunup miizakere edilerek onaylanmasi,

MADDE 4- 01.06.2014-31.05.2015 hesap donemine iliskin Bilango Kar ve Zarar Hesabinin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

MADDE 5- Sirketimizin 01.06.2014-31.05.2015 hesap donemi faaliyetleri sonucu olusan 104.030.351,00TL (Yiiz Dort Milyon
Otuz Bin Ug Yiiz Elli Bir Tiirk Liras1) zararin gegmis yil zararlar1 hesabinda takip edilmesi ve dagitilacak dénem kar
olmadigindan kar payr dagitilmamasi yoniindeki yonetim kurulu teklifi hakkinda karar verilmesi

MADDE 6- Dénem iginde grev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 01.06.2014-31.05.2015 hesap dénemi faaliyetleri ile ilgili
ayr1 ayri ibra edilmeleri hakkinda karar alinmast,

MADDE 7- Yonetim Kurulu tarafindan 01.06.2015-31.05.2016 hesap donemi igin segilen (Ernst & Young) Giiney Bagimsiz
Denetim ve S.M.M.M. A.S.’nin onaylanmasi,

MADDE 8- Sirket Yo6netim Kurulu tiyeliklerine 3 yilligina gérev yapmak iizere se¢im yapilmast,

MADDE 9-Yeni dénemde Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek iicret ve huzur hakkinm tespiti hakkinda karar alimas,
MADDE 10- Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuatlar
gergevesinde hazirlanip, daha Onceki genel kurul onayindan ge¢mis olan “Kar Dagitim Politikasimn” kosullar
degismediginden mevcut halinin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi,

MADDE 11- Yonetim Kurulumuz tarafindan giincellenerek hazirlanip, daha onceki genel kurul onaymdan ge¢mis olan
“Bilgilendirme Politikasinin” kosullar degismediginden mevcut halinin Genel Kurul’un bilgisine sunulmast,

MADDE 12- Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler icin hazirlanip, daha
onceki genel kurul onaymdan gegmis olan “Ucretlendirme Politikasimin” kosullar degismediginden mevcut halinin Genel
Kurul’un bilgisine sunulmast,

MADDE 13- Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporu hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

MADDE 14- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasast mevzuati ve ilgili diizenlemeler
kapsaminda; 01.06.2014-31.05.2015 hesap doneminde Sirket ortaklar1 veya tgiincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek,("TRI") verilip verilmedigi ve bu suretle menfaat saglanip saglanmadigi, hususlarinda ortaklara bilgilendirme ve
aciklamalar yapilmast,

MADDE 15- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuat1 ve ilgili diizenlemeler
kapsaminda; 01.06.2014-31.05.2015 hesap doneminde Sirketimizce yapilan bagiglar hakkinda Ortaklara yapilacak
bilgilendirme ve acgiklamalar yapilmasi,

MADDE 16- Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Seri IV No:41 Teblig Hiikiimlerine Gére iliskili Taraflarla Yiiriitiilen Islemlerle
Ilgili Olarak Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,

MADDE 17- Sermaye Piyasasi Kurulunun 28.03.2008 tarih ve 9/412 sayil ilke kararinda belirtilen kriterlere uyulmamasi
sebebiyle Sirketimize 24.672.-TL idari para cezasinin uygulanmasini gerektiren fiillerde sorumlulugu bulunan Sirket
yonetim kurulu iyelerine s6z konusu idari para cezasinin riicu edilip edilmeyecegi hususunda karar alinmast

MADDE 18- Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda aldig1 gérevlere iliskin bilgi
verilmesi

MADDE 19- Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince hazirlanip, daha dnceki genel kurul onayindan ge¢mis olan
“Bagis Politikasimin” kosullar degismediginden mevcut halinin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi ve yeni dénemde
yapilabilecek bagislar igin iist sinir belirlenmesi,

MADDE 20- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasma Iliskin Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7 maddeleri ile Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda
gerceklesen iglem olup olmadigr hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

MADDE 21- Yénetim Kurulu Uyelerinin, ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396°nci maddeleri kapsamina
giren hususlarda yetkili kilinmalar1 hakkinda gerekli iznin verilmesi

MADDE 22- Dilek, temenniler ve kapanis.



VEKALETNAME ORNEGI

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S.
GENEL KURUL BASKANLIGI’NA

Trabzonspor Sportif Yatirrm ve Futbol Isletmeciligi Ticaret A.S.’nin 02 Subat 2016 Sah giinii, saat 14:00°de
“Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalam Alti, TRABZON” adresinde yapilacak olan, 01.06.2014-31.05.2015
6zel hesap donemine ait olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte  bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak
tANItAN ... ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyady/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin &nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin se¢ilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red [Muhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZA BEYANNAMESI

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILiGi TICARET ANONIM SiRKETi” nin bundan
bdyle yapilacak olan tiim (Olagan yada Olaganiistii) Genel Kurul Toplantilarinda kendimi vekil marifeti ile temsil ettirdigim
takdirde Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri IV No.8 sayili teblig hiikiimleri dogrultusunda asagida 6rnegi bulunan tatbik
imzamu kullanacagimi beyan ederim. ........ v /2015

BEYAN EDENIN

Ad1 Soyadi :
Adresi :
Telefon :






