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1.GENEL BILGILER

1.1.SERMAYE ve ORTAKLIK YAPISI
Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler;

NAMA/ NOMINAL | SERMAYE
SIRKET ORTAKLARI GRUBU | HAMILINE DEGERI ORANI
(TL) (%)
TRABZONSPOR FUTBOL ISLETM
ECILIGI TIC. A S. A NAMA 51.000.000,00 51,00
TRABZONSPOR FUTBOL ISLETM o
ECILIGI TIC. A S. B HAMILINE 864,00 0,00
DIGER B HAMILINE 48.999.136,00 49,00
TOPLAM 100.000.000,00 | 100,00

1.2. IMTIYAZLI PAYLARA ve PAYLARIN OY HAKLARINA iLiSKIN ACIKLAMALAR

A grubu nama yazili paylarin tamami Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.’ye aittir. Sirket Esas
s6zlesmesinin 8. Maddesi geregi (A) Grubu nama yazili pay sahibinin Sirkette sahip oldugu (A) grubu
paylarin toplami hig bir zaman Sirketin toplam paylarinin %51'inin altina inemez. (A) grubu paylar, nama
yazili olup higbir sekil ve surette hi¢ kimseye devir ve temlik edilemezler. (A) grubu paylar devir ve temlik
edilemeyecegi gibi, bunlar teminat olarak kullanilamaz, rehin edilemez ve Uzerlerinde hicbir hakiki veya
hidkmi sahis lehine intifa hakki tesis olunamaz.

Sirket yonetim kurulu tyeleri (A) grubu nama yazili pay sahibinin gésterecegi adaylar arasindan Genel
Kurul tarafindan segcilir. Bunun disinda Esas Sézlesmede kardan pay alma ve genel kurulda oy kullanma
haklari konusunda herhangi bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.

Bu kisitlamalarin gerekgesi (A) grubu nama yazili paylarin sahibi Trabzonspor Futbol isletmeciligi
Ticaret A.S.’nin ve dolayisiyla Kulibin Sirket ydnetimi Uzerindeki hakimiyetini kaybetmesini
engellemektir.

Her ne sekil ve suretle olursa olsun, (A) grubu paylarin zilyedi olmus kimse, sirkete malvarliksal haklarin
disinda kalan diger hissedarlik haklarinin higbirini kullanamaz.

Hamiline yazili (B) grubu paylarin Gguncu kisilere devri Turk Ticaret Kanunu hikimleri gergevesinde hig
bir kosula bagh olmaksizin, tamamen serbesttir.

1.3. SIRKETIN YONETIM ve ORGANIZASYON YAPISI

Sirketin Yonetim Organi 5 adet yonetim kurulu Gyesinden olugsan Yonetim Kurulu'dur. Yonetim Kurulu
tyeleri 02.02.2016 tarihli Olagan Genel Kurul karari ile segilmislerdir.
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1.3.1. YONETIM KURULU UYELERI

Yonetim kurulunun gorev ve yetki sinirlari Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hikimleri cercevesinde Sirket esas so6zlesmesinin 15. maddesinde belirtiimistir

Yonetim Kurulu Uyeleri Adi Soyadi Gorev Siresi
Yoénetim Kurulu Bagkani Muharrem USTA 02.02.2016-02.02.2019
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ahmet CUBUKCU 02.02.2016-02.02.2019
Yénetim Kurulu Uyesi Coskun BULBUL 02.02.2016-02.02.2019
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Adnan BAYRAM 02.02.2016-02.02.2019
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Orhan AKSU 06.06.2016-02.02.2019

1.3.2. YONETIM KURULU UYELERININ OZGECMISLERI
Muharrem USTA - Yonetim Kurulu Bagkani

1965 yilinda Trabzon’da dogmustur. Tip Doktoru olan Sn. Muharrem USTA, is adami olarak saglik
sektoriinde faaliyette bulunmaktadir. 06 Aralik 2015 tarihinde yapilan Kongrede Trabzonspor Kulibi
Derneg@i'nin 16. Baskani olarak secilen Sn. Muharrem USTA, ayni zamanda Medicalpark Hastaneler
Grubu ve Liv Hospital Yénetim Kurulu Baskanligi gorevini strdirmektedir. Evli ve t¢ ¢ocuk babasidir.

Ahmet CUBUKCU - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1965 yilinda Trabzon’da dogmustur. Tip Doktoru olan Sn. Ahmet CUBUKCU, Trabzonspor Futbol
isletmeciligi Tic. A.S. Yénetim Kurulu Bagkanhdi, Trabzonspor Telekominikasyon Hizmetleri A.S.,
Bordo- Mavi Enerji Elektrik Uretim Tic. A.S, Trabzonspor Ticari Urlinler A.S. Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcilidi ile Trabzon Medicalpark Hastanesi bashekimligi gorevlerini sirdirmektedir. Evli ve iki
¢ocuk babasidir.

Coskun BULBUL - Yénetim Kurulu Uyesi

1972 yilinda Trabzon’da dogmustur. is adami olarak petrol, ingaat ve turizm sektérlerinde faaliyet
gbsteren sirketlerde yénetici olan Sn. Cogkun BULBUL, ayni zamanda Trabzonspor Futbol isletmeciligi
Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gbrevini strdiirmektedir.

Adnan BAYRAM - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1964 yilinda Trabzon’da dogmustur. Iktisadi idari Bilimler Fakdiltesi iktisat B6limi mezunu olan Sn.
Adnan BAYRAM, kendisine ait bulunan otomotiv ve enerji sektérlerinde faaliyet gosteren sirketlerde
yonetici olarak gorev yapmaktadir. Evli ve iki cocuk babasidir.
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Orhan AKSU - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1963 yilinda Trabzon’da dogmustur. A.O.F. iktisat Bélimiinde yiiksek tahsilini tamamladiktan sonra
1991 yilinda is hayatina atilmistir. Deniz tasimaciligi, dis ticaret ve turizm sektdrlerinde kendisine ait
faaliyet gosteren sirketlerde ydnetici olarak gérev yapmaktadir. Ticaret faaliyetlerinin yani sira, Tursab
Karadeniz Yuritme Kurulu Uyeligi, Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi Yoénetim Kurulu Uyeligi,
Trabzonspor Yénetim Kurulu Uyeligi ve Genel Sekreterligi gérevlerinde bulunmustur. Evli ve iki gocuk
babasidir.

1.3.3. ICRA KURULU ve YONETIMDE SOZ SAHIBI PERSONEL

Gorevi Adi Soyadi
Yoénetim Kurulu ve icra Kurulu Baskani Muharrem USTA
Gorevi Adi Soyadi
Genel Midir Sinan ZENGIN

Sinan ZENGIN - Genel Miidiir

1974 yilinda Trabzon’da dogmustur. Karadeniz Teknik Universitesi isletme Fakiiltesi mezunudur. 1998
yilinda STFA Insaat A.S. Libya Bélge Mudirliigi binyesinde is hayatina atiimistir. 2005 yilinda
Sirketimiz Mali isler Midurligiine getirilen Zengin, 2006 yilinda Trabzonspor Kuliibii ve tiim bagl
sirketlerin genel mudurligu gérevine getirilmistir. Haziran 2013’te Trabzonspor Kullibi’ndeki gérevinden
ayrilan Zengin, kisa bir ayrilik déneminden sonra Agustos 2014’te yeniden eski goérevine geri dénmustur.
Trabzonspor Kuliibii ve tim bagh sirketlerin Genel Mudirliik gérevini yiriten Zengin, ingilizce
bilmektedir. Evli ve bir gocuk babasidir.

1.3.4. UST YONETIMINDE MEYDANA GELEN DEGISIKLIKLER

01.06.2017 - 31.08.2017 ara hesap doéneminde YoOnetim Kurulu'nda meydana gelen bir degisiklik
bulunmamaktadir.

1.3.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN KOMITELER

Komitelerin faaliyetlerine iliskin olarak bagimsiz uzman goérusu alinmamis olup, herhangi bir danismanlik
hizmeti verilmemistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Gorevi Adi Soyadi
Bagkan Orhan AKSU
Uye Adnan BAYRAM

Komitenin gérevi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve diger
ilgili mevzuatlar ile Sirket esas sdzlesmesinde yer alan dizenlemeler, hikim ve prensipler uyarinca,
Yonetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklarini saghikh bir sekilde yerine getirmesi dogrultusunda,
finansal ve operasyonel faaliyetlerin yurutulmesi, finansal tablolarin ve diger finansal bilgilerin dogrulugu,
seffafligi, mevzuata ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun saglanmasi, kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin igleyisi ve etkinliginin degerlendiriimesi
konularinda, Yoénetim Kurulu'nu bilgilendirmektir.
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KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi
Bagkan Adnan BAYRAM
Uye Ahmet CUBUKCU
Uye Vural HAZIR

Komitenin gorevi, gerekgesini ve bu prensiplere uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini
tespit etmek ve yénetim kuruluna kurumsal Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak, yatirimci iligkileri b8lGmandn
calismalarini gézetmek. Yénetim Kuruluna uygun adaylarin saptanmasi ve degerlendirilmesi konusunda
seffaf bir sistemin olusturulmasi, bu hususta politika ve stratejilerin belilenmesi konularinda ¢alisma
yapmak, Yonetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda duzenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna sunmak, Yonetim Kurulu
Uyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin performans dederlendirmesi ve kariyer planlamasi konusundaki
yaklasim. ilke ve uygulamalari belirlemek, bunlarin gbzetimini yapmak ve &nerilerde bulunmaktir.
Sirketin Kurumsal Yénetim Komitesi, sirketin yapilanmasi geregi Ucret Komitesi ve Aday Gésterme
Komitesi’nin gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi
Bagkan Orhan AKSU
Uye Coskun BULBUL

Komitenin gorevi, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrebilecek risklerin erken
teshisini belirlemek, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yénetiimesi amaciyla
calismalar yapmak ve risk ydonetim sistemlerini gézden gecirmektir. Sirketin izleyecegi Risk Yonetimi
stratejilerinin ve politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yénetim Kurulu’'na tavsiyelerde bulunmaktir.

2. YONETIM ORGANI UYELERI ve UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Sirket esas s6zlesmesinin 17. Maddesi geredi bagimsiz ydnetim kurulu Uyeleri hari¢ olmak Uzere
yonetim kurulu Gyelerine huzur hakki 6denmemektedir. Sirketin 30.01.2017 tarihinde yapilan Genel
Kurulu’nda alinan karar dogrultusunda Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerine aylik 1000 TL huzur hakki
odenmektedir. Sirketimizce yonetim kurulu Gyeleri disindaki st diizey yoneticilere verilecek Ucretlerin;
sirketin i¢ dengeleri ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda, genel ekonomik kosullar dikkate alinmak
suretiyle objektif olarak belirlenmesi esastir. S6z konusu esaslar dahilinde performansa dayali olarak
prim ve ek menfaatler de saglanabilir.

Hesap donemi itibari ile Sirket'in Ust dlizey yoneticilerine tamami kisa vadeli olarak sagladigi maas,
prim ve benzeri diger faydalarin toplam tutari 108.628,35-TL’dir. (31 Agustos 2017 :98.109.-TL)

*Yapilan 6demeler maas, ikramiye, diger diizenli ve arizi 6demeler gibi nakdi, pay, paya dayal turev Urlinler, galisanlara pay
edindirme planlari kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari, mulkiyeti verilen ve kullanim icin tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri
nakdi olarak yapilan 6demeler ve saglanan tim menfaatleri kapsar.
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3.SIRKETIN ARASTIRMA ve GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirketimiz blnyesinde profesyonel bir “scout “ (futbolcu izleme) ekibi olusturulmustur. Bu kapsamda
yapilan calismalar dogrultusunda ve profesyonel futbol takimimiza transfer edilen oyuncularin
secimlerinde bilimsel ydntemlerin kullaniimasi ile diinya standartlarina futbolcu yetistirmek, gelisimlerini
arttirmak, maglarin ve oyuncularin takibi, oyuncularin, mag performanslarinin analiz edilmesi, analiz
etltleri ve ¢apraz karsilastirma yoluyla oyuncunun potansiyeli dogrultusunda hedeflerini, saha ici ve
saha disi gelisim noktalar belirlenir. Oyuncularin fayda/ maliyet oranlarinin artiriimasi ve bu yolla
Sirketimizin finansal kayiplara ugramasinin engellenmesi hedeflenmektedir. Sirket bu dogrultuda
altyapidan yetisen oyuncularina énem vermekte olup, sirket politikasi geredi mevcut degerlerinden
maksimum verim elde etmeyi hedeflemektedir.

4.SIRKET FAALIYETLERINE ILISKIN GELISMELER

4.1. SIRKETIN FAALIYET GOSTERDIGiI SEKTORDEKI YERI

Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol igletmeciligi Ticaret A.S. (“Sirket”), Trabzonspor Gida Yatirim ve
Ticaret Anonim Sirketi unvani ile 2 Haziran 1994 tarih ve 3543 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde
ilan edilerek Trabzon’da kurulmustur. Sirket’in ticaret unvani 24 Nisan 2003 tarih ve 5784 sayili Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan edilerek Trabzonspor Sportif Yatirim ve Ticaret A.S. olarak degistirilmistir.
Sirket'in ticaret unvani son olarak 24 Mayis 2011 tarih 7821 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan edilerek Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. olarak degistirilmistir.

Sirket'in, baslica gelirleri naklen yayin sézlesmeleri, sponsorluk sdzlesmeleri ve reklam sozlesmelerine
baglh olan gelirlerden ve Avrupa kupalarina katilim payi ile stad hasilatlarindan olusmaktadir.

13 Ocak 2005 tarihinde Sirket ve Trabzonspor Futbol isletmeciligi A.S. (Futbol A.S.) arasinda yapilan
temlik sozlesmesine gére Trabzonspor Futbol Isletmeciligi A.S.’nin 11 Kasim 2004 tarihinde
Trabzonspor Kulliblu Dernegi ile imzalamis oldugu devir sdézlesmesi ve 13 Ocak 2005 tarihinde
imzalamis oldugu 11 Kasim 2004 tarihli devir s6zlesmesine iliskin uygulama protokold uyarinca Futbol
A.S.’den devralmis oldugu anlagsmalar kapsaminda hak sahibi oldugu tim gelir ve alacaklarini alacagin
temliki hukdmlerine gore Sirket'e temlik etmigtir.

23 Mayis 2011 tarihli Genel Kurul Karariyla Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S’ye ait
profesyonel futbol takimi ve altyapilarinin tim varlik ve yakumlulukleri ile birlikte devir alinmasina karar
verilmigtir.

Sirket'in ana ortadi Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. nihai ana ortad ise Trabzonspor Kul{ibii
Dernegi'dir.

Sirket, st kullanim hakkini elinde bulunduran Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’den Ust kullanim
haklari s6zlesmeleri vasitasiyla tesislerin ve arsalarin tim kullanim haklarini elde etmis ve bu varliklar
Uzerinde satis haric her turli hakka sahip olmustur. Bu tesisleri baskalarina kiraya verebilme ve tesisleri
isletmeye hak kazanmigtir.

Sirket, 5422 sayilh Kurumlar Vergisi Kanunu madde 7. Maddesinin 8.nolu fikrasi ile,” Beden Terbiyesi
Teskilatina dahil dernekler veya kamu idare ve muesseselerine ait idman ve spor muesseseleri ile
sadece idman ve spor faaliyetlerinde bulunan anonim sirketler.” maddesi uyarinca kurumlar vergisi
muafiyeti kapsamindadir. Maliye Bakanligi 28 Mart 2005 tarih ve B.07BOBGEL 049/-45/14243 sayili,
yazisi ile sadece egitim ve spor alaninda faaliyet gosteren sirketlere ait stadyum ve kira gelirleri, isim
hakki geliri, radyo, video, sinema ve televizyon yayinlari gelirleri, forma ve stadyum reklamlari ile
sponsorluk gelirleri ile sadece idman ve spor faaliyeti yapanlara ve izleyicilere hizmet vermek Uzere spor
tesislerinde bulunan bufelerin gelirleri dolayisiyla kurumlar vergisinden muaf tutulacagini bildirmistir.
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Sirket, Trabzonspor Profesyonel Futbol Takimi'nin futbol diinyasinda daha fazla taninmasini saglamak,
sportif basarilarinin ekonomik degerini artirmak ve gelir kaynaklarinin gesitlendirilip blyutilmesi hedefini
gerceklestirmek amaciyla yeniden yapilanma ve kurumsallagsma sirecine girmistir. Bununla birlikte
Trabzonspor markasinin rekabet gicinin artiriimasi, ticari ve sportif faaliyetlerinin en iyi sekilde
yonetilmesi, futbol diinyasindaki zorlu rekabet kosullarina ragmen Trabzonspor’'un basarilarinin, kalici
ve surekli hale getirebilmesi ve taraftar memnuniyeti misyonuyla faaliyetlerini sirdirmektedir.

Sirket sermayesinin % 49 oranindaki bélimuini temsil eden ( B) grubu hamiline yazili paylar BiST Yildiz
Pazar'da iglem gérmektedir.

Sirket’in 31 Mayis 2017 tarihi itibariyle personel sayisi 92 Kisidir. (31 Mayis 2017 : 89 Kisi)

4.2.YATIRIMLAR ve FINANSAL YAPININ IYILESTIRILMESINE iLISKIN FAALIYETLER

Yatirnm politikasi sirketimizin uzun vadeli hedefleri dahilinde olusturulacak stratejilere gore yonetim
kurulumuzca belirlenmektedir. Sirketin gelirlerinin blyilk o6lclide Trabzonspor Profesyonel Futbol
Takiminin sportif basarisina endeksli olmasi sebebiyle sirketin yatirimlari dncelikle profesyonel futbol
takiminin hedefleri dogrultusunda gercgeklestiriimektedir.

Sirketimiz ekonomideki blyume trendlerine paralel olarak aktif yapisini buyttmek i¢in kurumsal bir
yonetim stratejisi uygulamaktadir. Kurumsal kimligin yonetim ve Uretim alanlarinda islerlik kazanmasi
yoluyla maliyetlerin minimize edilmesi amaglanmaktadir. Sirket belirlemis oldugu yatirim kistaslari
cercevesinde, ulusal ve uluslararasi konjonkturi yakindan izleyerek aktif degerini artirmayi
hedeflemektedir.

Son dénemde Sirketimiz UEFA Finansal Fair Play kriterlerine uyum saglanmasi amaciyla, 6zellikle
Profesyonel Futbolcu sozlesmelerinden kaynaklanan maliyetlerin azaltiimasi ve Sirketin gelir-gider
dengesinin basa bas noktasi seviyesine ¢ekilmesi konularinda azami gayret gostermektedir.

4.3. DOGRUDAN veya DOLAYLI ISTIRAKLER
Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri bulunmamaktadir.
4.4. SPONSORLUK ve REKLAM ANLASMALARI

Sirketimiz ile MedicalPark Saglik Yatirimlari A.S. ve bagli kurulusu istinye Universitesi arasinda, stady-
um isim sponsorlugu ve diger reklam haklarini kapsayan 5 yillik stre boyunca gecerli olacak sekilde to
-plamda 29.500.000.-€ + KDV tutarinda reklam ve sponsorluk s6zlesmesi imzalanmistir.

4.5. FAALIYET DONEMI iCINDE GERCEKLESEN GELISMELER

17.02.2017 tarihinde yapilan 6zel durum ac¢iklamamizda belirtmis oldugumuz Akyazi Senol Gines Spor
Kompleksi'nin sirketimize uzun sureli tahsisi konusundaki stire¢ devam etmekte olup, 6nemli bir gelisme
olmasi durumunda nihai sonu¢ kamuoyu ile paylagilacaktir.

01.06.2017 — 31.08.2017 ara hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
aciklama bulunmamaktadir.

Mevzuat hukidmlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi tyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin htikim bulunmamaktadir.

Sirketin ara hesap dénemine iliskin yil icerisinde yapmis oldugu herhangi bagis ve yardimlar ile sosyal
sorumluluk projesleri gergevesinde yapilan harcamasi bulunmamaktadir.
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4.5.1. Genel Kurul

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGi
TICARET ANONIM SIRKETI

01.06.2015-31.05.2016 HESAP DONEMI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
(30 OCAK 2017)
GUNDEM

MADDE 1- Aclilis ve Toplanti Bagkanligrnin segilmesi,

MADDE 2- Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligina yetki
verilmesi,

MADDE 3- 01.06.2015-31.05.2016 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

MADDE 4- 01.06.2015-31.05.2016 hesap ddnemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi,

MADDE 5- 01.06.2015-31.05.2016 hesap donemine iligkin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

MADDE 6- 01.06.2015-31.05.2016 hesap doéneminde zarar olusmasi nedeniyle kar dagitimi
yapilamayacagdina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin gérisulerek karara baglanmasi,

MADDE 7- Dénem iginde gorev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 01.06.2015-31.05.2016 hesap dénemi
faaliyetleri ve islemlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

MADDE 8- Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 01.06.2016-
31.05.2017 hesap dénemi hesap ve islemlerinin denetimi icin Gliney Bagimsiz Denetim ve S.M.M.M.
A.S.’nin atanmasi ve gorev slresinin gorustlerek karara baglanmasi,

MADDE 9- Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliginde meydana gelen istifa ve atamalara iligkin alinan
kararlarin, Turk Ticaret Kanununun 363. Maddesi uyarinca Genel Kurulun onayina sunulmasi,

MADDE 10- Yeni dénemde Yo6netim Kurulu Uyelerine verilecek licret ve huzur hakkinin tespiti hakkinda
karar alinmasi,

MADDE 11- Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuatlar ¢cergevesinde hazirlanip, daha énceki genel kurul onayindan gegmis olan “Bilgilendirme
Politikasinin®, “Ucretlendirme Politikasinin” ve “Bag@is Politikasinin” kosullar degismediginden mevcut
halinin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmasi, glncellenen “Kar Dagitim Politikasinin®, Genel Kurulun

onayina sunulmasi,
MADDE 12- Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

MADDE 13- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve
ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.06.2015-31.05.2016 hesap déneminde Sirket ortaklari veya Gglincu
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek ("TRI") verilip veriimedigi ve bu suretle menfaat saglanip
saglanmadigi hususlarinda, genel kurula bilgi verilmesi,
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MADDE 14- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 nolu Kurumsal Yoénetim Tebligi hikimlerine gore
iligkili taraflarla yirattlen islemlerle ilgili olarak genel kurula bilgi verilmesi,

MADDE 15- Sirketimizin 23.05.2011 tarihinde yapilan Olaganustti Genel Kurul toplantisinda, glindemin
7.Maddesinde gorusulerek karar alinmis olan, 2007-2008, 2008-2009 ve 2009-2010 dénemlerine ait
dagitimamis karlarin dagitilmamasi yénundeki kararin iptali talebiyle, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan sirketimiz aleyhine dava aciimistir. Acilan davanin Sirketimiz aleyhine sonuglanmis olmasi
nedeniyle karara konu, 2007-2008, 2008-2009 ve 2009-2010 hesap dénemi faaliyetleri sonucu olusan
ve dagitiimamis olan karlar hakkinda karar verilmesi. Ayrica, 23.05.2011 tarihli olaganusti genel kurul
toplantisinda yeniden gorusullerek karara baglanmis olup, 31.08.2009 tarihinde yapilmis Olagan Genel
Kurul toplantisinda karara baglanan, 2007-2008 doneminde elde edilen karin dagitilmamasi yonindeki
kararin iptali talebiyle Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan acilan davanin sirketimiz aleyhine
sonuglanmis olmasi nedeniyle, karara konu 2007-2008 hesap déneminde olusan dagitiimamis kari
hakkinda karar alinmasi,

MADDE 16- Sirketimiz Ana s6zlesmesinin; 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu ile ikincil dizenlemelere uyumu agisindan 2., 3., 5., 6., 8., 10.,11., 13, 14., 15., 20.,
20/A, 22.,24., 25, 26., 30., 31., 32., 34., 35., 36. ve 38. maddelerinin tadili, Gegici Maddenin kaldiriimasi
ve Ana Sozlesmeye “BAGIS VE YARDIMLAR’” baslikli 39. Maddenin eklenmesi suretiyle hazirlanan
esas sozlesme degisikliginin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gimrik ve Ticaret Bakanhdr'ndan gerekli
izin ve onaylarin alinmig sekli hakkinda genel kurula bilgi verilmesi, mizakeresi ve onaylanmasi,

MADDE 17- Yénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Gst
dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin
Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7 maddeleri ile TUrk Ticaret Kanununun 395. ve 396’nci maddeleri kapsaminda
gerceklesen islemi olup olmadigi hakkinda genel kurula bilgi veriimesi ve yeni donemde Turk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396’nci maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilnmalari hakkinda gerekli
iznin verilmesinin gorusulerek karara baglanmasi,

MADDE 18- Sirketimiz istiraklerinden Bordo Mavi Enerji Elektrik Uretim Ticaret A.S. de, sahibi
oldugumuz %48 oranindaki payimizin tamaminin, Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’ye satiimasi
hususunda Genel Kurula Bilgi verilmesi,

MADDE 19- Yénetim Kurulumuzun 24.10.2016 tarihli kesin satis karariyla Kamuoyuna duyurulmus olan;
Sirketimizin sahip oldugu Trabzonspor isim Hakkinin, diger tiim alanlarda kullanim hakkinin sirketimizde
kalmasi kaydiyla, sadece "Telekomiinikasyon ve iletisim sektériinde" kullaniimasi ile sinirl olmak lizere
Trabzonspor Telekomunikasyon Danismanlik ve Servis Hizmetleri Ticaret A.S.'ye satiimasi hususunda
Genel Kurula bilgi verilmesi,

MADDE 20- SPK mevzuati gercevesinde; Sirketin 01.06.2015 - 31.05.2016 hesap doneminde yapilan
bagislari hakkinda genel kurula bilgi verilmesi ve 01.06.2016-31.05.2017 hesap déneminde yapilacak
bagislar icin Ust sinirin belirlenmesi,

MADDE 21- TTK 376. madde kapsaminda dénem icinde yapilan iglemler ve isletme surekliliginin
saglanmasi adina alinacak tedbirler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,

MADDE 22- Dilek, temenniler ve kapanis.

*30 Ocak 2017 tarihinde yapilan 01.06.2015-31.05.2016 hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul
Toplanti Tutanagina sirketimizin Yatinmci lligkiler sayfasinda Genel Kurul Katilanlarin Cetveli ve
Toplanti Tutanaklari bashgi adi altinda (www.trabzonspor.org.tr) internet sitesinde yer almaktadir.

** 01.06.2016-31.05.2017 yilhk hesap dénemine iliskin ve 01.06.2017-31.08.2017 faaliyet dénemi
icerisinde Olagan ve/veya Olaganusti Genel Kurul Toplantisi yapiimamistir.



http://www.trabzonspor.org.tr/
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4.6. FAALIYET DONEMI ICINDE GERCEKLESEN TRANSFER FAALIYETLERI

Faaliyet donemi icinde Trabzonspor Profesyonel Futbol Takiminin yapmis oldugu transferler ile ilgili
bilgiler hakkinda asagida siralanan Ozel Durum Aciklamalari Sirketimizce KAP 'ta duyurulmustur.

Profesyonel futbolcu Theo Bongonda Mbul'Ofeko Batombo' nun gegici transferi konusunda Real
Club Celta de Vigo SAD kullbu ile yapilan gérismeler sonucunda anlagsma saglanmistir.

Anlasmaya gore;

e Real Club Celta de Vigo SAD kuliblne gegici transfer bedeli olarak 400.000.-EUR
odenecektir.

e Ayrica, sirketimiz 25.05.2018 tarihine kadar 3.000.000.-EUR bedelle, futbolcunun kesin
transferi icin satin alma 6ncelik hakkina sahiptir.

Profesyonel futbolcu Theo Bongonda Mbul'Ofeko Batombo ile 2017-2018 futbol sezonu sonuna
kadar (1 yillik) anlasma saglanmistir.

Anlasmaya gore;
Oyuncuya 2017-2018 futbol sezonu igin 900.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Profesyonel futbolcumuz Esteban Alvarado Brown ile Sirketimiz arasindaki sézlesme yenilenmis
olup, stresi 2018-2019 futbol sezonu sonuna kadar uzatiimistir.

Sozlesmeye gbre oyuncuya;

e 2017 - 2018 Futbol sezonu i¢in, 700.000.-EUR garanti Ucret,
e 2018 - 2019 Futbol sezonu i¢in, 700.000.-EUR garanti Gcret 6denecektir.

Profesyonel futbolcu Kamil Ahmet Coérekgiile 2018-2019 futbol sezonu sonuna kadar (2 yillik)
anlagsma saglanmistir.

Anlagsmaya gore oyuncuya;

e 2017 - 2018 futbol sezonu icin 1.800.000.-TL garanti Gcret,
e 2018 - 2019 futbol sezonu icin 1.980.000.-TL garanti Gcret 6denecektir.

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Zeki Yavru arasindaki 01.06.2015 baslangig, 31.05.2018 bitis tarihli
s6zlesme karsilikli olarak feshedilmistir.

Yapilan fesih anlasmasina gore; Zeki Yavru Sirketimizde olan 350.000.-TL tutarindaki alacagindan
feragat etmistir.

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Musa Nizam arasindaki 06.08.2014 baslangi¢, 31.05.2018 bitig
tarihli sozlesme karsilikli olarak feshedilmistir.

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Muhammet Demir arasindaki 22.01.2016 baslangi¢, 31.05.2019
bitis tarihli s6zlesme karsilikh olarak feshedilmistir.

Profesyonel futbolcu Juraj Kucka' nin kulibimuize kesin transferi konusunda AC Milan kulibu ile
yapilan gérismeler sonucunda anlagsma saglanmistir.

Anlagsmaya gore, AC Milan kullibline s6zlesme fesih bedeli olarak 5.000.000.-EUR 6denecektir.
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Profesyonel futbolcu Juraj Kuckaile 2019-2020 futbol sezonu sonuna kadar (3 yillik) anlagsma
saglanmistir.

Anlagsmaya goére oyuncuya;

e 2017-2018 futbol sezonu igin 2.250.000.-EUR garanti Gcret,
e 2018-2019 futbol sezonu igin 2.250.000.-EUR garanti tcret,
e 2019-2020 futbol sezonu igin 2.250.000.-EUR garanti Ucret 6denecektir.

Profesyonel futbolcu Burak Yilmaz' in kulibimuze kesin transferi konusunda, Beijing Sinobo Guoan
F.C. ile anlasma saglanmistir.

Anlagsmaya gore, Beijing Sinobo Guoan F.C.'ye sdzlesme fesih bedeli olarak 3.500.000.-EUR
o6denecektir.

Profesyonel futbolcumuz Burak Yilmaz ile 2019-2020 futbol sezonu sonuna kadar (3 yillik) anlasma
saglanmistir.

Anlagsmaya goére oyuncumuza; her bir sezon igin 3.550.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Profesyonel Futbolcumuz Aytag Kara' nin, 2017/2018 futbol sezonu sonuna kadar, Evkur Yeni
Malatyaspor'a gegici transferi konusunda anlasma saglanmistir.

Profesyonel futbolcumuz Mustafa Akbas ile olan mevcut s6zlesmemiz 2018-2019 futbol sezonu
sonuna kadar uzatiimigtir.

Sozlesmeye gore oyuncuya, 2018 - 2019 futbol sezonu igin, 2.750.000.-TL garanti licret 6denecektir.

Sirketimiz ile profesyonel futbolcular Sefa Yilmaz ve Carl Medjani arasindaki mevcut
s6zlesmelerimiz karsilkli olarak feshedilmistir.

4.7. BILANCO TARIHINDEN SONRA GERCEKLESEN TRANSFER FAALIYETLERI

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Aykut Demir arasindaki sézlesme, tek tarafli olarak feshedilmistir.

Profesyonel futbolcu Tomas Hubocan'in gegici transferi konusunda Olympique De Marseille kullibu
ile anlasma saglanmigtir.

Anlagsmaya gore;

e Olympique De Marseille kulibline gegici transfer bedeli olarak 250.000.-EUR 6denecektir.
e Ayrica, sirketimiz 25.05.2018 tarihine kadar 1.100.000.-EUR bedelle, futbolcunun kesin
transferi icin satin alma dncelik hakkina sahiptir.

Profesyonel futbolcu Tomas Hubocan ile 2017-2018 futbol sezonu sonuna kadar (1 yillik) anlasma
saglanmistir.

Anlagsmaya gére; oyuncuya 2017-2018 futbol sezonu igin 1.800.000.-EUR garanti ticret ddenecektir.
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Profesyonel Futbolcumuz Luiz Ezequiel Ibanez'in, 2017/2018 futbol sezonu sonuna kadar, Kardemir
KarabUkspor'a gegici transferi konusunda anlasma saglanmistir.

Profesyonel futbolcumuz Yusuf Erdodan'in Bursaspor kuliibliine transferi konusunda anlasma
saglanmistir.

Anlagsmaya goére; Bursaspor kulibu sirketimize s6zlesme fesih bedeli olarak 1.000.000.-EUR+KDV
Odeyecektir.

Profesyonel futbolcu Jose Ernesto Sosa' nin gegici transferi konusunda AC Milan kullbd ile anlagsma
saglanmistir.

Anlasmaya gore;

e AC Milan kulibuine gegici transfer bedeli olarak 1.350.000.-EUR 6denecektir.
o Sirketimiz 15.01.2018 tarihine kadar 3.400.000.-EUR bedelle, futbolcunun kesin transferi igin
satin alma hakkina sahiptir.

Profesyonel futbolcu Jose Ernesto Sosaile Sirketimiz arasinda gegici transfer soézlesmesi
yapilmistir. Yapilan anlasmaya gore; oyuncuya 2017-2018 sezonu ilk yari dénemi igin 1.620.000.-
EUR garanti tcret 6denecektir. Futbolcunun kesin transferi igin, Sirketimizce satin alma hakkinin
kullaniimasi halinde, futbolcuya devam eden sezonlar icin asagidaki 6demeler yapilacaktir.

2017 - 2018 sezonu ikinci yarisi i¢in 1.620.000.-EUR garanti Ucret,
2018 - 2019 sezonu igin 3.320.000.-EUR garanti Ucret,
2019 - 2020 sezonu igin 3.240.000.-EUR garanti tcret 6denecektir.

Profesyonel futbolcu Volkan Sen ile 2018-2019 futbol sezonu sonuna kadar (2 yillk) anlagsma
saglanmistir.

Anlagsmaya goére oyuncuya;

e 2017 - 2018 futbol sezonu icin 850.000.-EUR garanti tcret,
e 2018 - 2019 futbol sezonu icin 850.000.-EUR garanti Gcret 6denecektir.

4.8. DONEM ICINDE CIKARILAN MENKUL KIYMETLER

Faaliyet donemi icinde Sirketimiz tarafindan ¢ikarilan herhangi bir menkul kiymet bulunmamaktadir.
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4.9. UEFA KRITERLERINE UYUM

UEFA Kullp Lisans ve Mali Fair Play Yonetmeliginin geregi olarak, UEFA Kullp Mali Kontrol Komitesinin
usUl kurallari gergcevesinde UEFA tarafindan Sirketin UEFA CLFFPR’nin 57. maddesine goére denk biitce
ve izleme sartlarina uymasi gerektigi belirtiimistir. Bu nedenle Sirket ile UEFA arasinda 20.05.2016
tarihinde bir mutabakat yapiimistir. Bu mutabakat uyarinca Sirket 2016/17, 2017/18, 2018/19 futbol
sezonlarinda s6z konusu anlagsma hukUmlerini yerine getirmek adina gelir-gider dengeleri arasindaki
basa-bas kriterlerine uymayi taahhut etmisgtir.

e  Yapilandirma anlasmasi 2016/17, 2017/18 ve 2018/19 sezonlarini kapsamaktadir.

e 2018/2019 izleme periyodunda (2016, 2017 ve 2018 raporlama donemleri) UEFA basa-bas hesap
kriterlerine uyulmasi taahh(t edilmistir.

e  2016'da biten sezon igin maksimum 20 milyon Avro ve 2017'de biten sezon i¢in ise 10 milyon Avro
basa-bas agigi rapor edilecedi kabul edilmistir.

e 2017'de biten mali yil icin personel (futbolcu, teknik kadro ve lisans personeli) giderleri / toplam
gelirler oraninda belirlenmis hedefe ulasilacadi taahhit edilmistir.

e UEFA'dan gelecek gelirlerinin 2 milyon Avro’ya kadar olan kismina tedbir konulmustur. Bu tutarin
1 milyon Avro'luk kismi yapilandirma sartlarina uyulup uyulmadigina ve herhangi bir gelir yaratilip
yaratiimadigina bakilmaksizin kulip tarafindan UEFA’'ya 6denecektir. Bu kosula istinaden Sirket,
31 Mayis 2016 finansal tablolarinda ayirmis oldugu 1 milyon Avro tutarinda karsihdin, cari
dénemde yapilan 6demeler sonrasi kalan 666.000 Avro tutarindaki kismi 31 Mayis 2017 tarihli
bilangosunda diger kisa vadeli karsiliklar hesabinda muhasebelestirmistir. Sirket 31 Mayis 2017
tarihli bilangosunda 2016-2017 futbol sezonu igin ek olarak 500.000 Avro tutarinda karsiligi kisa
vadeli karsiliklar hesabinda muhasebelestirmistir.

e Kalan 500.000 Avro ise sarta bagl olup, Sirket'in anlasmada yer alan kriterleri saglamasi halinde
UEFA tarafindan kaldirilacaktir.

e UEFA Listesine 2017/18 sezonunda ise 23 oyuncu dahil edebilecektir. ilerleyen sezonlarda
kriterlerin saglanmasi halinde, bu sinirlandirma 2018/19 sezonundan itibaren kaldirilacaktir.

Sirketimiz, mali disiplini saglamak adina bu anlasma kapsaminda yer alan program dahilinde
calismalarina devam etmektedir.

Sirketimiz ile UEFA arasinda 20 Mayis 2016 tarihinde imzalanan uzlasma anlagsmasi kapsaminda,
2016/17 sezonuna iligkin olarak sirketimize ait tum raporlar, UEFA'nin ilgili kurullarina sunulmustur.
UEFA'nin yapmis oldugu degerlendirmeler neticesinde, sirketimizin is bu uzlasma sézlesmesi ile daha
once kabul etmis oldugu sportif sinirlamalarin ve diger sartlarin ayni sekilde devam etmesine karar
verilmigtir.

4.10. SIRKET ALEYHINE ACILAN DAVALAR

Sirket aleyhine acilan davalar;

Davaci SPK, Sirket aleyhine 2009 yilina ait Olaganusti Genel Kurul'u zamaninda gergeklestirimemesi
sebebiyle tespit davasi agmistir. 21 Subat 2013 tarihli celsede karar c¢ikmis ve Sirket aleyhine
sonuglanmistir. Gerekgeli kararin Sirket'e tebliginin ardindan Yargitay'a temyiz basvurusunda
bulunulmus olup Yargitay incelemesi devam etmektedir. Yargitay’'dan ¢ikabilecek muhtemel olumsuz
karar g6z 6ntinde bulundurularak, 45.000 TL’lik cezai islem uygulanabilecegi 6ngoruldiginden, Sirket'in
finansal tablolarinda bu tutara karsilik ayrilmistir.

SPK tarafindan, Sirket'in 31 Agustos 2009 tarihli Olagan Genel Kurul'unda alinan 6, 9 ve 10 nolu
kararlarinin iptali talebiyle dava aciimistir. 21 Subat 2013 tarihli celsede karar ¢ikmis ve Sirket aleyhine
sonuclanmistir. Gerekgeli kararin Sirket'e tebliginin ardindan Yargitay’a temyiz basvurusunda
bulunulmustur. Aleyhe sonuglanan dava, temyiz Uzerine Yargitay tarafindan onaylanmis olup séz
konusu karar igin karsi karar dizeltme basgvurusu yapilmistir. Karar dizeltme basvurusundan
cikabilecek muhtemel olumsuz karar g6z o6ninde bulundurularak, 45.000 TLlik cezai islem
uygulanabilecegi 6ngorildiginden, Sirket'in finansal tablolarinda bu tutara karsilik ayriimistir.

Futbolcu Temsilcisi (davaci) ve Sirket tarafindan imzalanmis olan 5 Subat 2011 tarihli Standart Temsilci
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Sozlesmesinin 3.2 maddesinde belirtilen 75.000 Avro’luk alacagin 6denmediginden bahisle davaci
alacak talebini FIFA nezdinde actigi dava ile Sirket'e yonlendirmistir. Davaci futbolcu temsilcisi,
Turkiye’de aleyhe agmis oldugu davanin gérev yonunden reddedilmesi sebebiyle 75.000 Avro alacak
talebini FIFA nezdinde actiyi dava ile Sirket'e yonlendirmistir. Dava 11.03.2014 tarihinde Sirket'e
bildirilmis. Gerekgeli karar sirkete teblig edilmis olup, karara CAS nezdinde itiraz edilecektir. Cikabilecek
muhtemel olumsuz karar géz 6éniinde bulundurularak, Sirket'in finansal tablolarinda karsilik ayirmistir.

GSGM tarafindan yapilan 912.600 TL tutarinda icra takibine karsi itiraz edilmis, itirazin iptaline yénelik
dava agilmistir. Durugsmasi 01 Kasim 2017 tarihindedir. Bu davaya istinaden, Sirket finansal tablolarinda
gerekli gorulen karsilik ayriimistir.

Metalist FC, futbolcu Jakson Avelino Coelho’nun, kullplerine transferi sirasinda édenmesi gereken
dayanisma katkisi payini 6deme yukimliligina Sirket ile akdedilen s6zlesmeye gore Uzerine almistir.
Bu s6zlesme kapsaminda Metalist FC, Belgika FF’ye bagh KVC Westerlo Kuliibii'ne 48.465 Avro 6deme
gerceklestiriimistir. Ancak bir slire sonra hesaplamanin yanlis yapildigi ve KVC Westerlo takimina fazla
6deme yaptidi kanaatine varilmis ve ilgili tutar geri istenilmistir. KVC Westerlo tutari iade etmeyince
s6zlesmeye taraf olmasi nedeniyle Sirket aleyhine FIFA nezdinde dava agmistir. Sirket tarafindan
davaya 7 Ocak 2013’te cevap verilmis ve ihtilafa KVC Westerlo'nun da dahil edilmesi talep edilmistir.
Yargilama devam etmektedir. Sirket hukuk yetkilileri s6z konusu davanin lehte sonuglanacagini
disinmektedir.

Sirket'in borsada islem goren hisselerden alim yapan yatirrmcinin sahip oldugu hisse degerinin dismesi
sebebiyle zarara ugradigindan bahisle dava ikame ettigi dava olup, 6n inceleme durusmasinda davaci
tarafin talebi mahkeme tarafindan reddedilmistir. Davaci taraf ilk derece mahkemesi kararina Yargitay
nezdinde itiraz etmistir. Yargitay ilk derece mahkeme kararini bozmus ancak ilk derece mahkeme
kararinda direnmistir. Davaci taraf Yargitay Hukuk Genel Kurulu'na miracaat etmistir. Yargitay
incelemesi devam etmektedir.

is akdi feshedilen eski teknik adamin, sézlesmesinde yer alan tazminat hiikkmiinin kendisine 6denmesi
talepli dava olup, dava ilk derece mahkeme tarafindan kabul edilmistir. Yargitay nezdinde temyiz
talebinde bulunulmus olup, temyiz incelemesi sonucunda ilk derece mahkemesinin karari bozulmustur.
Yargilama’nin tekrari i¢in dosyanin ilk derece mahkemesine génderilmesi beklenilmektedir. Bu davaya
istinaden, Sirket’in finansal tablolarinda gerekli gorulen karsilik ayrilmistir.

Futbolcu Adrian Mierzejewski’'nin yetistirme tazminatina iliskin olarak, UKS Naki ve Wisla Plock S.A
tarafindan Sirket aleyhine 250.000 Avro alacak iddiasiyla FIFA Uyusmazlik C6zim Kurulu'na basvuruda
bulunmustur. Daha sonra talep edilen bedel Trabzonspor Sportif Yatirrm A.S. tarafindan édenmistir.
Bunun sonucunda Sirket elinde bulundurdugu sézlesmeye istinaden bu durumun asil borglusunun KSP
Polonia oldugu gerekgesiyle davayl bu kulibe yoénlendirmistir. FIFA Uyusmazlik C6zim Kurulu bu
konuda Sirket'i hakli bularak 169.415 Avro'nun faizi ile birlikte KSP Polonya tarafindan Sirket'e
odenmesi yoninde karar almistir. Kesinlesen kararin infazi igin Sirket FIFA ve Polonya Futbol
Federasyonu nezdinde ¢alismalarini strdirmektedir.

28 Ocak 2010 tarihli Genel Menajerlik S6zlesmesi hikimleri geregi davaci taraf icra takibine girismistir.
Sozlesmenin kefalet bashkl 6. Maddesi geregi, Sirket misterek ve muteselsil kefil sifatiyla s6zlesmeyi
imzalamistir. Toplam 126.547 Avro bedelli olan icra takibine yasal sureci i¢inde itiraz edilmis olup,
davaci taraf hendz itirazin iptali davasi ikame etmemistir. Bu davaya istinaden, Sirket'in finansal
tablolarinda gerekli gérulen karsihk ayrilmistir.

Davaci futbolcu taraflar arasindaki sézlesmeyi alacaklarinin 6denmedigi iddiasi ile feshetmis davaya
konu tutarlarin kendisine ddenmesi ve Sirket tarafindan verilen cezanin iptalini talep etmistir. Davaya
cevap verilmis ve Sirket tarafindan karsi dava ikame edilmistir. Sirket ise futbolcunun kendisine verilen
cezadan haberdar olmasina ragmen sotzlesmesini feshetmis olmasi sebebiyle futbolcunun haksiz
fesihte bulundugunu bu sebeple Sirket'e tazminat 6demesini talep etmistir. Yargilama devam
etmektedir.
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Sirket’in actigi davalar;

Sirket'in Arjantin Ligi takimlarindan Racing Club’a Teofilo Gutierrez’in (futbolcu) transferi ile ilgili transfer
Ucretinin 400.000 ABD Dolarlik kisminin Racing Club tarafindan 6denmedigi iddiasiyla CAS’a
basvuruda bulunulmustur. Karar Sirket lehine sonuglanmistir. Gerekli icra prosedurlerinin yerine
getiriimesi icin Arjantin’de bir avukat ile anlasiimis olup, kararin Arjantin’de taninmasini ve tenfizini
saglamak Uzere gerekli dava aciimistir. Dava devam etmektedir. Sirket’in finansal tablolarinda gerekli
gorllen sUpheli ticari alacak karsiligi ayrilmistir.

19 Temmuz 2010 tanzim, 31 Mayis 2011 vade tarihli ve 65.000 TL bedelli bononun tahsili amaciyla
Denizlispor Kuliibii Dernegi aleyhine icra takibi baslatilmistir. ilgili dosya Denizli 1. icra MidarlGgi'nin
2011/4900 E. Sayili dosyasi ile kaydedilmistir. Bor¢lunun 3. kisilerdeki hak ve alacaklarinin haczi amaci
ile TFF’ye iiK md 89/1 uyarinca 1. Haciz ihbarnamesi génderilmistir. Ancak 12.03.2012 tarihli cevap ile
TFF kendisinin de kullpten alacakli oldugu gerekgesi ile haciz ihbarnamesine itiraz etmistir. Borgluya
ait malvarhigi tespit edilmeye calisiimis ancak herhangi bir gayrimenkul veya ara¢ bulunamamistir. 14
Kasim 2012 tarihinde haciz islemi yapilmis ancak KulUpte degerli higbir esya bulunmadigindan,
herhangi bir esya haczedilmemistir. Denizli icra Dairesi'ndeki dosya yenileme islemleri devam
etmektedir.

4.11.ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI VE NEDENLERI

Faaliyet donemi icerisinde sirket esas sdzlesmesinde herhangi bir degisiklige gidilmemistir.
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5.FINANSAL DURUM

5.1. ILISKILI TARAF ISLEMLERI HAKKINDA BILGILER

a) 31 Agustos 2017 ve 31 Mayis 2017 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan alacaklar agagidaki

gibidir:
iligkili taraflardan alacaklar 31 Agustos 2017 31 Mayis 2017
Yoneticilerden alacaklar 198.720 198.720
Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S. (uzun vadeli) (*) 98.271.081 58.947.314
Trabzonspor Ticari Urlinler A.S. (Alacak senetleri) 1.005.000 2.212.000
Diger - 2.238
Toplam 99.474.801 61.360.272

* Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’den olan ticari olmayan alacaklar; Sirket'in her tir
hizmet gelirlerinden elde ettigi fonlarin Sirket ana ortadi olan Trabzonspor Futbol isletmeciligi
Tic. A.S.’ye finansman ihtiyaci nedeniyle kullandiriimasi sonucu olusmaktadir ve bu alacak igin

herhangi bir teminat alinmamistir.

b) 31 Agustos 2017 ve 31 Agustos 2016 tarihlerinde sona eren ara dénemlere ait iliskili taraflarla

yapilan énemli islemler asagidaki gibidir:

1 Haziran 2017- 1 Haziran 2016-

. 31 Agustos 31 Adustos
lligkili taraflara satiglar ve iliskili taraflardan gelirler 2017 2016
Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic A.S./

faiz geliri 2.227.793 -
1461 Trabzon Futbol isletmeciligi Tic A.S./

tesisler kullanim kira geliri 441.096 -
Trabzonspor Ticari Uriinler A.S./

isim hakki geliri 258.075 221.588
Trabzonspor TelekomuUnikasyon A.S./

isim hakki geliri - 32.000.000

2.926.964 32.221.588

Bilanco tarihi itibariyla Sirket’in Ust diizey yoneticilerine tamami kisa vadeli olarak sagladigi maas,
prim ve benzeri diger faydalarin toplam tutari 108.628 TL'dir (31 Agustos 2016 : 98.109 TL).
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31 Mayis 2017 tarihi itibari ile Sirketimiz aktifinde bulunan profesyonel futbolcu bonservis ve lisans
bedelleri rayi¢ degerlerinin tespiti igin, Artideger Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Musavirlik A.S. tarafindan hazirlanan 31 Agustos 2017 tarihli degerleme raporu gorus kismi 31 Ajustos
2017 tarihinde ve TTK 376. madde hikumlerine gére hazirlanan bilango ve dipnotlar yayimlanmistir.

Yapilan Degerleme sonucunda sirketimizin varliklarinda olusan pozitif fark nedeniyle, TTK 376.
maddesinin tg¢uncl fikrasi kapsaminda olmadigi ve 6ngdrilen tedbirlerin alinmasina gerek bulunmadigi
sonucuna varilmistir.

TTK 376. madde kapsaminda hazirlanan bilangonun Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-14.1 Tebligi
hikdmlerinden tumulyle bagimsiz oldugu ve 1l-14.1 sayl Tebli§ kapsaminda yayinlanan bilangonun
yerine gegemeyecegi ve 6zel durumlarin agiklanmasi diizenlemeleri kapsaminda kamuya duyurulmasi
hususu, Sirket Yonetim Kurulu'nun 31 Agustos 2017 tarihli karari ile onaylanmistir.

5.2. OZET MALI TABLOLAR

OZET BILANGO

31.08.2017

31.05.2017

Donen Varliklar

90.918.673.-TL

53.089.675.-TL

Duran Varliklar

485.453.030.-TL

320.742.062.TL

Toplam Varliklar

576.371.703.-TL

373.831.737.-TL

Kisa Vadeli Borglar

421.908.481.-TL

299.998.718.-TL

Uzun Vadeli Borglar

478.780.400.-TL

354.435.558.-TL

Ozkaynaklar

(324.317.178).-TL

(280.602.539.-TL)

Top. Yiik ve Ozkaynk.

576.371.703.-TL

373.831.737.-TL

Net Kar-Zarar

(43.735.591).-TL

(110.949.045.-TL)

OZET GELIR TABLOSU

01.06.2017-31.08.2017

01.06.2016-31.08.2016

Hasilat

25.885.750.-TL

45.172.489.-TL

Satiglarin Maliyeti

(-51.672.869.-TL)

(41.327.616.-TL)

Finansman Gider Oncesi
Faaliyet Kar/ Zarar

(30.940.815.-TL)

8.416.529.-TL

Siurdiriilen Faaliyet Vergi
oncesi Kar/Zarar

(43.735.591.-TL)

(2.845.216.-TL)

Toplam Kapsamh Gelir/
Gider

(43.714.639.-TL)

(2.898.921.-TL)

5.3. KAR PAY| DAGITIM POLITIKASI

Kar Payi Dagitim Politikasi, Sirket esas s6zlesmesi hiikimleri ve yasal diizenlemeler ¢ergevesinde, 30
Ocak 2017 tarihli 01.06.2015-31.05.2016 Olagan Genel Kurulu'nda 11. Gindem maddesinin
muzakeresi ve onaylanmasi sonucu kabul edilmistir. Sirket kar payina iliskin 30 Ocak 2017 tarihli Olagan
Genel Kurulu'nda 01.06.2015-31.05.2016 yillik hesap dénemi faaliyetleri sonucu 113.465.407,00.-TL
zarar olusmasi nedeniyle dagitilacak dénem kari olmadigindan, kar dagitimi yapilmamasi yoninde
alinan 29.12.2016 tarih ve 2016/87 sayili karariyla hazirlanan yonetim kurulu karari Genel Kurul'da
onaylanmistir.

01.06.2016-31.05.2017 yilhk hesap donemine iliskin karar Kamuya Aydinlatma Platformu’nda yapilacak
olan acgiklama ile pay sahiplerine bilgisine sunulacaktir.
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6. RISKLERLE iLGIiLI YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMESI

Sirket faaliyet esaslan igerisinde, kulibin boyut ve yapisini da g6z 6ntnde bulundurarak bitin
varliklarini koruyan bir i¢ denetim mekanizmasi olusturmaya c¢alismaktadir. Bu surette yeni yazilim
calismalari ve ERP sistemleri Gzerindeki dizenlemeler devam etmektedir. Kullip ileride karsilagilacak
muhtemel riskleri anlayacak mekanizmalar Uzerinde is gorenleri desteklemektedirler. Risk olasiliklarini
azaltacak ve etkilerinin minimum seviyeye indirecek aksiyonlari glncelleyerek strdirmektedir. Bu
hususta hem kullbln, hem de direktor ve galisanlarinin butlin yasal sorumluluklarinin yerine getirmesini
saglar ve hukuksal destek alir.

Her hesap dénemi baslangicindan 6ncesini de igerecek sekilde, kuliblin performansini olumuz
etkileyebilecek ve finansal ve operasyonel amagclarina ulagsmasina engel olabilecek temel tehditleri gz
onlnde bulundurur. Belli riskler gergevesinde doéviz risklerine karsi bazi oyuncularin sézlesmelerinde
tadile gidilmis olup, denk butgce kapsaminda bazi oyuncularin bonservis bedelleri karsihiginda
so6zlesmeleri sonlandiriimistir. Bu kapsamda oyuncularin maaslarinda belli oranda diistis 6ngoren fiyat
politikas! izlenmeye calisiimaktadir. Politikalar gézden gecirilerek, finansal olusabilecek risklere karsi
sirket kredi borglari, likidite ve kura kargi uzun vadeli pozisyon almaya galismaktadir.

Sirket Pazar payinda daha yiksek likidite saglanmasina yonelik stratejiler gelistirerek, risk
degerlendirmelerini yil sonunda agiklanan finansal tablolari ile birlikte Kurumsal Uyum Raporunda
aciklamaktadir. Tim paydaslar nezdinde sirket itibarini ve markaya duyulan giiven kayiplarina karsi
onlemler alir. Yerel, ulusal ve uluslararasi anlamda olusan firsatlari ve risk olgutlerini degerlendirir.
Borsada islemlerin belirsiz sureligine askiya alinmasina karsi 6nlemler alir ve etkilerini degerlendirir.
Sozlesmeden dogan yukimluliklerde kurdan olusan riskler gibi maliyetlere sebep olacak derecede
olusacak kusurlara imkanlari dahilinde 6énlem alinir.

is Saghigi ve Giivenligi acisindan coklu dliim, ciddi yaralanma veya kalici hasarlara karsi insan
Kaynaklari Birimi gerekli bilgilendirmeleri yapar ve gevresel faktorleri dikkate alir.

Ust yénetimin adli bir sugla suglanmasi veya sirketin faaliyetlerinin durmasina neden olabilecek bir yasal
yaptirim ile kargi kargiya kalinmamasi icin azami gayret gosterilir.

Sirketin varhigini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak ve risk
yonetim sistemlerini gézden gecirmek Sirketin izleyecegi risk ydnetimi stratejilerinin ve politikalarinin
hazirlanmasi konusunda Yonetim Kurulu’'na tavsiyelerde bulunmak Uzere Sirket biinyesinde “ Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi “ kurulmus ve galisma esaslari belirlenmistir.

7.DIGER HUSUSLAR — Ozkaynak Yontemiyle Dederlenen Yatirimlar

Sirket tarafindan Trabzonspor Futbol isletmeleri Ticaret A.S.'nin sahibi oldugu Bordo Mavi Enerji Elektrik
Uretim Ticaret A.S.'ye ait hisselerin %48'ine tekabUl eden kismi 42.634.209 TL bedel ile 10 Nisan 2015
tarihi itibariyla satin alinmisti. Sirket, 31 Mayis 2016 tarihi itibariyla istiraki Bordo Mavi Enerji Elektrik
Uretim Ticaret A.S. (Bordo Mavi Enerji)nin tasidigi degere iliskin deger diistikligl analizi yapmisti.
indirgenmis nakit akim yéntemi ile yapiimis olan analize gére Bordo Mavi Enerji'nin Sirket'te taginan
degerinde 3.586.906 TL tutarinda degder disukligu tespit edilmisti ve bu tutar finansal tablolara
yansitilmisti. Sirket, 29 Aralik 2016 tarihinde yapilan Yénetim Kurulu toplantisinda aldigi kararla Bordo
Mavi Enerji’nin sahip oldugu %48 hissesine tekabul eden 3.360 adet hisse senedini 46.897.640 TL bedel
ile Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.’ye satmis oldugundan 31 Mayis 2017 itibariyla ayriimis
olan deger diisiikliigi karsiligi iptal edilmistir. Bordo Mavi Enerji Elektrik Uretim Ticaret A.S.’'nin satisi 6
Subat 2017 tarihinde T.C Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu tarafindan onaylanmisti.

7.1.FAALIYET DONEMINDEN SONRA GERGEKLESEN ONEMLI GELISMELER

Yoktur.
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