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1.GENEL BILGILER

2020/6 Aylik Konsolide Faaliyet Raporu

Raporun Dénemi

01/06/2020 — 30/11/2020

Sirketin Unvani

Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Sirketin Faaliyet Konusu

Sportif Faaliyetler ve Esas Sézlesmede Yazili Hususlar

Kayith Sermaye Tavani

500.000.000 TL

Odenmis Sermaye

500.000.000 TL (236.390.631 TL)®W

Merkez Adresi

Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Universite Mah. Ahmet Suat
Ozyazici Cad. No: 31-35 TRABZON

Telefon / Fax No

0(462) 325 09 67 / 0(462) 325 94 03

Ticaret Sicil Memurlugu

Trabzon Ticaret Sicil Mudurlagu

Tescil Tarihi

28.03.1994

Ticaret Sicil Numarasi

9564

Vergi Dairesi/No

TRABZON-Karadeniz Vergi Dairesi

Vergi No:

859 004 6855

internet Adresi

http://www.trabzonspor.org.tr/

E-Posta adresi

info@trabzonspor.org.tr

islem Géren Sermaye
Araci

Ortaklik Payi

Sermaye Aracinin Kodu

TSPOR

Sermaye Aracinin islem
gordiigu Pazar ve
Endeksler

BIST HIZMETLER / BIST ANA / BIST SPOR / BIST TUM100-
ANA PAZAR - GRUP 1

Paylarin islem Gérmeye
Basladig: Tarih

10.04.2005

@) : Sirketin rapor déneminde (30.11.2020 tarihi itibariyle) sermayesi 236.390.631 TL dir
@ : Sirketin giincel sermayesi (bedelli sermaye artirimi sonrasi) 500.000.000 TL dir



http://www.trabzonspor.org.tr/
mailto:info@trabzonspor.org.tr
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1.1.Sermaye Ve Ortaklik Yapisi

Nominal Degeri Nominal Degeri
@ @

236.390.631.-TL 500.000.000.-TL
500.000.000.-TL 500.000.000.-TL

Cikarilmisg Sermaye:

Kayith Sermaye:

Beher pay nominal degeri: 1.-TL 1.-TL
Nominal Sermaye Nominal Sermaye

Sirket Ortaklar Degeri Orani Degeri Orani
. (TL) @ (%) @ (TL) @ (%) @

Trabzonspor Fut'i‘aol$l§letmecn|g| Tic. 120.560.000 51 55 001.647 51

Diger 115.830.631 49 244.998.353 49

TOPLAM 236.390.631 100 500.000.000 100

Kamuyu Aydinlatma platformundaki Sirket genel bilgiler sayfasindan alinmigtir.20.02.2021
1.2. imtiyazl Paylara Ve Paylarin Oy Haklarina iligkin Agiklamalar
Nama/ Norrllnrfll Non]m(?ll Sermaye
Grubu Hamiline Degeri Degeri Orani
(TL) @ (TL) @ (%)

A Nama 120.560.000 255.001.645,98 51

B Hamiline 115.830.631 244.998.354,02 49

TOPLAM 236.390.631 500.000.000 100

A grubu nama yazili paylarin tamami Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.’ye aittir. Sirket Esas
stzlesmesinin 8. Maddesi geregdi (A) Grubu nama yazili pay sahibinin Sirkette sahip oldugu (A) grubu paylarin
toplami hi¢ bir zaman Sirketin toplam paylarinin %51'inin altina inemez. (A) grubu paylar, nama yazih olup
hicbir sekil ve surette hi¢ kimseye devir ve temlik edilemezler. (A) grubu paylar devir ve temlik edilemeyecegi
gibi, bunlar teminat olarak kullanilamaz, rehin edilemez ve Uzerlerinde higbir hakiki veya hikmi sahis lehine
intifa hakki tesis olunamaz.

Sirket yonetim kurulu Gyeleri (A) grubu nama yazili pay sahibinin gdsterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan secilir. Bunun disinda Esas Sézlesmede kardan pay alma ve genel kurulda oy kullanma haklari
konusunda herhangi bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.

Bu kisitlamalarin gerekgesi (A) grubu nama yazili paylarin sahibi Trabzonspor Futbol igletmeciligi Ticaret
A.$.’nin ve dolayisiyla Kulibin Sirket yonetimi Gzerindeki hakimiyetini kaybetmesini engellemektir.

Her ne sekil ve suretle olursa olsun, (A) grubu paylarin zilyedi olmus kimse, sirkete malvarliksal haklari
disinda kalan diger hissedarlik haklarinin higbirini kullanamaz.

Hamiline yazih (B) grubu paylarin tgtincu kisilere devri Turk Ticaret Kanunu hikimleri ¢ercevesinde hi¢ bir
kosula bagli olmaksizin, tamamen serbesttir.

**Yonetim Kurulu'nun 02.12.2020 tarihinde almis oldugu sermaye artirimi neticesinde sirket sermayesini
500.000.000 TL’ye c¢ikarmistir. Rapor dénemi sonrasi olan bu gelisme raporun ilgili bolimlerinde iki ayri durum
olarak kargilastirmall kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

@ : Sirketin rapor déneminde (30.11.2020 tarihi itibariyle) sermayesi 236.390.631 TL dir
@ : Sirketin giincel sermayesi (bedelli sermaye artirimi sonrasi) 500.000.000 TL dir
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1.3. Sirketin Yénetim Ve Organizasyon Yapisi

Sirketin Yénetim Kurulu 2’si bagimsiz tiye olmak tizere 5 Yénetim Kurulu Uyesinden olusmaktadir.

Yénetim Kurulu Gyelerinin yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Ust dizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin tebligin 1.3.6. ve 1.3.7. maddeleri ile
Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. Ve 396. Maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalari hakkinda
gerekli izni Genel Kurul toplantisinda almislardir.

1.3.1. Yénetim Kurulu Uyeleri

Yonetim kurulunun goérev ve yetki sinirlari Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hikimleri gcercevesinde Sirket esas s6zlesmesinin 15. maddesinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Adi Soyadi Gorev Siiresi
Yoénetim Kurulu Baskani AHMET ALi AGAOGLU 06.01.2021-06.01.2024
Yénetim Kurulu Bagkan Yrd. OZER BAYRAKTAR 06.01.2021-06.01.2024
Yoénetim Kurulu Uyesi OMER SAGIROGLU 06.01.2021-06.01.2024
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi SENOL KAYNAR 06.01.2021-06.01.2024
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi MAHMUT MEMISOGLU 06.01.2021-06.01.2024

*06.01.2021 Tarihinde gergeklestirilmis olan Genel Kurul neticesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev siireleri degismistir.
1.3.2. Yénetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri
AHMET ALi AGAOGLU - Yoénetim Kurulu Baskani

1957 yilinda dogan Sn. Ahmet Ali AGAOGLU, 1979 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik
fakultesinden mezun olmustur. 1993 yilinda kulibimuazin yénetim kurulunda yer alan Sn. Ahmet Ali Agaoglu,
2000-2002 yillarinda ise baskan yardimcilidi icra etmistir. 2000 yilinda Golf Federasyonu Baskanhdi'na
segilen Sn. Ahmet Ali Agaoglu 18 yildir baskan olarak gérevini yiriitmektedir. Sn. Ahmet Ali AGAOGLU, uzak
yol Gemi kaptani ve pilottur. Evli ve iki cocuk babasidir. ingilizce bilmektedir.

OZER BAYRAKTAR - Yénetim ve icra Kurulu Bagkan Yardimcisi

19.01.1969 Trabzon dogumlu. ilk, Orta ve Lise tahsilini Trabzon'da yapti. 1991 yilinda iTU Cevre
Muhendisligi'nden mezun oldu. Uzun yillar ila¢ sektoriinde faaliyette bulundu. Son 10 yildir turizm sektérinde
isadami olarak faaliyet géstermektedir. Evli ve iki gocuk babasi olan Bayraktar, ingilizce bilmektedir.

OMER SAGIROGLU - Yonetim Kurulu Uyesi

1964 yili Trabzon dodumlu Sn. Omer SAGIROGLU ilk, orta, lise tahsilini Trabzon’da yapti. Konfeksiyon |,
otomotiv ve turizm sektérlerinde faaliyette bulunan Sn. Omer Sagiroglu halen turizm sektériinde isadami
olarak faaliyet siirdiirmektedir. Evli ve 2 gocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.

SENOL KAYNAR - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1965 yili dogumlu Sn. Senol KAYNAR Erdogdu alt yapisinda futbol oynamistir. 2000/2001 déneminde
Yonetim Kurulu yedek Uyeligi yapan Sn. Senol Kaynar ayrica Divan Kurulu tyeligi de bulunmaktadir. 35 yildir
kuyumculuk yapan Kaynar lise mezunu olup evli ve 3 gocuk babasidir.

MAHMUT MEMISOGLU - Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi

1960 dogumlu Sn. Mahmut MEMISOGLU 1982 Trabzon Ticaret Lisesi mezunudur.
1986-2010 yillari arasinda Trabzon Blylk Sehir Belediyesi saha amirligi gdrevini yuriten Sn. Mahmut
Memisoglu 2007 Karadeniz Oyunlari ,2011 Avrupa Genglik Olimpik Oyunlari ulastirma sorumlusu olmustur.
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Sn. Mahmut Memisoglu'nun 1987-2010 yillar arasinda Futbol il temsilciligi Gyeligi,1987-2005 yillari arasi TFF
temsilciligi bulunmakta olup Trabzon Gazipasaspor ve Yesilyali Spor Kuliblu Baskanligi ve 1994 yilindan
itibaren halen Trabzon Amatér Spor Kultipleri Federasyonu Baskan vekilligi devam etmektedir.

1.3.3. icra Kurulu Ve Yonetimde S6z Sahibi Personel

Gorevi Adi Soyadi

Yénetim Kurulu ve icra Kurulu Bagkani Ahmet Ali AGAOGLU

Yénetim ve Icra Kurulu Baskan Yardimcisi Ozer BAYRAKTAR

Gorevi Adi Soyadi

Genel Midir Sinan ZENGIN

Sinan ZENGIN - Genel Miidiir

1974 yilinda Trabzon’da dogmustur. Karadeniz Teknik Universitesi isletme Fakiiltesi mezunudur. 1998 yilinda
STFA insaat A.S. Libya Bolge Miidirligi binyesinde is hayatina atilmistir. 2005 yilinda Sirketimiz Mali isler
Madarlagine getirilen Zengin, 2006 yilinda Trabzonspor Kullibl ve tim bagl sirketlerin genel mudurlGgu
gorevine getirilmistir. Haziran 2013’'te Trabzonspor Kulibi{’ndeki gérevinden ayrilan Zengin, kisa bir ayrilik
doéneminden sonra Agustos 2014’te yeniden eski gorevine geri donmustur. Trabzonspor Kulibi ve tim bagli
sirketlerin Genel Mudrlik gorevini ylriten Zengin, evli ve bir gocuk babasidir.

1.3.4. Ust Yénetiminde Meydana Gelen Degisiklikler
Rapor dénemi igerisinde Ust yonetimde degisiklik yoktur.
1.3.5. Yonetim Kurulu Binyesinde Olusturulan Komiteler

Komitelerin faaliyetlerine iliskin olarak badimsiz uzman goérisi veya herhangi bir danismanhk hizmeti
alinmamuistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Gorevi Adi Soyadi
Baskan Senol KAYNAR
Uye Mahmut MEMISOGLU

Komitenin goérevi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve diger ilgili
mevzuatlar ile Sirket esas sdzlesmesinde yer alan diuzenlemeler, hukim ve prensipler uyarinca, Yonetim
Kurulu'nun goérev ve sorumluluklarini saglikli bir sekilde yerine getirmesi dogrultusunda, finansal ve
operasyonel faaliyetlerin ydritilmesi, finansal tablolarin ve diger finansal bilgilerin dogrulugu, seffafligi,
mevzuata ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun saglanmasi, kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetim ve i¢ kontrol sisteminin igleyisi ve etkinliginin degerlendiriimesi konularinda Y&énetim Kurulu'nu
bilgilendirmektir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Baskan Mahmut MEMISOGLU
Uye Senol KAYNAR

Uye F. Bulug DEMIREL

Komitenin gorevi, gerekgesini ve bu prensiplere uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar gatismalarini tespit
etmek ve yonetim kuruluna Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak, vyatirrmci iligkileri bdlimindn ¢alismalarini
g6zetmektir. Yonetim Kuruluna uygun adaylarin saptanmasi ve de@erlendiriimesi konusunda seffaf bir
sistemin olusturulmasi, bu hususta politika ve stratejilerin belirlenmesi konularinda calismalar yapmaktir,
Yoénetim Kurulunun yapist ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna sunmak, Yoénetim Kurulu Gyelerinin ve Ust
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dizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve
uygulamalari belirlemek, bunlarin gézetimini yapmak ve 6énerilerde bulunmaktir. Sirketin Kurumsal Yonetim
Komitesi, sirketin yapilanmasi geregi Ucret Komitesi ve Aday Gésterme Komitesi'nin gérev ve sorumluluklarini
da yerine getirir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Baskan Senol KAYNAR

Uye Ozer BAYRAKTAR
Uye Mahmut MEMISOGLU

Komitenin gorevi, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisini
belirlemek, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak ve risk yonetim sistemlerini gézden gecirmektir. Sirketin izleyecegi Risk Yonetimi stratejilerinin ve
politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yoénetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin gorevlerine atanmadan dnce Sermaye Piyasasi 11.17.1 sayili Kurumsal
Ydnetim Tebligi geregince bagimsiz olduklarina dair ;

‘Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebliginde yer alan Kurumsal Yénetim
iikelerinden (4.3.6.) numarali ilkedeki ‘bagdimsiz iye’ kriterlerin tamamini tagidigimi, bu kriterlerin bir kismini
dahi kaybettigim zaman sirketi bu konuda yazili beyan ile bilgilendirecedimi kabul ve beyan ederim.’ Seklinde
beyanlari bulunmaktadir.

1.4 Yénetim Kurulu Uyeleri Ve Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Sirket esas s6zlesmesinin 17. Maddesi geregi ve sirketin Olagan yillik Genel Kurulunda almis oldugu karar
dogrultusunda, bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri haric olmak Uzere ydnetim kurulu Uyelerine huzur hakki
0denmemektedir. Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerine Genel Kurul'da alinan karar dogrultusunda aylk net
1.000 TL huzur hakki 6denmektedir.

Sirketimizce yoénetim kurulu Uyeleri digindaki Ust dizey ydneticilere verilecek ucretler sirket Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Sirketin i¢ dengeleri ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda, genel ekonomik kosullar
dikkate alinmak suretiyle objektif olarak belirlenmesi esastir. S6z konusu esaslar dahilinde performansa dayal
olarak prim ve ek menfaatler de saglanabilir.

Bilango tarihi itibariyla Grup’un Ust diizey yoneticilerine tamami kisa vadeli olarak sagladigi maas, prim ve
benzeri diger faydalarin toplam tutari 10.301 TL'dir (30 Kasim 2019: 132.832 TL).

*Yapilan 6demeler maas, ikramiye, dider dizenli ve arizi 6demeler gibi nakdi, pay, paya dayali tirev urlnler, calisanlara pay edindirme

planlari kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari, mlkiyeti verilen ve kullanim icin tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak
yapilan édemeler ve saglanan tim menfaatleri kapsar.

2.SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirketimiz blnyesinde “scout “ (futbolcu izleme) ekibi bulunmaktadir. Bu kapsamda yapilan calismalar
dogrultusunda, profesyonel futbol takimimiza transfer edilen oyuncularin sec¢imlerinde bilimsel yéntemlerin
kullaniimasi ile dinya standartlarinda futbolcu yetistirmek, gelisimlerini arttirmak, maclarin ve oyuncularin
takibi, oyuncularin, ma¢ performanslarinin analiz edilmesi, analiz etltleri ve capraz karsilastirma yoluyla
oyuncunun potansiyeli dogrultusunda hedeflerini, saha ici ve saha disi gelisim noktalari belirlenir. Oyuncularin
fayda/maliyet oranlarinin artirlmasi ve bu yolla Sirketimizin finansal kayiplara ugramasinin engellenmesi
hedeflenmektedir. Sirket bu dogrultuda altyapidan yetisen oyuncularina 6nem vermekte olup, sirket politikasi
gereg@i mevcut degerlerinden maksimum verim elde etmeyi hedeflemektedir.

3.SIRKET FAALIYETLERINE ILISKIN GELISMELER

3.1. Sirketin Faaliyet Gosterdigi Sektordeki Yeri

Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. (“Sirket”), Trabzonspor Gida Yatirim ve Ticaret
Anonim Sirketi unvani ile 2 Haziran 1994 tarih ve 3543 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilerek
Trabzon’da kurulmustur. Sirket’in ticaret unvani 24 Nisan 2003 tarih ve 5784 sayil Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan edilerek Trabzonspor Sportif Yatirrm ve Ticaret A.S. olarak degistiriimistir. Sirket’in ticaret
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unvani son olarak 24 Mayis 2011 tarih 7821 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilerek
Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol Isletmeciligi Ticaret A.S. olarak degistirilmistir.

Sirket'in baslica gelirleri sportif faaliyetleri nedeniyle naklen yayin sézlesmeleri, sponsorluk sézlesmeleri ve
reklam s6zlesmelerine bagli olan gelirlerden ve Avrupa kupalarina katilim payi ile stad hasilatlarindan
olusmaktadir.

13 Ocak 2005 tarihinde Sirket ve Trabzonspor Futbol isletmeciligi A.S. (Futbol A.S.) arasinda yapilan temlik
sézlesmesine gore Trabzonspor Futbol isletmeciligi A.S.’nin 11 Kasim 2004 tarihinde Trabzonspor Kuliibii
Dernegi ile imzalamis oldugu devir s6zlesmesi ve 13 Ocak 2005 tarihinde imzalamis oldugu 11 Kasim 2004
tarihli devir s6zlesmesine iliskin uygulama protokoll uyarinca Futbol A.$.’den devralmis oldugu anlagmalar
kapsaminda hak sahibi oldugu tim gelir ve alacaklarini alacagin temliki hikimlerine gore Sirket'e temlik
etmigtir.

23 Mayis 2011 tarihli Genel Kurul Karariyla Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S’ye ait profesyonel
futbol takimi ve altyapilarinin tiim varlik ve yakimlilUkleri ile birlikte devir alinmasina karar verilmistir.

Sirket'in ana ortagi Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.S. nihai ana ortadi ise Trabzonspor Kuliibii
Dernegi’dir.

Sirket, tst kullanim hakkini elinde bulunduran Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’den st kullanim
haklari s6zlesmeleri vasitasiyla tesislerin ve arsalarin tim kullanim haklarini elde etmis ve bu varliklar
Uzerinde satis hari¢ her turli hakka sahip olmustur. Bu tesisleri baskalarina kiraya verebilme ve tesisleri
isletmeye hak kazanmistir.

Sirket, 5422 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu madde 7. Maddesinin 8.nolu fikrasi ile,” Beden Terbiyesi
Teskilatina dahil dernekler veya kamu idare ve muiesseselerine ait idman ve spor muesseseleri ile sadece
idman ve spor faaliyetlerinde bulunan anonim sirketler.” maddesi uyarinca kurumlar vergisi muafiyeti
kapsamindadir. Maliye Bakanhgdi 28 Mart 2005 tarih ve B.0O7BOBGEL 049/-45/14243 sayil, yazisi ile sadece
egitim ve spor alaninda faaliyet gosteren sirketlere ait stadyum ve kira gelirleri, isim hakki geliri, radyo, video,
sinema ve televizyon yayinlari gelirleri, forma ve stadyum reklamlari ile sponsorluk gelirleri ile sadece idman
ve spor faaliyeti yapanlara ve izleyicilere hizmet vermek Uzere spor tesislerinde bulunan bifelerin gelirleri
dolayisiyla kurumlar vergisinden muaf tutulacagini bildirmistir.

Sirket, Trabzonspor Profesyonel Futbol Takimi'nin futbol diinyasinda daha fazla taninmasini saglamak, sportif
basarilarinin ekonomik degerini artirmak ve gelir kaynaklarinin c¢esitlendirilip buyutilmesi hedefini
gerceklestirmek amaciyla yeniden yapilanma ve kurumsallasma surecine girmistir. Bununla birlikte
Trabzonspor markasinin rekabet glctnin artiriimasi, ticari ve sportif faaliyetlerinin en iyi sekilde yonetilmesi,
futbol dinyasindaki zorlu rekabet kosullarina ragmen Trabzonspor’'un basarilarinin, kalici ve surekli hale
getirebilmesi ve taraftar memnuniyeti misyonuyla faaliyetlerini stirdirmektedir.

Grup’un 30 Kasim 2020 tarihi itibariyla teknik kadro, futbolcular ve diger personel olmak tzere toplam
personel sayisi 191°dir. (31 Mayis 2020: 159).

3.2.Yatinimlar ve Finansal Yapinin lyilestiriimesine iligkin Faaliyetler

Yatirnm politikasi sirketimizin uzun vadeli hedefleri dahilinde olusturulacak stratejilere goére ydnetim
kurulumuzca belirlenmektedir. Sirketin gelirlerinin buytk &lgide Trabzonspor Profesyonel Futbol Takiminin
sportif basarisina endeksli olmasi sebebiyle sirketin yatirimlari éncelikle profesyonel futbol takiminin hedefleri
dogrultusunda gerceklestiriimektedir.

Sirketimiz ekonomideki buylime trendlerine paralel olarak aktif yapisini biyitmek igin kurumsal bir ydnetim
stratejisi uygulamaktadir. Kurumsal kimligin yonetim ve Uretim alanlarinda islerlik kazanmasi yoluyla
maliyetlerin minimize edilmesi amaglanmaktadir. Sirket belirlemis oldugu yatirm kistaslari gergevesinde,
ulusal ve uluslararasi konjonkturt yakindan izleyerek aktif degerini artirmayi hedeflemektedir.

Son donemde Sirketimiz UEFA Finansal Fair Play kriterlerine uyum saglanmasi amaciyla, 6zellikle
Profesyonel Futbolcu s6zlesmelerinden kaynaklanan maliyetlerin azaltilmasi ve Sirketin gelir-gider dengesinin
basa-bas noktasi seviyesine ¢ekilmesi konularinda azami gayret géstermektedir.

Bedelli sermaye artirnmi: (Rapor dénemi sonrasi gelismedir)
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Yonetim Kurulu 02.12.2020 tarihinde sirket esas soOzlesmesinin 6. maddesinde 500.000.000.-TL olarak
belirlenen kayith sermaye tavani igerisinde 236.390.631.-TL olan c¢ikariimig sermayenin tamami nakden
karsilanmak suretiyle (% 111,5143 bedelli) 500.000.000.-TL'ye ¢ikariimasina, karar vermistir.

Bu karar cergevesinde ilgili aciklamalar ve slrecgler tamamlanmis olup sirketin 500.000.000 TL olan édenmis
sermayesi 20.01.2021 tarihinde tescil edilmistir.

3.3. DOGRUDAN veya DOLAYLI iISTIRAKLER
Trabzonspor Ticari Uriinler ve Turizm isletmeciligi Ticaret A.S.

15.10.2020 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile; Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.S.'nin sahibi oldugu
Karadeniz Vergi Dairesinin 8590431418 Vergi Kimlik numarali ve Trabzon Ticaret Sicilinin 13488 Uye
numarasinda kayitl olup, her biri 1.-TL (Bir Turk Lirasi) nominal bedelli 9.437.000 (Dokuz Milyon Dért Yiz
Otuz Yedi Bin) adet toplam 9.437.000.- TL (Dokuz Milyon Dért Yiz Otuz Yedi Bin Turk Lirasi) tutarindaki
sermayesinin tamami 6denmis bulunan, Trabzonspor Ticari Uriinler ve Turizm Isletmeciligi Ticaret A.S.' ye ait
hisselerin %100'Gndn satin alinmasina karar verilmigtir.

3.4. Sponsorluk Ve Reklam Anlagsmalari

-(Dénem sonrasi gelisme)

Sirketimiz ile Yildiz Holding A.$. arasinda, 2022-23 futbol sezonu sonuna kadar surecek bir reklam anlagmasi
yapilmistir. Yapilan anlasmaya gore; Yildiz Holding, Sirketimize, ¢esitli reklam alanlarinin kullanimi
karsiliginda reklam bedeli olarak 9.000.000.-TL+KDV 6deyecektir. (09.12.2020 Tarihli KAP aciklamasi)

- Sirketimiz ile Erk Pazarlama ve Giyim San.Tic.A.$. (Colin's) arasinda 2020-21 futbol sezonu igin reklam
anlasmasi yapilmistir. Yapilan anlasmaya goére; Erk Pazarlama, Sirketimize, gesitli reklam alanlarinin
kullanimi karsiliginda reklam bedeli olarak 10.000.000.-TL+KDV 6deyecektir. (02.10.2020 Tarihli KAP
aciklamasi)

- Sirketimiz ile Misli Elektronik Sans Oyunlari ve Yayincilik A.S. arasinda "Maske Sponsorlugu” ve reklam
anlasmasi hususunda anlasma saglanmistir.

Varilan anlagsma uyarinca, ertelenen 2019/20 sezonu sonuna kadar, Misli Elektronik Sans Oyunlari ve
Yayincilik A.$., maske sponsorlugu ve s6zlesme kapsamindaki diger reklam haklarinin kullaniimasi
karsiliginda, Sirketimize, 800.000.-TL + KDV 6deyecektir. (22.06.2020 Tarihli KAP aciklamasi )

3.5. Faaliyet Dénemi iginde Gergeklesen Gelismeler Ve Kap Agiklamalari

Ozel Hususlar:
-Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklama bulunmamaktadir.

-Hesap donemi icerisinde mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi Gyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin hiUkiim bulunmamaktadir.

-Hesap donemi igerisinde Sirketin ara hesap ddénemine iligskin yil icerisinde yapmis oldugu herhangi bagis ve
yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢cergevesinde yapilan harcamasi bulunmamaktadir.

-Yoénetim Kurulu’'nun 02.12.2020 tarihli karari ile bedelli sermaye artirimi gergeklestirmis s6z konusu slre¢
sermayenin 20.01.2021 tarihinde tescil ettiriimesi ile tamamlanmistir.

-Yonetim Kurulu'nun 15 10 2020 tarihli karari ile;

Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.'nin sahibi oldugu Karadeniz Vergi Dairesinin 8590431418 Vergi
Kimlik numarali ve Trabzon Ticaret Sicilinin 13488 Uye numarasinda kayitli olup, her biri 1.-TL (Bir Tirk Lirasi)
nominal bedelli 9.437.000 (Dokuz Milyon Dért Yiz Otuz Yedi Bin) adet toplam 9.437.000.- TL (Dokuz Milyon
Dort Yuz Otuz Yedi Bin Turk Lirasi) tutarindaki sermayesinin tamami édenmis bulunan, Trabzonspor Ticari
Uriinler ve Turizm Isletmeciligi Ticaret A.S.' ye ait hisselerin %100'in{in satin alinmasina karar verilmistir.

-Bahse konu finansal duran varhidin satin alinmasi sebebiyle sirket bundan sonra ki mali tablolarini konsolide
olarak agiklayacaktir.(05.11.2020 tarihli KAP agiklamasi)

-Sirketin bankalardan olusan konsorsiyum nezdindeki finansal borg¢luluklarinin yapilandiriimasina iligkin olarak
25 Eylul 2020 tarihinde Sirketimizce imzalanan niyet mektubunda yer alan Finansal Yeniden Yapilandirma
Temel Prensiplerine iligkin olarak; 06.01.2021 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul toplantisinin 19. Glindem
Maddesinde bilgilendirme yapilmis olup kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
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-S6z konusu gelismeler ve KAP aciklamalari raporun devamliligi esasina gére raporun aciklandigi tarihe kadar
olan dénem disi gelismeleri ve aciklamalari kapsayabilmektedir.-

31.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Yunus Mall)

Serbest statiide yer alan profesyonel futbolcu Yunus Malli ile opsiyon hakki kulibimize ait olmak Uzere 2,5+1
yillik anlagsma saglanmistir. Anlagsmaya gére oyuncuya;

2020/21 futbol sezonu igin 4.465.000.-TL garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 8.930.000.-TL garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 8.930.000.-TL garanti Ucret,

Opsiyon hakkinin kullibimuz tarafindan kullaniimasi halinde;

2023/24 futbol sezonu igin 13.395.000.-TL garanti licrete (TUFE+UFE)/2 orani uygulanarak 6deme
yapilacaktir.

Ayrica, futbolcuya, 3(Ug) taksit halinde toplam 11.162.500.-TL imza (icreti 6denecektir.

Futbolcunun Kulibimiizle olan s6zlesmesi devam ederken bir bagka kullibe transfer olmasi halinde transfer
gelirinin %20'si, futbolcuya 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan s6zlesmenin devam etmesi sartina bagh olarak, futbolcuya
O0denecek yillik garanti Gcretin %5'i 6denecektir.

30.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Anastasios Bakasetas)

Profesyonel futbolcu Anastasios Bakasetas ile 3,5 yillik anlasma saglanmistir. Anlasmaya gore oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu igin 600.000.-EUR garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 1.250.000.-EUR garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 1.250.000.-EUR garanti Ucret,

2023/24 futbol sezonu i¢in 1.250.000.-EUR garanti licret 6denecektir.

Futbolcunun, Kulibimiuzle olan s6zlesmesi devam ederken 12.000.000.-EUR karsiliginda serbest kalma
hakki bulunmaktadir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan sé6zlesmenin devam etmesi sartina bagli olarak, futbolcuya
O0denecek yillik garanti Gcretin %5'i 6denecektir.

30.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Anastasios Bakasetas)

Profesyonel futbolcu Anastasios Bakasetas'in kulibimuze transferi konusunda, Alanyaspor Kullbdi ile
anlasma saglanmistir. Anlasmaya gére, Alanyaspor Kuliibiine sdzlesme fesih bedeli olarak, 2(iki) taksit
halinde toplam 3.000.000.-EUR 6édenecektir.

Alanyaspor KulUbiine ayrica; Futbolcunun bir bagka kullbe transfer olmasi veya kiraya verilmesi durumunda
elde edilen transfer bedelinin, isbu anlasma dolayisiyla s6z konusu kulibe édenen bedeller duslldikten sonra
kalan kisminin %20'si, 6denecektir.

30.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Yunus Mall)
Profesyonel futbolcu Yunus Malli'nin Kulibiimize transferi konusunda gorigsmelere baglanmistir.

30.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Anastasios Bakasetas)
Profesyonel futbolcu Anastasios Bakasetas'in Kuliiblimuze transferi konusunda gérismelere baslanmistir.

29.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Stiven Ricardo Plaza Castillo)

Profesyonel futbolcumuz Stiven Ricardo Plaza Castillo'nun, 17.08.2020 baglangi¢ ve 31.05.2022 bitis tarihli
profesyonel futbolcu sézlesmesi karsilikli olarak feshedilmigtir. Yapilan fesih anlagsmasina istinaden herhangi
bir fesih tazminati 6denmeyecektir.

25.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Joao Pereira)

Profesyonel futbolcumuz Joao Pereira nin, 01.06.2020 baslangi¢ ve 31.05.2021 bitis tarihli profesyonel
futbolcu s6zlesmesi karsilikli olarak feshedilmistir. Yapilan fesih anlagsmasina istinaden, oyuncunun sezon
sonuna kadar olan hak edigleri, ay bazinda, kuliiblimiz tarafindan 6édenecektir.

21.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Fousseni Diabate)

Profesyonel Futbolcumuz Fousseni Diabate, 2020/2021 futbol sezonu sonuna kadar bedelsiz olarak Géztepe
A.S'ye kiralanmistir. Yapilan anlasmaya gére, futbolcumuzun 2020/2021 sezonu ikinci yarisindaki garanti
maas 6demeleri, Goztepe A.S. ile Kulibumuz tarafindan esit oranda paylasilarak 6denecektir.

20.01.2020 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketimizin 500.000.000.-TL tutarindaki kayith sermaye tavani igerisinde, 236.390.631.-TL olan ¢ikariimis
sermayesi 263.609.369.-TL bedelli artirilarak 500.000.000.-TL'ye ¢ikariimasi neticesinde; sirket esas
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sOzlesmesinin 'Sirketin Sermayesi' baslikli 6. ile 'Paylar' baslikli 7. maddelerinde yapilan degisiklikler Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 20.01.2021 Tarih ve E-29833736-105.01.01.01-517 Sayili yazisi ile onaylanmistir.

15.01.2020 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimizin 500.000.000.-TL tutarindaki kayith sermaye tavani igerisinde, 236.390.631.-TL olan ¢ikariimis
sermayesi 263.609.369.-TL bedelli artirllarak 500.000.000.-TL'ye ¢ikariimigtir.

Sermaye artiriminin yeni pay alma hakki kullanimi strecinde, A grubu paylarimizin 134.441.645,980 TL
(tamami) ve B grubu paylarimizdan 128.124.385,556 TL nominal tutarda satis yapiimistir. Kalan B grubu
paylar 13-14.01.2021 tarihlerinde iki is gtinii siire ile Borsa istanbul A.S., Birincil Piyasa'da satisa sunulmus ve
bu satis islemi sonucunda 1.043.337,464 adet paya karsilik 2.741.588,46 TL satis gergeklestiriimistir.
Artirilan 263.609.369.-TL sermayeyi temsil eden paylar karsiliginda, yeni pay alma hakki kullanma siresi
(28.12.2020 - 11.01.2021) igerisinde kullanilan ri¢chan haklarindan 262.566.134,75 TL, kalan 1.043.337,464
TL nominal tutardaki paylarin Borsa istanbul A.S., Birincil Piyasa'da satisindan ise 2.741.588,46 TL olmak
Uzere toplam 265.307.723,21 TL fon girisi saglanmis ve sermaye artirim sureci tamamlanmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 15.01.2021 tarihli karari ile;

1) Sirketimiz esas s6zlesmesinin "Sirketin Sermayesi" baslikli 6. Maddesi ile "Paylar" bagslikli 7. maddesinin
ekteki sekilde tadil edilmesine,

2) Sirketimiz esas s6zlesmesinin tadiline uygunluk alinmasi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvurulmasina,
3) Sirketimiz esas s6zlesmesinin sermaye artirimi ile ilgili maddelerinin yeni seklinin, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 18. Maddesinin yedinci fikrasi uyarinca tescil ve ilanina,

oybirlidi ile karar verilmistir.

15.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Finansal Rapor Ek Siire Talebine iliskin SPK Onayi)

13.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Kullaniimayan Rig¢han Hakki Satisinin Tamamlanmasi)

Sirketimizin 12.01.2021 tarihli KAP agiklamasinda yer alan Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu'na istinaden,
pay sahiplerimizin yeni pay alma (riighan) haklarinin kullanimindan sonra kalan 1.043.337,464 TL nominal
degerli paylarin 13 ve 14 Ocak 2021 tarihlerinde 2 isgiinii siire ile Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasa'da satisa
sunulmasi neticesinde, ilgili paylarin tamaminin satisi bugin itibariyle tamamlanmistir.

12.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Bilal Basacikoglu)

Profesyonel futbolcumuz Bilal Basacikoglu'nun, 20.01.2020 baslangi¢ ve 31.05.2022 bitis tarihli profesyonel
futbolcu s6zlesmesi karsilikli olarak feshedilmigtir. Yapilan fesih anlagsmasina istinaden herhangi bir fesih
tazminati 6denmemistir.

12.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Kullaniimayan Riigchan Hakki Tutarina iliskin Agiklama)

Sirketimizin 500.000.000 TL olan kayith sermaye tavani icerisinde 236.390.631 TL olan ¢ikariimig
sermayesinin, tamami nakit karsihdi ve %111,51430 oraninda olmak tzere 263.609.369,000 TL artisla
500.000.000 TL'ye yukseltiimesine iligkin olarak 28.12.2020 tarihinde baslayan 15 ginlik yeni pay alma
haklarinin kullandirilmasi stireci 11.01.2021 tarihinde tamamlanmistir.

Ortaklarimizin yeni pay alma haklarini kullanma suresi iginde, kullaniimayan yeni pay alma haklarina karsilik
gelen paylarin toplam nominal degeri 1.043.337,464 TL olup, kalan paylar, 13-14 Ocak 2021 tarihlerinde 2 is
glinii siireyle Halk Yatinm Menkul Degerler A.S. araciligiyla Borsa istanbul A.S Birincil Piyasada, "Borsa'da
Satig" yéntemi ile 1,00 TL nominal degerden az olmamak (izere Borsa istanbul A.S.'de Birincil Piyasada
olusacak fiyattan satisa sunulacaktir.

Halka arz esaslarini iceren Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusuna; Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'nun
www.kap.org.tr, Sirketimizin www.trabzonspor.org.tr ve halka arzda satisa aracilik edecek Halk Yatirim
Menkul Degerler A.S.nin www.halkyatirim.com.tr adreslerindeki internet sitelerinden de ulagiimasi
mUmkuandur.

07.01.2020 tarihli KAP agiklamasi:

01.06.2020 - 31.05.2021 yili faaliyet ddnemi igin Bagimsiz denetim sirketi olarak Denge Bagimsiz Denetim
SMMM A.S.(Mazars)'nin belirlenmesine iliskin alinan 06.01.2021 tarihli Genel Kurul karari 07.01.2021
tarihinde tescil edilmigtir.

06.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Genel Kurulu Tescili)
01.06.2019 - 31.05.2020 hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi 07.01.2021 tarihinde tescil
edilmistir.

06.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Kar Dagitim islemlerinin sonucu)
06.01.2021 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul toplantisinda,
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Sirketimizin 01.06.2019-31.05.2020 hesap dénemi faaliyetleri sonucu 36.299.742-TL (Otuz Alti Milyon iki Yiiz
Doksan Dokuz Bin Yedi Yiiz Kirk iki Tiirk Lirasi) zarar olusmus (Vergi Usul Kanununa gére 36.299.743-TL)
olup, bu zararin ge¢gmis yil zararlari hesabinda takip edilmesine ve bu zarar nedeniyle dagitilacak dénem kari
olmadidindan, kar payi dagitiimamasi hususu ortaklarin onayina sunulmus ve kabul edilmistir

06.01.2020 tarihli KAP ac¢iklamasi: (Genel Kurul Toplanti sonucu)
01.06.2019 - 31.05.2019 Hesapddnemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi gergeklestirilmistir.

05.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Gaston Matias Campi)
Profesyonel futbolcumuz Gaston Matias Campi'nin, Fatih Karagimrik A.S.'ye, 2020-21 futbol sezonu sonuna
kadar bedelsiz olarak kiralanmasi konusunda anlagma saglanmistir.

05.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Berat Ayberk Ozdemir)

Profesyonel futbolcu Berat Ayberk Ozdemir ile 4,5 yillik anlasma saglanmistir. Anlasmaya gére oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu igin 2.500.000.-TL garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu i¢in 5.000.000.-TL garanti lcret ddenecektir.

2022/23 ve sonraki sezonlar igin oyuncuya, bir énceki sezon aldigi garanti ticrete (TUFE+UFE)/2 oraninda
artis yapilarak 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcuya édenecek yillik garanti Gcretin %5'i 6denecektir.

05.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Berat Ayberk Ozdemir)

Profesyonel futbolcu Berat Ayberk Ozdemir'in kuliibiimiize transferi konusunda anlasma saglanmistir.
Anlasmaya goére; Genglerbirligi Spor Kullibi'ne sézlesme fesih bedeli olarak, 2.500.000.-EUR 6denecektir.
Ayrica, Genglerbirligi Spor Kullibi'ne; Futbolcunun bir baska kuliibe transfer olmasi durumunda elde edilen
transfer bedelinin, Genglerbirligi Spor Kuliibi'ne 6denecek tutardan sonra kalan kismin %20'si 6denecektir.

05.01.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Berat Ayberk Ozdemir) )
Genglerbirligi Spor Kullibl'niin profesyonel oyuncusu Berat Ayberk Ozdemir'in kuliblimuze transferi
konusunda goérismelere baslanmistir.

25.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Yeni pay alma hakki kullanim tarihleri)

- Sirketimizin 500.000.000 TL kayith sermaye tavani igerisinde 236.390.631 TL olan gikarilmis sermayesinin
tamami nakden karsilanmak suretiyle %111,5143 oraninda bedelli olarak 263.609.369 TL artisla 500.000.000
TL'ye gikarilmasi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 24.12.2020 tarih ve 78/1568 sayili
toplantisinda onaylanan 25.12.2020 tarih ve E-29833736-105.01.01.01-13297 yazi ile sirketimize bildirilmigtir.
- Pay sahiplerimizin ellerindeki paylarin % 111,5143'i oraninda yeni pay alma hakki bulunmaktadir.

- Yeni pay alma haklari (Rughan Hakki) izahnamede belirtilen esaslara uygun olarak 28.12.2020 ile
11.01.2021 tarihleri arasinda 15 gun sureyle kullandirilacaktir.

- Pay bedelleri Turkiye Halk Bankasi A.S. Trabzon Subesi'nde Sirket adina actirilan 771-10261294 (IBAN No:
TR26 0001 2009 7710 0010 2612 94) no'lu 6zel hesaba yatirilacaktir.

- Yeni pay alma haklari (Ri¢chan Hakki) kullaniminda 1 payin nominal degeri 1,00 Turk Lirasi olup, 1 lot (1
adet) pay nominal degeri olan 1,00 Turk Lirasi Uzerinden satisa arz edilecektir.

- Sermaye artinmina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca onaylanmis olan izahname Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nun (KAP) www.kap.org.tr, Sirketimizin web sitesinde (www.trabzonspor.org.tr) ve halka arzda
satisa aracilik edecek Halk Yatirim Menkul Degerler A.$.'nin www.halkyatirim.com.tr adresli internet
sitelerinde yer almaktadir.

- Yeni pay alma haklarinin kullandiriimasindan sonra kalan paylar 2 is ginu sureyle nominal degerden dusuk
olmamak lizere Borsa istanbul A.S. birincil piyasada olusacak fiyattan halka arz edilecektir.

25.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Sermaye Artirrmi SPK Tarafindan onaylanan izahname)

25.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Sermaye Artirnrmi SPK Onayi Hakkinda)

Sirketimiz ile Yildiz Holding A.S. arasinda, 2022-23 futbol sezonu sonuna kadar surecek bir reklam anlagsmasi
yapiimistir. Yapilan anlagsmaya goére; Yildiz Holding, Sirketimize, ¢esitli reklam alanlarinin kullanimi
karsiliginda reklam bedeli olarak 9.000.000.-TL+KDV 6deyecektir.

09.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Yildiz Holding ile reklam anlagmasi)

Sirketimiz ile Yildiz Holding A.$. arasinda, 2022-23 futbol sezonu sonuna kadar surecek bir reklam anlagsmasi
yapiimistir. Yapilan anlagsmaya gére; Yildiz Holding, Sirketimize, ¢esitli reklam alanlarinin kullanimi
karsiliginda reklam bedeli olarak 9.000.000.-TL+KDV 6deyecektir.

07.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Genel Kurul Cagrisi)
Yoénetim Kurulu'nun 07.12.2020 tarihli karart ile;
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- Sirket ortaklarinin asagida yer alan glindem maddelerini gérismek lizere 06 Ocak 2021 tarihinde Carsamba
glind saat 14:00'da "Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alti, TRABZON" adresinde
01.06.2019-31.05.2020 hesap donemine iligkin Olagan Genel Kurul toplantisina ¢agrilmasina,

- 06 Ocak 2021 tarihinde gerceklestirilecek 01.06.2019-31.05.2020 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul
toplantisinin tarih, yer ve giindeminin Ticaret Sicil Gazetesinde ilanina,

- Trabzon Ticaret il Miidirliigi'ne basvuruda bulunarak toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasinin
istenmesine,

karar verilmigtir.

Yukarida verilmig olan Olagan Genel Kurul giindem maddelerinden 19. madde karakter kisitlamasi sebebiyle
Ozet olarak verilmigtir.

"19. Madde : Sirketimizin bankalardan olusan konsorsiyum nezdindeki finansal borgluluklarinin
yapilandiriimasina iligskin olarak 25 Eylil 2020 tarihinde Sirketimizce imzalanan niyet mektubunda yer alan
Finansal Yeniden Yapilandirma Temel Prensiplerine iligkin olarak ortaklarimiza bilgi verilmesi; Finansal
Yeniden Yapilandirma Temel Prensipleri dogrultusunda Sirketimizin taraf olmasi planlanan Finansal Yeniden
Yapilandirma Sézlesmesinin Yonetim Kurulu tarafindan mizakere edilmesinin ve Sirketimiz tarafindan
imzalanmasinin onaylanmasi; 01 Haziran 2020-31 Mayis 2021 tarihleri arasinda uygulanan ve uygulanacak
Sirket bitgesinin ve bu bitgenin Yénetim Kurulu tarafindan bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma
Soézlesmesine uygun sekilde ve Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesindeki gelir paylasim ve bitgeleme
esaslarina uygun olarak hazirlanmis oldugunun onaylanmasi; gelecek yillardaki bitgelerin de Finansal
Yeniden Yapilandirma Sézlesmesine uygun olarak Yoénetim Kurulu tarafindan ayni sekilde hazirlanmasinin ve
Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi suresince yapilacak Genel Kurul toplantilarinda da Yonetim
Kurulu tarafindan bu sekilde hazirlanacak butgelerin Genel Kurul onayina sunulmasinin onaylanmasi;
bunlardan herhangi birinin aksine durumun bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma Sdzlesmesi tahtinda
bir temerrUt hali teskil edecedi hususunda pay sahiplerine bilgi verilmesi, "

01.06.2019 - 31.05.2020 hesap donemine iliskin Olagan Genel Kurul ilan metni ve bilgilendirme dokiimani
ekte pdf olarak verilmistir.

07.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Bagimsiz Denetim sirketinin belirlenmesi)

Yoénetim Kurulu'nun 07.12.2020 tarihli karari ile;

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Denetimden Sorumlu Komitenin
g6risinu alarak 01.06.2020-31.05.2021 hesap dénemi hesap ve islemlerinin bagimsiz denetimi i¢cin Denge
Bagimsiz Denetim SMMM A.$.(Mazars)'nin atanmasi yoniindeki teklifin yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda
ortaklarin onayina sunulmasina, karar verilmigtir.

02.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Taslak izahname SPK basvurusu)

Yoénetim Kurulu'nun 02.12.2020 tarihli; Sirketimizin 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitli sermaye tavani

icerisinde, 236.390.631.-TL olan ¢ikariimis sermayesinin; tamami nakden kargilanmak suretiyle (%111,5143
bedelli) 500.000.000.-TL'ye ¢ikariimasina iliskin karari gergevesinde, 02.12.2020 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na sunulan Taslak izahname ekte yer almaktadir.

02.12.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Bedelli Sermaye Artinmi neticesinde elde edilecek fonun kullanimi)
Sermaye Artiginin Gerekgesi ve Artistan Elde Edilecek Nakdin Kullanim Yeri Hakkinda Rapor:

Yoénetim Kurulunun 02/12/2020 tarih 62 sayili karari ile Sirket esas s6zlesmesinin 6. maddesinde
500.000.000.-TL olarak belirlenen kayith sermaye tavani igerisinde, 236.390.631.-TL olan ¢ikariimig
sermayesinin; tamami nakden karsilanmak suretiyle 263.609.369.-TL (iki Ytz Altmis Ug Milyon Alti Yiiz Dokuz
Bin Ug Yiiz Altmis Dokuz Tirk Lirasi) tutarinda artirilarak (% 111,5143 bedelli) 500.000.000.-TL'ye
¢ikarilmasina karar verilmis ve s6z konusu karar Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'nda 02/12/2020
tarihinde yayinlanmistir.

Yukaridaki karar ve agiklamalar sonucunda gerceklesecek sermaye artisindan elde edilecek nakdin, 6zellikle
Sirket'in muaccel olan finansal ve operasyonel yukumliliklerinin ifasinda kullaniimasi gerekir. Bahse konu
nakit, ayni zamanda Sirket agisindan yasamsal 6nemi olan UEFA'nin mali kriterlerine uyum saglamada ve
Sirket'in mali yapisinin kuvvetlendiriimesinde kullanilacaktir.

Sermaye artisindan elde edilecek fonun kullanim yerleri ile ilgili olarak yapilan planlama da kullanim yerlerinin
asagidaki gibi gergeklesecegi planlanmaktadir:

- % 76's1 Sirket'in finansal bor¢ 6demeleri

- % 10'u Futbolcu ucretleri, kullplere bonservis ddemeleri, teknik kadro Ucretleri ve diger gesitli borglara iligkin
Oddemeler

- % 4'u Vergi ve Sosyal Glvenlik Kurumu borglarina iliskin 6demeler

- % 10'u Cesitli tedarikgi borglarina iliskin 6demeler ve isletme sermayesi ddemeleri

(1) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 22 Haziran 2013 tarih ve 28685 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Seri VII-
128.1 No'lu "Pay Tebligi" hikimlerine uygun olarak hazirlanmistir.
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(2) 31 Mayis 2020 tarihi itibariyle hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu'nda 6zkaynaklarla ilgili yapilan tespitte,
Sirket'in TTK 376'Inci maddesi kapsaminda oldugu ifade edilmistir. Bu tespit tizerine Sirket, Turk Ticaret
Kanunu'nun 376. Maddesi kapsaminda mali durumunu tespit etmek amaciyla varliklarin satis fiyati Gzerinden
degerlendirildigi bilango hazirlamig ve 27.08.2020 tarihinde KAP'ta agiklanmistir. Sirket varliklari yeniden
degerleme fiyati Gizerinden degerlemeye tabi tutuldugunda TTK'nin 376. maddesinde 6ngoriilen tedbirleri
almasina gerek olmadigi gérilmektedir.

(3) 2023-2024 futbol sezonunun sonuna kadar Jirket gelirlerinin baydk bir kismi temlikli oldugundan ilgili
kalemlere ayrilan miktarlarin, nakit akisimizin UEFA kriterlerinin gerektirdigi sekilde dizenlenmesi igin
kullaniimasi planlanmaktadir.

Gerek gorulmesi halinde kullanim yerlerine iliskin fasillar arasinda Yénetim Kurulu karari ile gegis yapiimasi
muUmkun olacaktir, kullanim yerlerine iligkin fasillar arasinda gergeklestirilen gegislere iliskin degisiklikler
Kamuyu Aydinlatma Platformunda kamuoyuyla paylasilacaktir.

02.12.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Sermaye Artirimi - Azaltimi islemlerine iliskin Yénetim Kurulu Karari)
Yonetim Kurulumuzun 02.12.2020 (bugtin) tarihli toplantisinda;

- Sirket esas s6zlesmemizin 6. maddesinde 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitli sermaye tavani
icerisinde 236.390.631.-TL olan ¢ikariimis sermayemizin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (% 111,5143
bedelli) 500.000.000.-TL'ye ¢ikariimasina,

- Arttinlan 134.441.645,98 TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin A grubu ve nama yazili olarak
olusturulmasina, 129.167.723,02 TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin B grubu ve hamiline yazili olarak
olusturulmasina,

- Yapilacak sermaye arttirrminda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu, (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilmesine,

- Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisitlama yapilmamasina, mevcut ortaklarin yeni pay
alma haklarinin, nominal degeri olan 1.-TL karsilidinda kullandiriimasina,

- Sermaye artinminda ihrag edilecek A grubu paylarin "borsada islem gérmeyen" nitelikte, B grubu paylarin
"borsada islem goren" nitelikte olusturulmasina,

- Yapilacak olan sermaye artisinda yeni pay alma hakki siiresinin 15 (onbes) glin olarak belirlenmesine, bu
sdrenin son gununun resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki kullanim siresinin izleyen ilk isglini
aksami sona ermesine,

- Yeni pay alma hakkinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin (B) grubu olarak, nominal degerin altinda
olmamak lizere Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasa'da olusan fiyattan halka arz edilmesine ve halka arz
suresinin 2 is glnd olmasina,

- Sermaye artirimi iglemi i¢in gerekli izinleri almak tGzere Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilgili sair tim resmi
kurum ve kuruluglara basvurulmasina,

- Sermaye artinnmi nedeniyle ihrag edilecek paylarin sirket ortaklarina Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kaydilestirme ile ilgili dizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulu A.S.' nin Genel Mektuplari ¢cergevesinde kaydi
pay olarak dagitiimasina ve yeni pay alma haklarinin kaydilestirme sistemi esaslari cergcevesinde
kullandiriimasina,

- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun onayini takiben bahse konu sermaye artirimina iligskin hususlarin
gerceklestiriimesi ve mevzuatin gerektirdigi tim is ve islemlerin yapiimasi hususunda Genel Mudur'ln yetkili
kilinmasina,

karar verilmigtir

30.11.2020 tarihli KAP agiklamasi:

Yonetim Kurulu'nun 30.11.2020 tarihli karari ile;

Sirketimizin 01.06.2019-31.05.2020 hesap dénemi faaliyetleri sonucu 36.299.742-TL (Otuz Alti Milyon iki Yiiz
Doksan Dokuz Bin Yedi Yiiz Kirk ki Tiirk Lirasi) zarar olusmus (Vergi Usul Kanununa gére 36.299.743-TL)
olup, bu zararin ge¢cmis yil zararlari hesabinda takip edilmesine ve bu zarar nedeniyle dagitilacak dénem kari
olmadigindan, kar payi dagitiimamasina ve bu teklifin yapilacak olan ilk Olagan Genel Kurul toplantisinda
ortaklarin onayina sunulmasina, karar verilmistir.

10.11.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Abdullah Avci)

Profesyonel Futbol Takimimiz Teknik Direktorligu konusunda Sayin Abdullah Avci ile 2,5 yillik anlasma
saglanmistir.

Anlasmaya gore, Sayin Avcl'ya;

2020/21 futbol sezou igin 5.000.000.-TL garanti Ucret,

2021/22 futbol sezou i¢in 6.500.000.-TL garanti Ucret,

2022/23 futbol sezou i¢in 8.500.000.-TL garanti tUcret 6denecektir.
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05.11.2020 tarihli KAP aciklamasi:
Sirketin finansal tablolarinin konsolide olarak diizenlenmesi ve yayinlanmasi hakkinda. Yaptigi agiklamadir.

31.10.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Edward John Ikem Newton)

Sirketimiz ile Teknik Direktér Edward John lkem Newton arasindaki 26.08.2020 baslangi¢ ve 31.05.2021 bitis
tarihli teknik direktorliik s6zlesmesi, karsilikl olarak feshedilmistir. Yapilan anlagsmaya gore Teknik Direktére,
2020-21 futbol sezonu sonuna kadar olan 333.296.-EUR tutarindaki alacaklari 6denecektir.

15.10.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Jorge Djaniny Tavares Semedo )
Yoénetim Kurulumuz 15 10 2020 tarihinde Sirket merkezinde toplanarak;

- Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.'nin sahibi oldugu Karadeniz Vergi Dairesinin 8590431418
Vergi Kimlik numarali ve Trabzon Ticaret Sicilinin 13488 Uye numarasinda kayith olup, her biri 1.-TL (Bir Tiirk
Lirasi) nominal bedelli 9.437.000 (Dokuz Milyon Dért Yiz Otuz Yedi Bin) adet toplam 9.437.000.- TL (Dokuz
Milyon Dort Yz Otuz Yedi Bin Tirk Lirasi) tutarindaki sermayesinin tamami édenmis bulunan, Trabzonspor
Ticari Urlinler ve Turizm isletmeciligi Ticaret A.S.' ye ait hisselerin %100'liniin satin alinmasina,

- SPK lisansina sahip bagimsiz degerleme firmalarina yaptirilan degerleme ¢alismalari sonucu, Yedi
Tepe Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S. firmasinin tespit ettigi 156.189.394.-TL(Yuz Elli Alti
Milyon Yiiz Seksen Dokuz Bin Ug Yiiz Doksan Dért Tiirk Lirasi) degerinin ve Aday Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik A.S tarafindan yapilan degerleme sonucunda tespit edilen 172.809.896.-
TL (Yiz Yetmis iki Milyon Sekiz Yiiz Dokuz Bin Sekiz Yiiz Doksan Alti Tiirk Lirasi) degerlerinin referans
alinmasina,

- Degerleme firmalari tarafindan iki farkl deger bulundugundan bu degerlerin aritmetik ortalamasi olan
164.499.645.-TL (YUz Altmig Dort Milyon Dort Yiiz Doksan Dokuz Bin Alti YUz Kirk Bes Tirk Lirasi) degerinin
toplam sirket degeri olarak dikkate alinmasina,

- Iki ayri raporun aritmetik ortalamasi olarak nihai sirket degeri olarak kabul edilen 164.499.645- TL (Yiiz
Altmis Dort Milyon Dort Yiiz Doksan Dokuz Bin Alti YUz Kirk Bes Tirk Lirasi) Gzerinden devre konu pay
bedelinin yiizde 2,74 (Ylzde iki Virgll Yetmis Dért) iskonto uygulanarak NiHAI OLARAK 160.000.000.- TL(
Yuz Altmis Milyon Turk Lirasi) olarak belirlenmesine, islemlerin bu sekilde sonuglandiriimasina ve gerekli
yasal kayitlarin yapilmasina,

- Kurul'un Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.3) geregince konu degerlendiriimeye
tabi tutularak, yapilan devralma islemi nedeniyle AYRILMA HAKKI DOGMADIGINA karar verilmistir.

05.10.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Vitor Hugo Franchescoli De Souza)

Profesyonel futbolcu Vitor Hugo Franchescoli De Souza ile 4(Ddrt) yillik anlagsma saglamistir.

Yapilan anlasmaya gére futbolcuya;

2020-2021 futbol sezonu i¢in 1.350.000.-Eur garanti tcret,

2021-2022 futbol sezonu i¢in 1.350.000.-Eur garanti tcret,

2022-2023 futbol sezonu igin 1.350.000.-Eur garanti Ucret,

2023-2024 futbol sezonu igin 1.400.000.-Eur garanti ticret 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan sézlesmenin devam etmesi sartina bagh olarak, futbolcuya
O0denecek yillik garanti Gcretin %10'u 6denecektir.

05.10.2020 tarihli KAP acgiklamasi: (Vitor Hugo Franchescoli De Souza)

Profesyonel futbolcu Vitor Hugo Franchescoli De Souza'nin kulibimuize transferi konusunda, Palmeiras
Kullbu ile anlasma saglanmistir. Anlasmaya goére, Palmeiras Kullibline s6zlesme fesih bedeli olarak, 4(Dort)
esit taksit halinde ve asagidaki vadelerde toplam 3.200.000.-EUR 6denecektir.

-30.10.2020 800.000.-EUR

-30.10.2021 800.000.-EUR

-30.10.2022 800.000.-EUR

-30.10.2023 800.000.-EUR

Ayrica, Palmeiras KulUbiine; Futbolcunun bir baska kullibe transfer olmasi veya kiraya verilmesi durumunda
elde edilen transfer bedelinin, isbu anlasma dolayisiyla s6z konusu kullibe 6denen bedeller duslldiikten sonra
kalan kisminin %25'i,6denecektir.

04.10.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Jorge Djaniny Tavares Semedo )

Sirketimiz ile serbest statlide yer alan profesyonel futbolcu Jorge Djaniny Tavares Semedo ile 3(Ug) yillik
anlasma saglamistir.

Yapilan anlasmaya gore futbolcuya;

2020-2021 futbol sezonu igin 1.300.000.-Eur garanti tcret,
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2021-2022 futbol sezonu igin 1.300.000.-Eur garanti tcret,
2022-2023 futbol sezonu igin 1.400.000.-Eur garanti ticret 6denecektir.

Futbolcunun bir baska kuliibe transfer olmasi halinde, transfer dolayisiyla katlanilan masraflar ile futbolcuya
O0denen/6denecek tutarlarin disilmesi sonrasi kalan kisminin %15'i, futbolcuya 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan s6zlesmenin devam etmesi sartina bagh olarak, futbolcuya
O0denecek yillik garanti Gcretin %10'u 6denecektir.

02.10.2020 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimiz ile Erk Pazarlama ve Giyim San.Tic.A.S. (Colin's) arasinda 2020-21 futbol sezonu igin reklam
anlasmasi yapilmistir. Yapilan anlasmaya goére; Erk Pazarlama, Sirketimize, gesitli reklam alanlarinin
kullanimi karsihiginda reklam bedeli olarak 10.000.000.-TL+KDV 6deyecektir.

01.10.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Guilherme Costa Marques)

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Guilherme Costa Marques arasindaki 30.01.2020 baslangi¢ ve 31.05.2021
bitis tarihli profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir. Yapilan anlagsmaya gore futbolcuya,
2020-21 futbol sezonu alacaklarina karsilik 350.000.-EUR 6denecektir.

30.09.2020 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin 2020 yili 3 aylik mali tablo ve faaliyet raporlari ile TTK'nin 376. Madde kapsaminda bilanglari
agiklanmistir.

25.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Fousseni Diabate)

Profesyonel futbolcu Fousseni Diabate ile opsiyon hakki kuliibiimize ait olmak lizere 3+1 yillik anlagsma
saglanmistir. Anlasmaya gore oyuncuya;

2020/21 futbol sezonu igin 1.000.000.-EUR garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 1.000.000.-EUR garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 1.000.000.-EUR garanti Ucret,

Opsiyon hakkinin kulibumdiz tarafindan kullaniimasi halinde;

2023/24 futbol sezonu igin 1.050.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan s6zlesmenin devam etmesi sartina baglh olarak, futbolcuya
o0denecek yillik garanti tcretin %10'u 6denecektir.

25.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Fousseni Diabate)

Profesyonel futbolcu Fousseni Diabate'nin kulibimize transferi konusunda, Leicester City Kullbu ile anlasma
saglanmigtir. Anlagmaya gére, Leicester City Kullibiine s6zlesme fesih bedeli olarak, 3(Ug) taksit halinde
toplam 1.573.170.-EUR 6denecektir.

Ayrica, Leicester City Kulibine; Futbolcunun bir bagka kullbe transfer olmasi veya kiraya verilmesi
durumunda elde edilen transfer bedelinin, isbu anlasma dolayisiyla s6z konusu kuliibe 6denen bedeller
dusuldikten sonra kalan kisminin %15'i, 6denecektir.

25.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Fousseni Diabate)
Ingiltere'nin Leicester City Kulubinln profesyonel oyuncusu Fousseni Diabate'nin, kulibumuze transferi
konusunda gérigmelere baslanmigtir.

22.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Alexander Sorloth)

Sirketimiz ile profesyonel futbolcumuz Alexander Sorloth arasindaki 03.08.2019 baslangi¢ ve 31.05.2021 bitig
tarihli profesyonel futbolcu s6zlesmesi karsilikli olarak feshedilmistir.

Yapilan anlagsmaya gére oyuncuya herhangi bir fesih tazminati 6denmeyecektir.

22.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Alexander Sorloth)

Bonservisi Crystal Palace kuliibiinde olan, kulibimuzle kiralik s6zlesmesi bulunan futbolcumuz Alexander
Sorloth'un, RB Leipzig kulliblne transfer olabilmesi i¢in yapilan gérismeler neticesinde Crystal Palace ve RB
Leipzig kulUpleri ile anlasma saglanmistir.

Anlasmaya goére; RB Leipzig Kulubu, Kulibimuze, Alexander Sorloth ile olan 31.05.2021 bitis tarihli
s6zlesmemizin erken feshi karsiliginda asagidaki 6demeleri yapacaktir.

1-S6zlesme fesih bedeli olarak 20.000.000.-EUR 6denecektir.

2-Futbolcunun mag oynama sayisina gére toplamda 2.000.000.-EUR bonus 6denecektir.

3-Futbolcunun bagka bir kullibe transferi halinde, bu transfer dolayisiyla katlanilan maliyetler sonrasi kalan
transfer karinin %20 si kulibumuze 6denecektir.

4-Futbolcunun ileriki dénemlerde Tuirkiye'ye transferi s6z konusu olmasi durumunda kuliibimiz 6ncelikle alma
hakkina sahip olacaktir.
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Bu transfer dolayisi ile elde edilecek gelirler, Alexander Sorloth'un bonservisini elinde bulunduran Crystal
Palace kullbda ile yari yariya paylasilacaktir.

22.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Alexander Sorloth)
Profesyonel futbolcumuz Alexander Sorloth'un, RB Leipzig kuliibline transferi konusunda goriismelere
baslanmistir.

22.09.2020 tarihli KAP agiklamasi:

Kulibimizian ilk dijital varhgi olan "TRA Token" larinin ilk satigi bugiin gergeklestiriimistir.

Saat 15:00 itibari ile taraftarlarimiza ve dijital dinyadaki diger tim yatirnmcilara 8.-TL sabit fiyat Gzerinden
satisa sundugumuz toplam 625 bin adet "TRA Token" un tamami satiimistir.

18.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Lewis Renard Baker)

Profesyonel futbolcu Lewis Renard Baker ile 1 (Bir) yillik anlasma saglanmistir. Anlasmaya gore oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu igin 700.000.-EUR garanti tcret 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan s6zlesmenin devam etmesi sartina bagli olarak, 70.000.-EUR
ddenecektir.

18.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Lewis Renard Baker)
Profesyonel futbolcu Lewis Renard Baker'in, 1(Bir) yil stireyle bedelsiz olarak gegici transferi konusunda,
Chelsea Kulibu ile anlagsma saglanmistir.

18.09.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Lewis Renard Baker)
Ingiltere'nin Chelsea Kullbinin profesyonel futbolcusu Lewis Renard Baker'in, kuliibiimiize gegici transferi
konusunda goérismelere baslanmistir.

17.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Dogan Erdogan)

Sirketimiz ile profesyonel futbolcumuz Dogan Erdogan arasindaki 28.06.2019 baslangi¢ ve 31.05.2022 bitis
tarihli profesyonel futbolcu s6zlesmesi karsilikli olarak feshedilmistir. Yapilan anlasmaya gére oyuncuya
herhangi bir fesih tazminati 6denmeyecektir.

17.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Benik Tunani Afobe)

Profesyonel futbolcu Benik Tunani Afobe ile 1 (Bir) yillik anlasma saglanmistir. Anlagsmaya gore oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu igin 1.300.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan sézlesmenin devam etmesi sartina bagh olarak, 140.000.-
EUR &denecektir.

17.09.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Benik Tunani Afobe)

Profesyonel futbolcu Benik Tunani Afobe'nin 1(Bir) yil sireyle gecici transferi konusunda, Stoke City Kullbdu ile
anlasma saglanmistir. Anlasmaya goére, Stoke City Kullibune kiralama bedeli olarak 100.000.-EUR
Oddenecektir.

17.09.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Benik Tunani Afobe)
Ingiltere'nin Stoke City Kulliblnln profesyonel futbolcusu Benik Tunani Afobe'nin, kulibimize gegici transferi
konusunda gérismelere baslanmistir.

09.09.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Manuel Marouan Da Costa Trindade)

Sirketimiz ile profesyonel futbolcumuz Manuel Marouan Da Costa Trindade arasindaki 31.01.2020 baslangi¢
ve 31.05.2021 bitis tarihli profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir. Yapilan anlasmaya
glre oyuncuya herhangi bir fesih tazminati 6denmeyecektir.

27.08.2020 tarihli KAP agiklamasi:
31.05.2020 Tarihli TTK 376. Maddesi kapsaminda bilanco ve dipnotlar agiklanmistir.

27.08.2020 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketimiz ile Socios Services Limited sirketi arasinda, taraftar token ihraci konucunda bir yili opsiyonlu olmak
Uzere toplam bes yillik bir anlasma yapilmistir.

Yapilan anlasmaya gére, dijital dinyadaki tim yatirimcilara ve taraftarlarimiza sunulmak tzere toplam 10
milyon adet Trabzonspor taraftar token ihraci yapilacaktir. TRA kisaltma kodu ile dinyanin en buyuk kripto
para borsalarinda islem gérecek olan "TRA Token" larin arz baslangi¢ fiyati 8.-TL olarak belirlenmisgtir.
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22.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Flavio Medeiros da Silva)

Profesyonel futbolcu Flavio Medeiros da Silva ile 4 (Dort) yillik anlasma saglanmistir. Anlasmaya gore
oyuncuya;

2020/21 futbol sezonu i¢in 750.000.-EUR garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 750.000.-EUR garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 750.000.-EUR garanti Ucret,

2023/24 futbol sezonu i¢in 750.000.-EUR garanti Gcret ddenecektir.

Menajerlik hizmet bedeli olarak, futbolcu ile olan s6zlesme suresince, futbolcuya 6denecek yillik garanti
Ucretin %10'u 6denecektir.

22.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Flavio Medeiros da Silva)

Profesyonel futbolcu Flavio Medeiros da Silva'nin, Kullibimiize transferi konusunda, EC Bahia Kullbdi ile
anlasma saglanmistir. Anlasmaya goére, EC Bahia Kullbiine s6zlesme fesih bedeli olarak, 1.200.000.-EUR
ddenecektir.

Ayrica, Bahia Kullbiine; Futbolcunun bir baska kuliibe transfer olmasi durumunda elde edilen transfer
bedelinin, EC Bahia'ya 6denecek tutardan sonra kalan kismin %20'si 6denecektir.

22.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Flavio Medeiros da Silva)
Brezilya'nin EC Bahia Kullibinln profesyonel oyuncusu Flavio Medeiros da Silva'nin, kulibimuze transferi
konusunda gérismelere baslanmistir.

20.08.2020 tarihli KAP ag¢iklamasi: (Nemanja Andusic)

Profesyonel futbolcumuz Nemanja Andusic ile Sirketimiz arasindaki 03.07.2019 baslangi¢ ve 31.05.2022 bitis
tarihli profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir. Yapilan anlasmaya gére oyuncuya
50.000.-EUR fesih tazminati 6denecektir.

12.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Marlon Rodrigues Xavier)

Profesyonel futbolcu Marlon Rodrigues Xavier ile 1+3 yillik anlasma saglanmistir. Anlagsmaya goére oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu igin 480.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Kesin transferin gergceklesmesi halinde;

2021/22 futbol sezonu igin 550.000.-EUR garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 600.000.-EUR garanti Ucret,

2023/24 futbol sezonu igin 650.000.-EUR garanti tGcret 6denecektir.

12.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Marlon Rodrigues Xavier)

Profesyonel futbolcu Marlon Rodrigues Xavier'in, 2.000.000.-EUR satin alma opsiyon hakki kulibimuze ait
olmak utzere 1(Bir) yil sureyle gecici transferi konusunda, Fluminense Kulibu ile anlagsma saglanmigtir.
Anlasmaya gére, Fluminense Kullibune kiralama bedeli olarak, 150.000.-EUR &denecektir. Satin alma
opsiyonunun kullaniimasi ve futbolcunun bagka bir kulibe kesin transferi/kiralanmasi halinde, Fluminense
KulUbulne, kesin transfer/kiralama tutarinin %10'u kadar satis pay! ddenecektir.

12.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Marlon Rodrigues Xavier)
Brezilya'nin Fluminense Kullbunuin profesyonel oyuncusu Marlon Rodrigues Xavier'in, kulibimuze gegici
transferi konusunda gérismelere baslanmistir.

09.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Stiven Ricardo Plaza Castillo)

Profesyonel futbolcu Stiven Ricardo Plaza Castillo ile 2+2 yillik anlagma saglanmistir. Anlagmaya gére
oyuncuya;

2020/21 futbol sezonu i¢in 620.000.-EUR garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 670.000.-EUR garanti Gcret ddenecektir.

Kesin transferin gerceklesmesi halinde;

2022/23 futbol sezonu i¢in 750.000.-EUR garanti Ucret,

2023/24 futbol sezonu igin 800.000.-EUR garanti tGcret 6denecektir.

09.08.2020 tarihli KAP acgiklamasi: (Stiven Ricardo Plaza Castillo)

Profesyonel futbolcu Stiven Ricardo Plaza Castillo'nun, satin alma opsiyonlu olarak 2(iki) yil siireyle
kuliibimUze gegici transferi konusunda, Real Valladolid Kullibi ile anlasma saglanmistir. Anlasmaya gére,
Real Valladolid Kuliibiine kiralama bedeli olarak, 2(iki) taksit halinde toplam 100.000.-EUR &denecektir.

08.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Stiven Ricardo Plaza Castillo)
Ispanya'nin Real Valladolid Kullibiiniin profesyonel oyuncusu Stiven Ricardo Plaza Castillo'nun, kulibimuize
transferi konusunda gérismelere baglanmistir.
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08.08.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Anders Trondsen)

Profesyonel futbolcu Anders Trondsen ile 4(Dort) yillik anlasma saglanmistir. Anlagsmaya gére oyuncuya;
2020/21 futbol sezonu i¢in 800.000.-EUR garanti Ucret,

2021/22 futbol sezonu igin 850.000.-EUR garanti Ucret,

2022/23 futbol sezonu igin 900.000.-EUR garanti lcret,

2023/24 futbol sezonu i¢in 950.000.-EUR garanti Gcret 6denecektir.

08.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Anders Trondsen)

Profesyonel futbolcu Anders Trondsen'in kuliblimize transferi konusunda, Rosenborg Kullbdi ile anlasma
saglanmistir. Anlasmaya gore, Rosenborg Kuliibiine sézlesme fesih bedeli olarak, 3(Ug) taksit halinde toplam
950.000.-EUR 6denecektir.

Ayrica, Rosenborg Kuliibiine; Futbolcunun bir bagka kuliibe transfer olmasi durumunda elde edilen transfer
bedelinin, Rosenborg'a 6denecek tutardan sonra kalan kismin %10'u, 6denecektir.

08.08.2020 tarihli KAP aciklamasi: (Anders Trondsen)
Norvec'in Rosenborg Kullibinin profesyonel oyuncusu Anders Trondsen'in, kuliibiimiize transferi konusunda
gOrismelere baslanmistir.

02.08.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Edward John Ikem Newton)
Yonetim Kurulumuz, A takimimizda antrendr olarak gérev yapan Edward John lkem Newton ile yeni sezonda
Teknik Direktdr olarak devam edilmesi ydnunde karar almistir.

30.07.2020 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin 2019 yili yillik mali tablolari, faaliyet raporu ve Kurumsal Yonetim Uyum raporlari agiklanmistir.

20.07.2020 tarihli KAP agiklamasi: (Hiseyin Cimsir)

Sirketimiz ile Teknik Direktor Sayin Hiseyin Cimsir arasindaki 20.01.2020 baslangi¢ ve 31.05.2021 bitis tarihli
teknik adam so6zlesmesi karsilikli olarak feshedilmistir. Sayin Hiseyin Cimsir'e, fesih s6zlesmesine istinaden
herhangi bir fesih tazminati 6denmeyecektir.

07.07.2020 tarihli KAP agiklamasi:( Muhammet Taha Tepe ) Sirketimiz ile Profesyonel futbolcu Muhammet
Taha Tepe arasinda, 2020-2021 transfer tescil donemi igerisinde, TFF Profesyonel Futbolcu Sdzlesmesi
imzalanmasi hususunda anlasmaya variimigtir.

07.07.2020 tarihli KAP agiklamasi:( Muhammet Taha Tepe)

Profesyonel futbolcu Muhammet Taha Tepe'nin, kulibimuze transferi konusunda, Altinordu A.S. ile anlasma
saglanmistir. Anlagmaya gore, Altinordu A.$.'ye sdzlesme fesih bedeli olarak, 2.383.000.-TL dédenecektir.
Ayrica, Altinordu A.S.'ye;

Futbolcunun, Trabzonspor A.S. ile sdzlesmesi devam ederken, tglncu bir kullibe kesin transferi halinde,
Altinordu A.S.'ye 6denen tim Ucretlerin duslImesi sonrasi kalan tutarin %20'si 6denecektir.

22.06.2020 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimiz ile Misli Elektronik Sans Oyunlari ve Yayincilik A.$. arasinda "Maske Sponsorlugu” ve reklam
anlasmasi hususunda anlasma saglanmistir.

Varilan anlagsma uyarinca, ertelenen 2019/20 sezonu sonuna kadar, Misli Elektronik Sans Oyunlari ve
Yayincilik A.S., maske sponsorlugu ve sd6zlesme kapsamindaki diger reklam haklarinin kullaniimasi
karsiliginda, Sirketimize, 800.000.-TL + KDV &deyecektir.

16.06.2020 tarihli KAP ag¢iklamasi:(CAS Basvurusu Hakkinda)

UEFA'nin, 03.06.2020 tarihinde tarafimiza teblig ettigi karari igin, isvigre'deki Spor Tahkim Mahkemesi (CAS)
nezdinde gerekli itirazlarimiz yasal suresi icerisinde yapilmis olup, itirazlarimizin yani sira, yargilama
sonuglanincaya kadar yuritmenin de durdurulmasi talebinde bulunulmustur.

03.06.2020 tarihli KAP agiklamasi:( UEFA'nin Men Karariyla ilgili Agiklama )

UEFA bugtin verdigi kararla birlikte daha 6nce kendileriyle imzalamis oldugumuz uzlagsma anlagmasina
kuliibimziin uymadidi sonucuna varmistir.

Karara saygili olmakla birlikte, kulip avukatlarimizla yapmis oldugumuz degerlendirmede s6z konusu karara
katiimadigimizi ézellikle vurgulamak isteriz.

UEFA'nin kararina karsi 10 giin igerisinde isvigre'deki Spor Tahkim Mahkemesi'ne (CAS) itiraz edecegimizi
kamuoyuna duyururuz.
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Rapor déneminde Genel Kurul gergeklestiriimemistir.

Yoénetim Kurulu'nun 07.12.2020 tarihli karari ile; 06 Ocak 2021 tarihinde gergeklestiriimek Gzere 01.06.2019-
31.05.2020 hesap donemine iligkin Olagan Genel Kurul toplantisina ¢agri yapilimistir.

Genel Kurul gagnisi:

- Sirket ortaklarinin asagida yer alan giindem maddelerini gérismek tzere 06 Ocak 2021 tarihinde Cargsamba
glind saat 14:00'da "Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alti, TRABZON" adresinde
01.06.2019-31.05.2020 hesap donemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisina ¢agrilmasina,

- 06 Ocak 2021 tarihinde gerceklestirilecek 01.06.2019-31.05.2020 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul
toplantisinin tarih, yer ve giindeminin Ticaret Sicil Gazetesinde ilanina,

- Trabzon Ticaret il Miidiirliigi'ne basvuruda bulunarak toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasinin
istenmesine,

karar verilmigtir.

Yukarida verilmig olan Olagan Genel Kurul gindem maddelerinden 19. madde karakter kisitlamasi sebebiyle
Ozet olarak verilmigtir.

"19. Madde : Sirketimizin bankalardan olugan konsorsiyum nezdindeki finansal borg¢luluklarinin
yapilandiriimasina iligkin olarak 25 Eylul 2020 tarihinde Sirketimizce imzalanan niyet mektubunda yer alan
Finansal Yeniden Yapilandirma Temel Prensiplerine iligkin olarak ortaklarimiza bilgi verilmesi; Finansal
Yeniden Yapilandirma Temel Prensipleri dogrultusunda Sirketimizin taraf olmasi planlanan Finansal Yeniden
Yapilandirma Sézlesmesinin Yonetim Kurulu tarafindan mizakere edilmesinin ve Sirketimiz tarafindan
imzalanmasinin onaylanmasi; 01 Haziran 2020-31 Mayis 2021 tarihleri arasinda uygulanan ve uygulanacak
Sirket bitcesinin ve bu bitgenin Yonetim Kurulu tarafindan bahsi gecen Finansal Yeniden Yapilandirma
Sozlesmesine uygun sekilde ve Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesindeki gelir paylasim ve biltceleme
esaslarina uygun olarak hazirlanmis oldugunun onaylanmasi; gelecek yillardaki bitcelerin de Finansal
Yeniden Yapilandirma Sézlesmesine uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan ayni sekilde hazirlanmasinin ve
Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi suresince yapilacak Genel Kurul toplantilarinda da Yoénetim
Kurulu tarafindan bu sekilde hazirlanacak butgelerin Genel Kurul onayina sunulmasinin onaylanmasi;
bunlardan herhangi birinin aksine durumun bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma Sdzlesmesi tahtinda
bir temerrut hali teskil edecedi hususunda pay sahiplerine bilgi verilmesi, "

01.06.2019 - 31.05.2020 hesap donemine iligkin Olagan Genel Kurul ilan metni ve bilgilendirme dokimani
ekte pdf olarak verilmistir.

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/891921

Genel Kurul Tutanag:
07.12.2020 tarihinde gagrisi yapiimis olan Genel Kurul Toplantisi ilan edilen yer ve saatte gergeklestirilmistir.
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/897378

Toplanti Tutanagi:

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S.

06 OCAK 2021 TARIHINDE YAPILAN 01.06.2019-31.05.2020 HESAP DONEMINE ILISKIN OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sirketimizin 01.06.2019-31.05.2020 hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 06 Ocak 2021
Carsamba gunu saat 14:00'da, Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alti, TRABZON adresinde
Trabzon Ticaret il MiidurlGgi'niin 25.12.2020 tarih ve 60111939 sayili yazilariyla géreviendirilmis Bakanlik
Temsilcisi Sayin Hamit Metin CEBI ve Hakan BAYRAK gdzetiminde toplanan ortaklar, glindemde yer alan
maddelerin muzakeresine baglamadan 6nce, asagidaki hususlari tespit etmislerdir;

a) Toplantiya ait davet kanun ve esas s6zlesmede 6ngdruldigu gibi ve gindemi de ihtiva edecek sekilde
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10.12.2020 tarih, 10221 sayili nishasinda ilan edilmek suretiyle toplanti giin
ve gundeminin bildiriimesi sureti ile suresi icerisinde yapildidi, Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP)
07.12.2020 gunu gindem maddeleri ve gorisilecek konularla ilgili bilgilerin ilan olundugu, 6énceden hisse
senedi teblig ederek adresini bildiren hamiline yazili pay sahibi oimadigindan taahhitli mektup
gonderilmedigi, cagrinin bu sekilde yapilmasina toplantiya katilanlardan herhangi bir itiraz olmadidi géraldu.

b) Toplantida pay sahipleri ve vekillerinin herhangi bir itirazlarinin bulunmadiginin Sirketin Hazirun
cetvelinin tetkikinde, sirketin toplam 236.390.631-TL sermayesine tekabll eden 236.390.631 adet hisseden
120.560.000,5-TL'lik sermayeye karsilik 120.560.000 adet hissenin vekaleten katildidi, asaleten katilimin
olmadigi buna goére toplam 120.560.000,5TL’lik sermayeye tekabul eden 120.560.000 adet hissenin toplantida
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temsil edildiginin ve boylece gerek kanun gerekse Esas Sozlesmede 6ngorilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugu anlasiimistir

Toplantinin agilabilmesi ve mizakerelerin gegerliligi, kanunen yerine getiriimesi gereken diger hususlarin da
tamamlandidi anlasildigindan, yukarida adi ve soyadi yazili T.C. Ticaret Bakanli§i Trabzon Ticaret il
Madarliga Bakanlik Temsilcisinin onayi alinarak, toplanti agilarak giindemde yer alan maddelerin
gOrusiulmesine baglanmistir.

Glndem Maddeleri:

Madde :1

Guindemin birinci maddesi olan Toplanti Bagkanliginin segimi igin énerge verildigi ve Ozgir YANAR'In
Toplanti Bagkanligina aday gosterildigi gorildi. Baskaca 6nerge verilmediginden, verilen énerge okunup
oylamaya sunuldu. Yapilan miizakere ve oylama sonucunda, Sayin Ozgiir YANAR'In Toplanti Baskanligina,
atanmasina oybirligi ile kabul edildi.

Toplanti Bagkani toplanti salonunda, Yonetim Kurulu Uyesi Omer SAGIROGLU, Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyeleri Senol KAYNAR ve Mahmut MEMISOGLU’nun ve Bagimsiz Denetim Sirketini temsilen Himeyra
Candan TURAN da toplantiya katildigini tespit etti.

Madde :2

Gundemin 2. maddesi geregi toplanti sonunda tutanaklarin, toplanti baskanligi tarafindan imzalanmasi ve
Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gergeklestirilecek islemler hususunda ise Cogkun KARAOGLU’na yetki
verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

Madde :3

Glindemin 3. maddesine gecildi. 01.06.2019-31.05.2020 Hesap Donemi Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun
onceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle bir dnerge verilerek Faaliyet Raporunun
okunmaksizin dogrudan mizakerelere gecilmesi teklif edilmis olup, bu 6nerge oylamaya sunuldu yapilan
oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen énerge geregince, Sirket Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakereye agildi, fakat s6z alan
olmadigindan oylamaya gegildi. Yapilan oylamada 01.06.2019-31.05.2020 Hesap Dénemi Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu oybirligi ile kabul edildi

Madde :4

Gundemin 4. maddesine gecildi. 01.06.2019-31.05.2020 Hesap Ddnemi Bagimsiz Denetim Raporunun
Onceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle bir 6nerge verilerek Bagimsiz Denetim
Raporunun sadece sonug kisminin okunmasi ve dogrudan muizakerelere gecilmesi teklif edildi. Verilen énerge
oylamaya sunuldu ve yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Kabul edilen énerge uyarinca Bagimsiz Denetim Raporunun goris kismi Bagimsiz Denetim Sirketini temsilen
katilan Himeyra Candan TURAN tarafindan okundu. Sirketin, Bagimsiz Dig Denetleme Kurulusu raporu
muzakereye acildi. Bagkaca sz alan olmadigindan oylamaya gecildi. Yapilan oylamada oybirligi ile kabul
edildi.

Madde :5

Gundemin 5. maddesine gecilerek; Sirketin 01.06.2019-31.05.2020 hesap dénemini kapsayan Vergi Usul
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine uygun olarak hazirlanan finansal tablolarin okunmasina ve
muzakere edilmesine gecildi. Giindem maddesi uyarinca Bilango ve Gelir Tablolari oylamaya sunuldu yapilan
oylamada oybirligi ile karar verildi.

Madde :6

Glindemin 6. maddesine gegcildi. Sirketin 01.06.2019-31.05.2020 hesap donemi faaliyetleri sonucu
36.299.742-TL (Otuz Alti Milyon iki Yiiz Doksan Dokuz Bin Yedi Yiiz Kirk iki Tiirk Lirasi) (VUK hikimleri
uyarinca hesaplanan 36.299.743-TL) zarar olugsmasi nedeniyle dagitilacak dénem kari olmadigindan, kar payi
dagitiimamasina yonelik Yonetim Kurulunun 30.11.2020 tarih ve 61 sayili karariyla hazirlanan teklif
muzakereye acildi. Yonetim Kurulunun kar dagitiimamasi yénindeki teklifi Genel Kurul onayina sunuldu,
yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Madde :7
Gundemin 7. maddesinin gértusulmesine gecilerek; Sirket Yénetim Kurulu tyeleri 01.06.2019-31.05.2020
hesap dénemini kapsayan faaliyetlerinden dolayi ibra edilmelerinin oylamasi hususu muzakereye acildi ve
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oylamaya sunuldu yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi. Yénetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy
kullanmadi.

Madde :8

Giindemin 8. maddesinin gortsilmesine gegildi. Yonetim Kurulu tarafindan 07.12.2020 tarih ve 64 sayili karar
uyarinca, 01.06.2020-31.05.2021 hesap dénemi icin secilen Denge Bagimsiz Denetim ve S.M.M.M. A.S.'nin
(MAZARS) bagimsiz denetim firmasi olarak onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

Madde : 9

Glndemin 9. Maddesinin gérusulmesine gegildi. Gundemin dokuzuncu maddesine iligkin verilen bir 6nerge ile;
Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklering ----- T.C. kimlik numarali Ahmet Ali AGAOGLU, ---- T.C. Kimlik
Numarali Ozer BAYRAKTAR, ---- ve T.C. Kimlik Numarali Omer SAGIROGLU’nun, bagimsiz yénetim kurulu
Uyeliklerine ----- T.C. Kimlik Numaral Senol KAYNAR ve ----- T.C. Kimlik Numarali Mahmut MEMISOGLU’nun
secilmeleri ve Yonetim Kurulunun gorev siresinin 3 (li¢) yil olarak belirlenmesinin 6nerildigi gorildi. Baskaca
onerge olmadigindan verilen dnerge mizakereye acildi, s6z alan olmadi. Verilen dnerge uyarinca isimleri
zikredilen kigilerin 3 yil siire ile secilmeleri hususu Genel Kurul onayina sunuldu yapilan oylamada oy birligi ile
kabul edildi.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.1. maddesi uyarinca segilen yénetim kurulu tyeleri ve bagimsiz yénetim
kurulu Gyelerinin her birinin is adami olduklari ve teblig maddesi uyarinca segildikleri gérevi yerine
getirmelerine engel durumlarinin olmadig1 hakkinda genel kurula bilgi verildi. S6z alan olmadi.

Madde :10

Gilindemin 10. maddesinin goriisiimesine gegilerek; Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeleri aylik briit ticretlerinin belirlenmesi hususunda miizakere edildi. Bu hususa iliskin verilen énerge
uyarinca Yonetim kurulu Gyelerinin her ne nam altinda olursa olsun tcret almamalari, bagimsiz yénetim kurulu
Uyelerinin ise aylik net 1.000.-TL huzur hakki verilmesine ortaklarin oybirligi ile kabul edildiler.

Madde :11

Giindemin 11. maddesinin gorisiilmesine gegilerek; Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde hazirlanip, daha énceki genel kurul
onayindan gegmis olan, “Bilgilendirme Politikasinin”, “Kar Dagitim Politikasinin”, “Ucretlendirme Politikasinin”
ve “Bagis Politikasinin” kosullar degismediginden mevcut halinin Genel Kurul'un bilgisine sunuldu. Bu konuda
s6z alan olmadi.

Madde :12

Gundemin 12. maddesinin gérusulmesine gegcildi. Sirketin 01.06.2019 — 31.05.2020 dénemi Kurumsal Yénetim
ilkeleri Uyum Raporu’nun 30.07.2020 tarihinde Sirketin 01.06.2019 — 31.05.2020 hesap dénemine iligkin yillik
Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu igeriginde KAP’da duyuruldugu belirtildi, S6z konusu raporda Sirket hakkinda
ve Kurumsal Yénetim ilkeler uyarinca Sirket tarafindan yapilanlar hakkinda gerekli bilgilerin bulundugu
hususunda Genel Kurul'a bilgi verildi. Bu konuda s6z olan olmadi.

Madde :13

Gindemin 13. maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.06.2019 — 31.05.2020 hesap déneminde, Sirket
ortaklari veya Uglncii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilmedigi ve bu suretle ile menfaat
saglanmadigi, hususlarinda Ortaklar bilgilendirildi gerekli aciklamalar yapildi. Bu konuda s6z olan olmadi.

Madde :14

Gundemin 14. Maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkeleri Hiikiimlerine Gére
lligkili Taraflarla Yarutulen Islemlerle llgili Olarak Genel Kurulun Bilgilendiriimesine gegildi. “Bagimsiz Denetim
Firmasi raporunun 35. Sayfasinda yer alan 24. nolu dipnotunda da yer alan bilgilere atif yapilarak bilgi verildi.

Madde :15

Glindemin 15. Maddesinin gortsulmesine gegildi. Buna goére; Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7 maddeleri ile
Turk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda, 01.06.2019-31.05.2020 hesap déneminde
Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin sirket ile gikar gatismasina neden olabilecek iglemleri veya rekabet
etmeleri s6z konusu olmadigi hususunda ortaklar bilgilendirildi.

Ayni giindem maddesi uyarinca, yeni dénemde Ydnetim Kurulu Uyelerinin, yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Ust dizey ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
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yakinlarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Y6netim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7 maddeleri ile Turk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri
kapsaminda yetkili kilinmalarina oybirligi ile karar verildi.

Madde :16
Glndemin 16. Maddesi uyarinca, SPK mevzuati ¢ergevesinde; Sirketin 01.06.2019 - 31.05.2020 hesap
doéneminde Sirketimizce herhangi bir bagdis yapiimadigi hususu Genel Kurula bildirilmigstir.

Ayni gindem maddesi uyarinca, 01.06.2020-31.05.2021 hesap déneminde herhangi bir bagis yapilmamasi
disundldiginden ust sinirin belirlenmesine gerek olmadidi hususu ortaklarin onayina sunuldu. Yapilan
oylamada yeni dénemde bagis igin bir tutar belirlenmemesi oybirligi ile kabul edildi.

Madde :17
Glndemin 17. Maddesi uyarinca, Sirketin TTK 376. madde kapsamina giren durumu ile ilgili olarak dénem
icinde yapilan islemler ve isletme sirekliliginin saglanmasi adina alinacak tedbirler hakkinda genel kurula bilgi
verilmesine gegcildi.

Bagimsiz denetim firmasinin, 31.05.2020 tarihi itibariyle Sirket 6zkaynaginin negatif 555.194.119-TL oldugu
ve bu hususun Turk Ticaret Kanunun 376. Maddesi uyarinca borca batiklik olarak degerlendiriimesi
sonrasinda, Sirketimiz Yonetim Kurulunca TTK 376. Maddesinin Gguncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 10.04.2014 tarih ve 11/352 sayili Karari uyarinca Sirketin maddi olmayan duran varliklar hesabi
altinda muhasebelestirilen profesyonel futbolcu lisans bedellerinin deger tespiti icin SGD Bagimsiz Denetim
A.S. firmasina de@erleme yaptirilmis olup, 27.08.2020 tarihli degerleme raporu sonrasinda TTK 376.
Maddesine gére diizenlenen Bilangoya goére Sirket Ozvarliginin pozitif 763.600.223-TL oldugu ve bu tutar ile
sirket 6zsermayesinin korundugu, dolayisiyla borca batiklik durumunun olmadigi gértilmis ve bu hususa
iliskin herhangi bir 6nlem alinmasina ihtiyag olmadigi anlasiimistir. Bu konuya iliskin de Yénetim Kurulunun
27.08.2020 tarih ve 23 sayili karari alindigi yontnde genel kurula bilgi verildi.

Yapilan bu iglemler genel kurulun oylarina sunuldu ve yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Madde :18

Gindemin 18. Maddesi Uyarinca; Sirketimiz eski yonetim kurulu bagkani Sayin Muharrem USTA ve F.O.M.
Grup Mimarlik ingsaat ve Ticaret A.S. ile Sirketimiz, Trabzonspor Kuliibii Dernegi ve Trabzonspor
Telekomunikasyon Danigsmanlik ve Servis Hizmetleri Ticaret A.$.’nin de taraf oldugu 11.06.2020 tarihli SULH
VE IBRA PROTOKOLU ve ayni tarihli BAGIS VE IBRA PROTOKOLU hakkinda genel kurula bilgi verildi ve
muzakereye acildi. S6z alan olmadigindan oylamaya gegildi. Yapilan oylamada, eski yonetim kurulu baskani
Sayin Muharrem USTA ile Sirketimiz ve Trabzonspor Kulibu Dernegdi’nin de taraf oldugu 11.06.2020 tarihli
SULH VE IBRA PROTOKOLU ve ayni tarihli BAGIS VE IBRA PROTOKOLU’niin kabul ediimesine oy birligi ile
karar verildi.

Madde :19

Gundemin 19. Maddesinin gérusulmesine gegildi.

Sirketimizin bankalardan olusan konsorsiyum nezdindeki finansal bor¢luluklarinin yapilandiriimasina iligkin
olarak 25 Eyliul 2020 tarihinde Sirketimizce imzalanan niyet mektubunda yer alan Finansal Yeniden
Yapilandirma Temel Prensiplerine iliskin olarak ortaklarimiza bilgi verilmistir. S6z konusu prensipler isbu
tutanaga da dercedilmistir.

FINANSAL YENIDEN YAPILANDIRMA TEMEL PRENSIPLERI

- 2021-22 sezonu icin futbol ailesi giderlerinde 2020-2021 sezonuna kiyasla en az %20 tasarruf
edilmesi aranacaktir.

- Bor¢ yapilandirmasi, Finansal Yeniden Yapilandirma Cerceve Anlasmasi (“FYYCA”) kapsaminda,
2021-2022 ve 2022-2023 sezonlarinda anapara 6demesiz toplamda yaklasik 9 yil vadeli yapilandirma sureci
seklinde gerceklesecektir.

- 2023-2024 sezonunun baslangicindan itibaren her cari futbol sezonu (1 Haziran - 31 Mayis), bir
dnceki sezon elde edilmesi éngoriilen sabit gelirler (Yayin Gelirleri, Sponsorluk-Reklam Gelirleri, isim Hakki
Gelirleri, Gise Gelirleri, Ticari Uriin Gelirleri, Diger vb.) toplaminin asgari %50’sine tekabdil eden bir tutarda
Konsorsiyuma borg servisi (anapara, faiz) 6demesi yapilacaktir. S6z konusu 6deme, takip eden sezon (2023-
2024 sezonundan itibaren her bir cari sezon) sabit gelirlerden karsilanacaktir. Takip eden sezon (cari sezon)
elde edilen sabit gelirlerin %50’sinin bir 6nceki sezon elde edilmesi 6ngorilen sabit gelirlerin %50'sini agsmasi
durumunda, asan tutar bor¢ servisi (anapara, faiz) ddemesinde ve/veya yapilandirmanin son yilinda muaccel
hale gelecek olan borg servisinden stplrmede kullanilacaktir.

- 2022-2023 sezonunun baslangicindan itibaren bir sezon igerisinde elde edilmis dedisken gelirlerin
(transfer gelirleri, UEFA gelirleri vb.) %50’si Konsorsiyum kredisinin yapilandirmanin son yilinda muaccel hale
gelecek olan borg servisinden supurilmesinde kullanilacak olup bir 6nceki sezonda Finansal Yeniden
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Yapilandirma Sézlesmesi'nde yer verilecek nakit akis ve 6deme protokoliine uygun gelir olusmadigi durumda
cari sezonda bahsi gegen degisken gelirlerin %75’i borg servisi (anapara, faiz) 6demesinde ve/veya
Konsorsiyum kredisinin yapilandirmanin son yilinda muaccel hale gelecek olan borg¢ servisinden
supurtlmesinde kullanilacaktir.

- 2022-2023 sezonunda, asgari 2021-2022 sezonunda elde edilmesi 6ngorilen sabit gelirlerin %25'ine
tekabul eden tutarda faiz tahsil edilecektir. S6z konusu tutar, 6ncelikle 2022-2023 sezonunda elde edilen
degdisken gelirlerden karsilanacaktir.

- Sirketimiz gelirleri; 6ncelikle vergi ddemelerinin yapilmasinda kullanilacaktir, ardindan Konsorsiyum
borg servisi ve kullip operasyonel giderleri siralamasi ile kullanilacaktir.

- Trabzonspor Kuliibu Dernegi (“Dernek”) ve Sirketimizin ayrismasi finansal olarak gerceklestirilecek
olup Dernek’in kendi gelirleri ile faaliyetlerini sirdirmesi saglanacak ve Dernek finansal borglanma yasagina
tabi olacaktir.

- Her bir biitge hazirlanirken Sirket ile Konsorsiyum arasinda Finansal Yeniden Yapilandirma
Soézlesmesi kapsaminda anlasilan gelir paylasim ve bitgeleme metodu dikkate alinacak olup yillik olarak
genel kurula sunulacak olan her bir butgeye bu metot yansitilacak ve her bir bit¢ce bu kapsamda mutabik
kalinan spesifik prensipler dikkate alinarak agik vermeyecek sekilde hazirlanacaktir,

- Yoénetim kurulu tarafindan hazirlanan her bir biitgenin yillik olarak genel kurul onayina sunularak kabul
edilmesinden 6nce Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi’ndeki gelir paylasimi ve bitgeleme metoduna
uygunlugunun 2021-2022 sezonundan itibaren teyidi ve tespiti saglanacak olup, ilgili bitgenin sirketin
bagimsiz denetim sirketi tarafindan hazirlanmis mali denetim raporunda isletmenin surekliligi maddesinde de
ayni sekilde yer almasi saglanacaktir. Bagimsiz denetim sirketi tarafindan bitgenin yapilandirma
stzlesmesindeki spesifik gelir paylasim ve butgeleme esaslarina uygun olmadigi tespiti hali bir temerrit hali
olusturacaktir.

- Sirketin borglanma, teminat-takyidat yasagi, tasarruf ve iliskili taraf islemleri gibi Konsorsiyum
bankalarini veya kredi geri 6deme planini etkileyebilecek temel ticari konular, Konsorsiyum bankalarinin 6n
onayina tabi tutulacaktir.

- Bu gercevede, Sirketimiz Yonetim Kurulu yukarida ana prensipleri yer alan konulari ve yapilandirmaya
iliskin diger tim hususlari Konsorsiyum bankalari ile mizakere ederek ve Niyet Mektubunda mutabik kalinan
cerceve ve FYYCA kapsami dogrultusunda yapilandirma gergeklestirilecektir.

- Konsorsiyum bankalariyla mutabik kalinmak suretiyle yukaridakilerden farkli esaslar belirlenebilir. Bu
durumda, yenilenen esaslar Yénetim Kurulu tarafindan karara baglanacak ve ilk genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Gindem maddesinin gorisulmesine devam edildi.

Finansal Yeniden Yapilandirma Temel Prensipleri dogrultusunda Sirketimizin taraf olmasi planlanan Finansal
Yeniden Yapilandirma Sézlesmesinin Yonetim Kurulu tarafindan muzakere edilmesinin ve Sirketimiz
tarafindan imzalanmasinin onaylanmasi;

1 Haziran 2020 — 31 Mayis 2021 tarihleri arasinda uygulanan ve uygulanacak Sirket btcesinin ve bu bltgenin
Yoénetim Kurulu tarafindan bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesine uygun sekilde ve
Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesindeki gelir paylasim ve butgeleme esaslarina uygun olarak
hazirlanmis oldugunun onaylanmasi;

gelecek yillardaki butgelerin de Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesine uygun olarak Yénetim Kurulu
tarafindan ayni sekilde hazirlanmasinin ve Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi suresince yapilacak
Genel Kurul toplantilarinda da Yonetim Kurulu tarafindan bu sekilde hazirlanacak butgelerin Genel Kurul
onayina sunulmasinin onaylanmasi;

pay sahiplerinin oyuna sunulmustur.

- Finansal Yeniden Yapilandirma Temel Prensipleri dogrultusunda Sirketimizin taraf olmasi planlanan Finansal
Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi’nin Yénetim Kurulu tarafindan mizakere edilmesinin ve Sirketimiz
tarafindan imzalanmasinin onaylanmasi,

- 1 Haziran 2020 — 31 Mayis 2021 tarihleri arasinda uygulanan ve uygulanacak Sirket bitcesinin ve bu
bltcenin Yonetim Kurulu tarafindan bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi’ne uygun sekilde
ve Finansal Yeniden Yapilandirma Sdzlesmesi’ndeki gelir paylasim ve bltceleme esaslarina uygun olarak
hazirlanmis oldugunun onaylanmasi, ve

- Gundemde yer almasina karsin 1 Haziran 2020 — 31 Mayis 2021 tarihleri arasinda uygulanan ve
uygulanacak Sirket butgesinin Finansal Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi'nin henliz imzalanmamis olmasi
sebebiyle onaya sunulmasi mumkin olmamis olmakla birlikte, gelecek yillardaki bitgelerin de Finansal
Yeniden Yapilandirma Sézlesmesi'ne uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan ayni sekilde hazirlanmasinin ve
Finansal Yeniden Yapilandirma S6zlesmesi suresince yapilacak Genel Kurul toplantilarinda da Yénetim
Kurulu tarafindan bu sekilde hazirlanacak bitgelerin Genel Kurul onayina sunulmasinin onaylanmasi,
Oybirligi ile kabul edilmistir.

Yukaridaki hallerden herhangi birinin aksine durumun bahsi gegen Finansal Yeniden Yapilandirma
Sdézlesmesi tahtinda bir temerrit hali teskil edecegdi hususunda pay sahiplerine bilgi verilmigtir.
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Madde :20

Dilek ve temenniler hususunda baskaca s6z isteyen olmadigindan, toplantiya saat 14:30’da son verildigi
baskan tarafindan bildirildi. Bu tutanak toplanti yerinde yazilarak imzalandi. 06.01.2021

Bakanlik Temsilcisi Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani

Hamit Metin CEBI Hakan BAYRAK Ozgir YANAR

Genel Kurul Hazirun:

MERKEZI KAYIT
i ISTANBUL

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S.
06.01.2021 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LISTESI

TEMSIL | TEMSILCI | TEMSILCININ AD

NO [PAY SAHIBI TCKNAVKM  [UYRUK |ADRESI GRUP |TIBARI DEGER|SEKLI TURU SOYADIUNVAN TCKNAKM  fiMZA
TRABZONSPOR
FUTEOL
ISLETMECILIGI MEHMET ALl YILMAZ TESISLERI Bireysel
1 TICARET A S 3590403585 Yerli  |[TRABZON MERKEZTRABZOM B 0.5 Vekaleten | Temsilci OMER SAGIROGLU
TRABZONSPOR
FUTEOL
ISLETMECILIGI MEHMET ALl YILMAZ TESISLERI Bireysel
2 |TICARETAS 4590403583  Yerli  [TRABZON MERKEZTRABZON A 120.560.000.0' Vekaleten | Temsilci OMER SAGIROGLU
Sirkefin Sermayesi 236.390.631

Asgarn Toplant Nisab

Asaleten Hazir Bulunan Pay Tufan

Tevdi Eden Temsicieri Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutan

Diger Temsikciler Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutan 120.560.000,5

Mevcut Toplant Nisabi 120.560.000,5

Genel Kurul Tescili:

01.06.2019 - 31.05.2020 hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi 07.01.2021 tarihinde tescil
edilmistir.
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/897860

3.7. Faaliyet Dénemi iginde Gergeklesen Transfer Faaliyetleri

Faaliyet dénemi icinde Trabzonspor Profesyonel Futbol Takiminin yapmis oldugu transferler ile ilgili bilgiler
Ozel Durum Aciklamalari Sirketimizce KAP ’ta duyurulmustur. S6z konusu transfer gelismeleri hakkinda bilgi,
raporun ‘4.5. Faaliyet Dénemi iginde Gergeklesen Gelismeler Ve Kap Agiklamalari’ bélimiinde verilmistir.

3.8. Bilango Tarihinden Sonra Gergeklesen Transfer Faaliyetleri
S6z konusu transfer gelismeleri hakkinda bilgi, raporun ‘4.5. Gelismeler ve Kap Agiklamalari’ bélimunde
verilmigtir.

3.9. Dénem icinde Cikarilan Menkul Kiymetler

-- Yonetim Kurulu'nun 02.12.2020 tarihli karari ile baslayan bedelli sermaye artirimi sireci ve sonucu hakkinda
bilgi, raporun ‘4.5. Gelismeler ve Kap Agiklamalari’ bélimunde verilmistir.

Sermaye artirimi neticesinde sirketin 6denmis sermayesi 500.000.000 TL olarak tescil edilmistir.

--KulGbun ilk dijital varligi olan "TRA Token" larinin ilk satis1 22.09.2020 tarihinde gerceklestiriimistir.
Bu satis neticesinde taraftarlara ve dijital dinyadaki diger tim yatirimcilara 8.-TL sabit fiyat Gzerinden 625 bin
adet "TRA Token" un tamami satiimistir.

3.10. UEFA Kiriterlerine Uyum:
3 Haziran 2020 tarihinde UEFA Disiplin Kurulu, Sirket ile aralarinda imzalamis olduklari uzlasma anlagsma
maddelerine Sirket'in uymamasindan kaynakli olarak Avrupa kupalarindan 1 yil men karari almistir.



https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/897860

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGi TICARET A.S.
2020/6 Aylik Konsolide Faaliyet Raporu

UEFA Disiplin Kurulu'nun 03 Haziran 2020 tarihinde teblig edilen men kararina istinaden Sirket, 16 Haziran
2020 tarihinde isvigre’deki Spor Tahkim Mahkemesi (CAS) nezdinde itirazlarina iligskin yasal siire¢ baglatmis
olup yargilama sonuglanincaya kadar yuritmenin de durdurulmasi talebinde bulunmasina ragmen CAS, 30
Temmuz 2020 tarihinde s6z konusu basvuruyu reddetmistir.

3.11. Sirket Aleyhine Agilan Davalar

Sirket aleyhine acilan davalar;
Rapor tarihi itibariyle Sirket'in 400.000 Euro‘dan fazla olan dava dosyasi bulunmamaktadir.

Teminat, rehin ve ipotekler

Verilen Temlikler

30 Kasim 2020 ve 31 Mayis 2020 tarihleri itibariyla Grup’un temlik pozisyonuna iliskin tablolar1 asagidaki gibidir:

30 Kasim 2020 31 Mayis 2020

Verilen Temlikler Déviz Para Tutar Déviz Para Tutar
tutar1  birimi (TL) tutari birimi (TL)

Temlik Edilen Yayin Geliri 2.356.187.649 TL 2.356.187.649 2.446.734.879 TL 2.446.734.879
ggg;l$of§‘le“ Isim Hakk - 76.338.512 L 76.338.512 78.081.080 TL 78.081.080
Temlik Edilen Mag Hasilat Geliri (*) - - 30.000.000 TL 30.000.000
Temlik Edilen Sponsorluk Geliri 14.800.000 EUR 137.622.240 19.000.000 EUR 143.963.000
Temlik Edilen Sponsorluk Geliri - - - 14.400.000 TL 14.400.000
Temlik Edilen S6zlesmesel Alacaklar 12.725.000 EUR 118.327.230 13.425.000 EUR 101.721.225
2.688.475.631 2.814.900.184

(*) Konsorsiyum kredisi vade sonuna kadar tim Passolig gelirleri ilgili bankalar tarafindan temlik alinmigtir.

30 Kasim 2020 ve 31 Mayis 2020 tarihleri itibariyla Grup’un teminat, rehin ve ipotek pozisyonuna iliskin tablolari
asagidaki gibidir:

30 Kasim 2020 31 Mayis 2020

Avro ABD TL TL Avro ABD TL TL
Dolan Dolari

teminatlar teminatlar teminatlar toplam teminatlar teminatlar teminatlar toplam

A. Kendi tiizel kisiligi adma vermis oldugu TR1'lerin toplam 30.000 -~ 119.577 398.541 30.000
B. Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen - -- - --
Ortakliklar lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutari - - - - - - - -
C. Olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla - - - - - - - -
diger 3. kisilerin borcunu temin amactyla vermis oldugu -- -- - - -
TRT'lerin toplam tutari
D. Diger verilen TRI'lerin toplam tutart - - - - - - - -
i. Ana ortak lehine vermis oldugu TRI’lerin toplam tutar: - - - - - - - -
ii. B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger grup sirketleri - - - - - - - -
lehine vermis oldugu TRI'lerin toplam tutar - - - - - - - -
iii. C maddesi kapsamina girmeyen 3. kisiler lehine vermis -- -- - - -
oldugu
TRi'lerin toplam tutar 30.000 - 119.577 398.541 30.000 119.577 346.887

119.577 346.887

3.12. Esas Sozlesme Degisiklikleri Ve Nedenleri

Yoénetim Kurulu'nun 02.12.2020 tarihli karari ¢ergevesinde baslatilan sermaye artirimi sireci sonrasinda
15.01.2021 tarihli Yénetim Kurulu karari ile sirket esas s6zlesmesinin “Sirketin Sermayesi” bashkli 6. Maddesi
ile “Paylar” baslikli 7. maddesinin asagdidaki sekilde tadil edilmesine karar verilmistir. SPK tarafindan
onaylanan tadil metni ve 20.01.2021 tarihinde tescil edilmigtir.

ANA SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI METIN YENI METIN
SIRKETIN SERMAYESI SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6 Madde 6
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Sirket, 6362 sayili Kanun hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
30.10.2014 tarih ve 31/1031 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin kayitll sermaye tavani 500.000.000 TL (Bes Yz
Milyon Turk Lirasi) olup, her biri 1-TL (Bir Turk Lirasi) nominal
degerde 500.000.000 (Bes Yuz Milyon) adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2017-2021 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2021 yili sonunda
izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi
2021 yilindan sonra Yoénetim Kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu yetkinin
alinmamas! durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirrmi yapilamaz.

Sirketin gikarilmis sermayesi 236.390.631 TL (iki Yiiz Otuz
Alti Milyon Ug¢ Yiiz Doksan Bin Alti Yiiz Otuz Bir Tiirk
Lirasi) olup, bu sermaye A ve B gruplarina ait her biri 1-TL
(Bir Tirk Lirasi) nominal degerinde toplam 236.390.631 (iki
Yiiz Otuz Alti Milyon Ug Yiiz Doksan Bin Alti Yiiz Otuz
Bir) adet paya ayrilmistir. S6z konusu sermayenin tamami
6denmigtir.

Mevcut sermayeyi temsil eden paylarin grup, tur, pay adedi
ve nominal degerleri toplami asagdidaki gibidir:

Grubu ve Tirl: A (nama)

Pay Adedi: 120.560.000

Nominal Degeri: 120.560.000 TL

Grubu ve Tiri: B (hamiline)

Pay Adedi: 115.830.631

Nominal Degeri: 115.830.631 TL

Cikarnlan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
veya satllamayan paylar iptal edilmedikgce yeni pay
¢ikarilamaz.

Yapilacak sermaye artirmlarinda aksi kararlastirimadikca A
grubu paylar karsihiginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu paylar gikarilir.

Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak gerekli
gérdigld zamanlarda kayith sermaye tavanina ulagincaya
kadar, yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya,
primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konusunda
karar almaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarini, esas
stzlesmenin 7 ve 8. maddesinde A grubu paylara tanimlanan
oransallik dikkate alinmak suretiyle, kismen veya tamamen
kisittamaya, diger pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen ve/veya tamamen sinirlandirma hususlarinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden
cergevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme esaslari

Sirketin  sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri gergevesinde
artirilabilir ve azaltilabilir.

ic kaynaklardan veya kar payindan yapilan sermaye
artirmlarinda bedelsiz paylar, grup ayrimi yapilmaksizin
artinm tarihindeki mevcut butlin paylara ve butiin gruplara
verilecektir.

isbu esas stézlesme maddesi ile taninan yetki gercevesinde
sirket Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢cergevesinde ilan edilir.

Sirket, 6362 sayili Kanun hukimlerine gére kayitl sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
30.10.2014 tarih ve 31/1031 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 500.000.000.-TL (Bes Yiz
Milyon Turk Lirasi) olup, her biri 1.-TL (Bir Turk Lirasi)
nominal degerde 500.000.000 (Bes Yuz Milyon) adet paya
ayriimistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2017-2021 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2021 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi
2021 yilindan sonra Yoénetim Kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul'dan 5 yili gegmemek lzere yeni bir slre
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artinmi yapilamaz.

Sirketin  cikariimig sermayesi 500.000.000.-TL olup, bu
sermaye A ve B gruplarina ait her biri 1.-TL nominal
degerinde toplam 500.000.000 adet paya ayriimistir. Séz
konusu sermayenin tamami 6denmistir.

Mevcut sermayeyi temsil eden paylarin grup, tir, pay adedi
ve nominal deg@erleri toplami asagidaki gibidir:

Grubu ve Turi: A (nama)

Pay Adedi: 255.001.646

Nominal Degeri: 255.001.646.-TL

Grubu ve Tirl: B (hamiline)
Pay Adedi: 244.998.354
Nominal Degeri: 244.998.354.-TL

Bundan dnceki 236.390.631.-TL (iki Yiiz Otuz Alti Milyon
Ug Yiiz Doksan Bin Alti Yiiz Otuz Bir Tiirk Lirasi) sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen ve nakden 6denmistir.
Bu defa nakit olarak artirilan 263.609.369.-TL (lki Yiiz
Altmig Ug Milyon Alti Yiiz Dokuz Bin Ug Yiiz Altmis Dokuz
Tirk lirasi)’nin tamami tam ve nakden 6denmistir.

Cikanllan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
veya satllamayan paylar iptal edilmedikce vyeni pay
cikarilamaz.

Yapilacak sermaye artirmlarinda aksi kararlastirimadik¢ca A
grubu paylar karsihdinda A grubu, B grubu paylar karsiliginda
B grubu paylar gikarilir.

Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak gerekli
g6rdigu zamanlarda kayith sermaye tavanina ulasincaya
kadar, yeni pay ihrag ederek cikariimis sermayeyi arttirmaya,
primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konusunda
karar almaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarini, esas
s6zlesmenin 7 ve 8. maddesinde A grubu paylara tanimlanan
oransallik dikkate alinmak suretiyle, kismen veya tamamen
kisitlamaya, diger pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen ve/veya tamamen sinirlandirma hususlarinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisittama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agcacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden
cergevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme esaslar

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri gergevesinde
artirilabilir ve azaltilabilir.

ic kaynaklardan veya kar payindan yapilan sermaye
artinmlarinda bedelsiz paylar, grup ayrimi yapilmaksizin
artinm tarihindeki mevcut bitiin paylara ve bitin gruplara
verilecektir.

isbu esas stézlesme maddesi ile taninan yetki gergevesinde
sirket Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
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Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

PAYLAR
Madde 7

Sirket paylari Sermaye Piyasasi Mevzuati, TTK ve ana
s6zlesme hukumleri c¢ergevesinde nominal degerlerinin
Uzerinde veya altinda bir bedelle ¢ikartilabilir.

1) Pay Gruplari:

Paylar (A) ve (B) olarak iki gruba ayrimistir. 236.390.631 (iki
Yiz Otuz Alti Milyon Ug Yuz Doksan Bin Alti Yuz Otuz Bir)
Turk Liralik Sirket sermayesinin;

- % 51'ine tekabtl eden 120.560.000 adet pay (A) grubunu;
- % 49una tekabil eden 115.830.631 adet pay ise (B)
grubunu olusturmaktadir.

2- Paylarin Turt ve Temettl Kuponlari:
(A) grubu paylarin tamami nama yazilidir.

(A) grubu nama yazili paylar hi¢ bir sekilde hamiline yazih
hale dénusturilemez.

(B) grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.
Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslar
cergevesinde kayden izlenir.

3- Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar:
Sirket yonetim kurulu Uyeleri (A) grubu pay sahibinin
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

PAYLAR
Madde 7

Sirket paylari Sermaye Piyasasi Mevzuati, TTK ve ana
s6zlesme hukumleri cergevesinde nominal degerlerinin
lizerinde veya altinda bir bedelle cikartilabilir.

1- Pay Gruplari:

Paylar (A) ve (B) olarak iki gruba ayrilmigtir.
500.000.000 (Bes Yiiz Milyon) Tiirk Liralik Sirket
sermayesinin;

- % 57ine tekabill eden 255.001.646 adet pay (A)
grubunu;

- % 49una tekabiil eden 244.998.354 adet pay ise (B)
grubunu olusturmaktadir.

2- Paylarin Tara ve Temettl Kuponlari:
(A) grubu paylarin tamami nama yazilidir.

(A) grubu nama yazili paylar hi¢c bir sekilde hamiline yazili
hale donustirilemez.

(B) grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.
Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir.

3- Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar:
Sirket yonetim kurulu Gyeleri (A) grubu pay sahibinin
gOsterecegdi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

4 FINANSAL DURUM
4.1. Ozet Mali Tablolar

OZET BILANGO (TL) 30.11.2020 31.05.2020
Varliklar (TL)

Cari / donen varliklar 199.674.968 189.942.652
Cari olmayan / duran varliklar 600.318.297 475.924.479
Toplam varliklar 799.993.265 665.867.131
Yukimlilukler (TL)

Kisa vadeli yikumliilukler 661.564.677 321.087.661
Uzun vadeli yukimluliikler 886.799.894 883.490.793

Ozkaynaklar

(748.371.306)

(538.711.323)

Toplam yukumlilikler ve
Ozkaynaklar

799.993.265

665.867.131




TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGi TICARET A.S.
2020/6 Aylik Konsolide Faaliyet Raporu

OZET GELIR TABLOSU (TL)

01.06.2020-30.11.2020  01.06.2019-30.11.2019

Hasilat 230.285.672 318.999.535
Satiglarin maliyeti (-) (174.454.536) (156.071.169)
Briit kar /zarar 55.831.136 162.928.366
Esas faaliyet kari / (zarar) (3.640.384) 150.935.717
Sirdiiriilen faaliyetler donem (102.849.550) 85.212.800
kar / zaran
Toplam kapsamli gelir/ (gider) (50.334.401) 85.125.327
(0,44) 0,36

Pay Basina Kar (Zarar)

4.2. iligkili Taraf Islemleri Hakkinda Bilgiler

30 Kasim 2020 ve 31 Mayis 2020 tarihleri itibariyla iligkili taraflara diger alacaklar agagidaki gibidir:

iliskili taraflara diger alacaklar 30 Kasim 2020 31 Mayis 2020
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S. 46.806.475 29.247.051
Toplam 46.806.475 29.247.051
1 Haziran 1 Eyliil 1 Haziran 1 Eyliil
2020- 2020- 2019- 2019-
iliskili taraflara satislar ve iliskili taraflardan 30 Kasim 30 Kasim
gelirler 30 Kasim 2020 30 Kasim 2020 2019 2019
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic A.5./ 5.761.969 1.003.266 1201264  645.789
Hizmet geliri
Trabzonspor Kuliibii Dernegi/
Hizmet geliri 643.178 459.723 189.947 82.744
Bordo Mavi Enerji A.S./
Hizmet geliri 515 515 264.063 264.063
Toplam 6.405.662 1.463.504 1.655.274 992.596
1 Haziran 1 Eyliil 1 Haziran 1 Eyliil 2019
P 2020 - 2020- 2019 - -
Tiskili taraflardan ahslar 30 Kasim 30 Kasim 30 Kasim 30 Kasim
2020 2020 2019 2019
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S./
Kullanim hakki varlik amortisman gideri (4.859.981) (2.521.383) (4.941.132)  (5.868.683)
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S./
hizmet gideri - - (1.620.584) (632.196)
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S./
intifa hakk: gideri (223.881) (111.940) (237.899) (111.940)
Trabzonspor Telekomiinikasyon AS /
ciro gideri (251.701) (251.701) -- --
Toplam (5.335.563) (2.885.024) (6.799.615)  (6.612.819)

4.3. Kar Payi Dagitim Politikasi

Sirketin Kar Pay1 Dagitim politikasi https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1400-trabzonspor-sportif-

yatirim-ve-futbol-isletmeciligi-ticaret-a-s sayfasinda ve sirketin resmi web sitesinde

https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politikalar/ sayfasinda yayinlanmaktadir.
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https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politikalar/

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGi TICARET A.S.
2020/6 Aylik Konsolide Faaliyet Raporu

5. RISKLERLE iLGILI YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMESI

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak ve risk yonetim sistemlerini
g6zden gecirmek Sirketin izleyecegi risk yonetimi stratejilerinin ve politikalarinin hazirlanmasi konusunda
Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak Gzere Sirket binyesinde “ Riskin Erken Saptanmasi Komitesi “
kurulmus ve galisma esaslari belirlenmistir

Komite’nin Yonetim Kurulu’'na bagl olarak yurattigu gérev ve sorumluluklart;

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli onlemlerin alinmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla calismalar yudritmekten
sorumlu olup, risk ydonetim sistemlerini en az yilda 1 defa gézden gegirir.

e Komite, sirketin maruz bulundugu risklerin sistemli bir sekilde yonetilmesi amaciyla olusturulan risk
yOnetimi sisteminin en Ust dizeydeki organidir. Risk yonetim sisteminin Yonetim Kuruluna karsi temsili
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan yerine getirilir. Komite, sirketin izleyecegi risk yonetim
stratejilerinin ve politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yénetim Kurulu’'na tavsiyelerde bulunur.

Sirket Yonetim Kurulu’'nun komite yapisi;

e Komite, en az iki Uyeden olusturulur. iki Gyeden olugsmasi halinde er ikisinin, ikiden fazla tyesinin
bulunmasi halinde Uuyelerin ¢ogunlugunun, icrada goérevli olmayan ydnetim kurulu Uyelerinden
secilmesi zorunludur. Komite bagkani, bagimsiz yénetim kurulu Uyeleri arasindan segilir. Yonetim
Kurulu Gyesi olmayan konusunda uzman kisiler, komitede Uye olabilir ve/veya danismanlik hizmeti
alinabilir.

e icra baskani/Genel Miidiir komitede gérev alamaz.

e Komitenin gorevlerin yerine getirmesi icin her tirli kaynak ve destek ydnetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdukleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

e Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdigu konularda bagimsiz uzman goéruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanhk hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu
durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligkisinin olup
olmadidi hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

e Komitenin yaptigi tim calismalari yazili hale getirerek kaydini tutar, calismalarinin etkinligi icin gerekli
gorulen sikhkta toplanir. Komite, calismalari hakkinda bilgi ve toplanti sonuclarini iceren raporlari
yonetim kuruluna sunar. Hazirlanan raporlar ayrica sirket denetgisine de yollanir.

Sirket baslica Avro, ABD Dolari ve Isvigre Frangi cinsinden kur riskine maruz kalmaktadir ve bu kur riski
genellikle Avro, ABD Dolari ve isvigre Frangi cinsi ticari ve diger alacaklar, ticari borclar ve finansal borglardan
kaynaklanmaktadir. Sirket bu riski en aza indirmek igin, finansal pozisyonunu, nakit giris/cikislarini detayli
nakit akim tablolariyla izlemektedir.

Sirket faaliyet esaslari igerisinde, kulibln boyut ve yapisini da g6z 6ninde bulundurarak bitin varliklarini
koruyan bir i¢ denetim mekanizmasi olusturmaya calismaktadir.

Her hesap dénemi baslangicindan dncesini de igerecek sekilde, kulibin performansini olumuz etkileyebilecek
olasi finansal ve operasyonel amaclarina ulasmasina engel olabilecek temel tehditleri g6z 6ntiinde bulundurur.

Sirket, pazar payinda daha yuksek likidite saglanmasina yonelik stratejiler gelistirerek, risk degerlendirmelerini
yil sonunda agiklanan finansal tablolari ile birlikte Kurumsal Uyum Raporunda agiklamaktadir. Tim paydaslar
nezdinde sirket itibarini ve markaya duyulan giiven kayiplarina karsi énlemler alir. Yerel, ulusal ve uluslararasi
anlamda olugsan firsatlari ve risk olcutlerini degerlendirir. Borsada islemlerin belirsiz sureligine askiya
alinmasina kargi onlemler alir ve etkilerini degerlendirir. S6zlesmeden dogan ylkuimluliklerde kurdan olusan
riskler gibi maliyetlere sebep olacak derecede olusacak kusurlara imkanlari dahilinde dnlemler alinir.

is Saghigr ve Guvenligi agisindan ¢oklu 6lim, ciddi yaralanma veya kalici hasarlara karsi ve bulasici
hastaliklar (Pandemi) ile micadele kapsaminda Insan Kaynaklari Birimi gerekli bilgilendirmeleri yapmaktadir
,gerekli tedbirleri almaktadir.

Ust yénetimin adli bir sugla suglanmasi veya sirketin faaliyetlerinin durmasina neden olabilecek bir yasal
yaptirim ile karsi kargiya kalinmamasi icin azami gayret gosterilir.
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6.DIGER HUSUSLAR

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen yatirimlar bulunmamaktadir.

icsel bilgilere Erisimi Olan Kisiler Listesi

Adi-Soyadi

Sirket

Unvani

AHMET ALi AGAOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

OZER BAYRAKTAR

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Yrd.

OMER SAGIROGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi

SENOL KAYNAR

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

MAHMUT MEMISOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

SINAN ZENGIN

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Genel Mudur

COSKUN KARAOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Mali isler Direktérii

F.BULUC DEMIREL

Trabzonspor Sportif Yatirim ve

Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yatirimer iliskileri B&lim
YOneticisi

-icsel bilgiye ulasan kisiler listesinden Mesleki sorumlulugu bulunan gercek ve tiizel kisiler hari¢ tutulmustur.

-Rapor agiklanma tarihi itibariyledir.

01.06.2020-30.11.2020 Donemine ait pay performans grafigi asagidadir.

En disuk: 2,99 TL
En ylksek: 8,79 TL
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI
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Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Beyani
Sermaye Piyasasi Kurulunun 03 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan II-17.1 sayil
Kurumsal Yoénetim Tebligi'nde belirtilen kriterler dikkate alinarak hazirlanmistir.
Sirketimiz, biinyesinde "Kurumsal Yénetim ilkeleri" uygulamalari cercevesinde, esitlik, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve sorumluluk kavramlarini uygulama konusunda azami gayret gdsterilmektedir.
Sirket, yillik faaliyet raporlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu(SPK) Kurumsal Yénetim ilkeleri’'de uyum
saglanamayan alanlar hakkinda bilgiyi kamuoyuyla paylasmaktadir.
10.01.2019 tarih ve 2019/2 sayil SPK Bilteni'nde yayimlanan SPK’nun 10.01.2019 Tarih ve 2/49
sayili Karari ile 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblidi uyarinca yapilan Kurumsal Yonetim Uyum
Raporlamasinin KAP Platformu Uzerinden yayinlanan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve
2019 yilina ait Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlarina;
https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri’/kurumsal-yonetim/kurumsal-yonetim-ilkeleri-uyum-
raporu/
www. https://www.kap.orq.tr/tr/Bildirim/778135
www. https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/778136
Linklerinden ulasilabilmektedir.

1-Yatinmci iliskileri Boliimii

Sirketimiz bunyesinde Sermaye Piyasasi Kurulunun (11-17.1) sayili tebliginin Il.maddesi kapsaminda "Yatirimci
iligkileri Balimu" olusturulmustur. Yatirime iliskileri Bolimii Sirket Genel Miidiirii Sn. Sinan ZENGIN'e ve
sirketin Mali isler Direktérii Sn. Coskun Karaoglu'na bagli olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Yatirmei iligkileri Béliimii:

Yatirimel iligkileri Béliim Yéneticisi:

F.Bulug Demirel Lisans turt: SPF Dizey 3/Kurumsal Yénetim Derecelendirme Lisansi
Tel: 0 553 6854211

E-Posta: bdemirel@trabzonspor.org.tr

Yatirimel ligkileri Bolimdi irtibat Adresi:
Telefon : 0 553 6854211 Faks :0-462-3259403
lletisim Adresi: Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani Alti/TRABZON

Yatinmci lligkileri Béliimiiniin Gorevleri
-Yatirimcilar ile Sirket arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglkli, gtavenli
ve guncel olarak tutulmasini saglamak.



https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/kurumsal-yonetim-ilkeleri-uyum-raporu/
https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/kurumsal-yonetim-ilkeleri-uyum-raporu/
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/778135
http://www.https/www.kap.org.tr/tr/Bildirim/778136
mailto:bdemirel@trabzonspor.org.tr
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-Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazil bilgi taleplerini yanitlamak

-Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari
hazirlamak ve Genel Kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger Sirket ici diizenlemelere
uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak,

-Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tlrli hususu ve sermaye piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan ytukumluliklerin yerine getiriimesini gézetmek, raporlamak ve izlemek,

-Pay sahiplerinden yazil olarak veya telefonla gelen bilgi talepleri Yatirimci iligkileri Béliimii tarafindan
cevaplandiriimaktadir.

Yatinimci lligkileri Yéneticisi Kurumsal Yénetim gergevesinde yiiriitiilen faaliyetlere iliskin hazirladidi raporiari,
Yoénetim Kurulu'nun talebiyle veya mevzuatlardaki degisiklikler s6z konusu oldugunda, donemsel faaliyet
raporlari hazirlanirken, gerek dogrudan veya Kurumsal Yénetim Komitesi toplanti tutanaklari ile birlikte
Yénetim Kuruluna sunmaktadir. Dénem ile ilgili kapsamli ve en son rapor niteliginde olan Kurumsal Y6netim
Uyum raporunu Yénetim Kuruluna sunmustur.

2 Bilgilendirme Politikasi

-Kamuya agiklanmasi gereken 6zel durumlar konusunda tim ilgililerin dikkatinin ¢ekilmesi ve 6zel durumlar
olustugunda gereken agiklamalarin Sirket tarafindan yetkilendirilmis kisiler tarafindan ilgili tebli§g dogrultusunda
ve zamaninda kamuya ac¢iklanmasi hususunda bir ydntemin belirlenmesi amaciyla Kamuyu Aydinlatma ve
seffaflik uygulamalari yénetmeligi olusturulmustur. Sirket kamuyu bilgilendirme konusunda Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuatina; Sermaye Piyasasi Kurulu ile Borsa istanbul
diizenlemelerine uyar. Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda agiklama yapacak kisilerin yetkilendirilmesi Sirket
Yoénetim Kurulu kararina gére yapilir. Basin yayin organlarinca ¢gikan haberler ve piyasadaki asilsiz haberler
ve sdylentilere ydnelik agiklama yapiimasi Grup blinyesinde kurulmus olan Medya ve iletisim Direktorligu
tarafindan takip edilmektedir.

Kamuyu Aydinlatma Esaslari ve Araglan

*Kamuya agiklanacak bilgiler, agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluglarin karar vermelerine yardimci olacak
sekilde, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve disik maliyetle kolay erisilebilir bicimde
"Kamuyu Aydinlatma Platformu” (www.kap.gov.tr) ve sirketin internet sitesinde kamunun kullanimina sunulur.
Ayrica, Merkezi Kayit Kurulusu'nun "e-YONET: Kurumsal Yénetim ve Yatirimci iligkileri Portall” da sirket
ortaklarinin dogrudan ve etkin olarak bilgilendiriimesi igin kullanilir.

*SPK Ozel durumlar tebligine uygun olarak gelecege yénelik bilgilerin kamuya agiklanmasi durumunda,
varsayimlar ve varsayimlarin dayandidi veriler de aciklanir. Bilgiler, dayanagdi olmayan, abartili 6ngoriler
iceremez, yaniltici olamaz. Ayrica, varsayimlar sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuglari ile uyumlu
olmalidir.

*Kamuya agliklanan gelecege yonelik bilgilerde yer alan tahminlerin ve dayanaklarin gerceklesmemesi veya
gerceklesmeyecedinin anlasilmasi halinde, glincellenen bilgiler derhal gerekgeleri ile birlikte kamuya aciklanir.
internet Sitesi

*Kamunun aydinlatiimasinda, sirkete ait internet sitesi aktif olarak kullanilir ve burada yer alan bilgiler surekli
glncellenir. Sirketin internet sitesindeki bilgiler, ilgili mevzuat hiktimleri geregince yapilmis olan agiklamalar ile
aynli ve/veya tutarli olur; celigkili veya eksik bilgi icermez. Sirket antetli kagidinda internet sitesinin adresi yer
alir.

«Sirketin internet sitesinde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani sira; ticaret sicili bilgileri, son
durum itibariyla ortaklik ve yénetim yapisi, imtiyazli paylar hakkinda detayl bilgi, degisikliklerin yayinlandigi
ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte sirket esas s6zlegsmesinin son hali, 6zel durum agiklamalari,
finansal raporlar, faaliyet raporlari, izah nameler ve halka arz sirkulerleri, genel kurul toplantilarinin
gindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, ¢agri yoluyla hisse
senedi veya vekalet toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve benzeri formlar, varsa sirketin kendi
paylarini geri alimina iligkin politikasi, kar dagitim politikasi, bilgilendirme politikasi, iligkili taraflarla islemlere
iliskin bilgiler, sirket tarafindan olusturulan etik kurallar ve sik¢a sorulan sorular baglgi altinda sirkete ulasan
bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar yer alir.

«internet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmasi agisindan ayrica ingilizce olarak
hazirlanir.

Faaliyet Raporu

*Yonetim kurulu faaliyet raporunu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulagsmasini
saglayacak ayrintida hazirlar.

*Mevzuatta ve Kurumsal Yénetim ilkelerinin diger bélimlerinde belirtilen hususlara ek olarak yillik faaliyet
raporlarinda;

*Yonetim kurulu tyeleri ve ydneticilerin sirket disinda yuruattikleri gérevler hakkinda bilgiye ve ydnetim kurulu
Uyelerinin bagimsizhigina iliskin beyanlarina,

*Yonetim kurulu komitelerinin komite Uyeleri, toplanma sikhgi, yiruttlen faaliyetleri de icerecek sekilde ¢alisma
esaslarina ve komitelerin etkinligine iliskin yénetim kurulunun degerlendirmesine,
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*Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisina ve yonetim kurulu Uyelerinin s6z konusu toplantilara
katilim durumuna,

*Varsa mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu Gyeleri hakkinda verilen
onemli nitelikteki idari yaptirim ve cezalara iliskin agiklamaya,

*Sirket faaliyetlerini nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda bilgiye,

*Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiye,

+Sirketin yatirrm danigmanligi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla arasinda ¢ikan ¢ikar
catismalari ve bu gikar ¢atismalarini dnlemek icin sirketge alinan tedbirler hakkinda bilgiye,

*%>5'i asan karsilikli istiraklere iligkin bilgiye,

*Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve ¢evresel sonu¢ doguran sirket faaliyetlerine
iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilgiye,

*Kurumsal yonetim ilkelerinin 1.3.7 numarali bélumUnde yer alan bilgilere yer verilir.

Yukaridakilerle sinirli olmamak kaydiyla, ilgili tebli§ kapsamina giren diger tim islemler de Kamuyu
Aydinlatma ve Seffaflik kapsaminda degerlendirilir ve gereken agiklamalar Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda
yapllir.

Yoéntem

Tim Sirket yoneticileri; sektori, sektord ilgilendiren yasal diizenlemeleri ve sirketin kendi alanlarini ilgilendiren
faaliyetlerini cok yakindan takip etmekle ve ilgili tebligde belirtilen durumlar olustugunda bu durumu,
*Durumun ortaya ¢iktiginin égrenildigi giin,

*Resmi tebligatin fax aracilidi ile veya elden teslim alindigi gin,

*Kararin alindigi giin vakit gegirmeden Operasyon Direkt6rligi'ne bildirmekle sorumludur. Bildirim
yukumluluginu yerine getirmeyen sirket yoneticileri Yonetim Kurulu'na kargi sorumludur. Operasyon
Direktdrliigu, iletilen veya bilgi sahibi oldugu bu dzel durumlari icra Kurulu Bagkani, Yénetim Kurulu Baskani,
ilgili Ust Yonetim ve Hukuk isleri Miidiirliigi ile koordine ederek ve gerekli ic onaylari alarak KAP'ta
yayinlanacak metni son haline getirir, KAP'ta yayinlar ve agiklamanin ilgili web sitesinde yayinlanmasi igin
gerekli i¢ koordinasyonu saglayarak yayinlanip yayinlanmadigini takip eder. Yapilan Ozel Durum Aciklamasi,
Operasyon Direktorliigu tarafindan agiklamanin yapildidi giin Sirket web sayfasinda "Sirket Haberleri" basligi
altinda konur. Her 3 ayda agiklanan mali tablo ve dipnot agiklamalariyla raporlari ise Sirket websitesi'nde
"Yatirnmci lligkileri" bélimi altina konur.

3- Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi1 ve Bagimsizhgi

Sermaye Piyasasi Kurulu [1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligine gére Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.

Yénetim Kurulunun mevcut yapilanmasi kapsaminda, Aday Goésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamadigindan Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirmektedir. II- 17.1
sayili SPK Tebligine gdre olusturulan komiteler asagida belirtilmistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Gorevi | Adi Soyadi

Bagkan | Senol KAYNAR

Uye Mahmut MEMISOGLU

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAC

Bu yonerge ile, Denetimden Sorumlu Komite'nin yapisi, gérev alanlari ve ¢alisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas s6zlesmesi hikimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amacglanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Ydnetim Tebligi (11-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diger diizenleme, hikidm ve prensipler ¢cergevesinde
olusturulmustur.

I-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Denetimden Sorumlu Komite;

1. Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol
ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun segimi,
bagimsiz denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim
kurulusunun her agamadaki ¢calismalari denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gerceklestirilir.

2-Sirketin hizmet alacadi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluglardan alinacak hizmetler denetimden
sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yénetim kurulunun onayina sunulur.
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3.Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢alisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢er¢cevesinde degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yéntem ve kriterler
denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir.

4.Denetimden sorumlu komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin sirketin izledigi
muhasebe ilkeleri ile gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goruslerini alarak kendi dederlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna
yazili olarak bildirir.

5.Denetimden sorumlu komite, kendi gérev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iligkin
degerlendirmelerini ve 6nerilerini derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

6.Denetim Sorumlu Komitenin gérev ve sorumlulugu, yénetim kurulunun Turk Ticaret Kanunundan dogan
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

IV-KOMITENIN YAPISI

1.Komite baskan ve uyelerinin tamami sadece bagimsiz yénetim kurulu Uyeleri arasindan segilir.

2.lcra  baskani/genel miidiir komitede gorev alamaz.

3.Denetimden sorumlu komite Uyelerinin denetim, muhasebe ve finans konularinda deneyimli olmalari tercih
edilir.

4 Komite,faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordikleri konularda bagimsiz uzman gérislerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan kargilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kigi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligkisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Denetimden sorumlu komite, en az i¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az doért kere toplanir ve toplanti
sonuglari tutanaga baglanarak alinan kararlar ydnetim kuruluna sunulur. Komitenin faaliyetleri ve toplanti
sonuglari hakkinda hesap donemi iginde yonetim kuruluna kag kez yazili bildirimde bulundugu da yillik faaliyet
raporunda belirtilir.

V-YURURLUK

Komite ¢alisma esaslari, yonetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yarurltge girer.

Komitenin galisma esaslarina iligkin dizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman yénetim kuruluna
aittir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Baskan Senol KAYNAR

Uye Ozer BAYRAKTAR
Uye Mahmut MEMISOGLU

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAC

Bu ydnerge ile Riskin Saptanasi Komitesinin yapisi, goérev alanlari ve ¢alisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun gdérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas sdézlesmesi hukimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amaclanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Ydnetim Tebligi (11-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diger diizenleme, hikidm ve prensipler ¢cergevesinde
olusturulmustur.

II-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;

1.Riskin erken saptanmasi komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla
¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir.
2.Komite,Sirketin maruz bulundugdu risklerin sistemli bir sekilde yonetilmesi amaciyla olusturulan risk yénetimi
sisteminin en Ust dizeydeki organidir. Risk yonetimi sisteminin Yénetim Kurulu'na karsi temsili Riskin Erken
Saptanmasi1 Komitesi tarafindan yerine getirilir. Komite, Sirketin izleyecedi risk yonetimi stratejilerinin ve
politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yoénetim Kurulu'na tavsiyel erde bulunur.

IV-KOMITENIN YAPISI

1.Komite, en az iki Giyeden olusturulur. iki Giyeden olugmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla (iyesinin
bulunmasi halinde yelerin gogunlugunun, icrada gorevli olmayan yénetim kurulu tyelerinden segilmesi
zorunludur. Komite baskani, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu Gyesi olmayan
konusunda uzman kisiler, komitede Uye olabilir.

2.icra  bagkani/genel miidir komitede gérev alamaz.
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3.Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her tiirli kaynak ve destek yonetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdukleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

4 Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigu konularda bagimsiz uzman goéruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢g duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Komite yaptigi tim c¢alismalari yazih hale getirerek kaydini tutar, calismalarinin etkinligi i¢in gerekli gérulen
siklikta toplanir. Komite, ¢alismalari hakkindaki bilgi ve toplanti sonuglarini igeren raporlari ydnetim kuruluna
sunar. Hazirlanan raporlar ayrica sirket denetgisine de yollanir.

V-YURURLUK

Komite galisma esaslari, ydnetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yarurlige girer. Komitenin, galisma esaslarina iliskin dizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman
yénetim kuruluna aittir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Bagkan | Mahmut MEMISOGLU

Uye Senol KAYNAR

Uye F.Bulug DEMIREL

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAG

Bu yonerge ile, Kurumsal Yénetim Komitesinin yapisi, goérev alanlari, calisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas s6zlesmesi hiikiimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amacglanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler gergevesinde
olusturulmustur.

I-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurumsal Yonetim Komitesi;

1.Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini tespit eder ve yonetim kuruluna
kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur.

2.Yatinmei lligkileri Bolimiiniin galismalarini gdzetir.

3.Sirkette Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda bu iki komitenin gorev ve sorumluluklarini da yerine getirir.

4.Yo6netim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilik pozisyonlari igin uygun adaylarin saptanmasi,
degerlendiriimesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler
belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapar.

5.Y6netim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda degerlendirmeler yaparak, bu konularda yapilabilecek
degisikliklere iligkin tavsiyelerini ydnetim kuruluna sunar.

6.Yo6netim kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin Ucretlendiriimesinde kullanilacak ilke,
kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler.

7 Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yénetim kurulu tyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan ydneticilere verilecek Ucretlere iligkin énerilerini yonetim kuruluna sunar.

8-Yonetim Kuruluna bagl komitelerin igleyisi, yapisi ve etkinligine iliskin 6nerilerde bulunur.

IV-KOMITENIN YAPISI

1-Komitenin icrada gorevli olmayan en az iki yonetim kurulu Gyesi ve yatinmci iligkileri birimi yoneticisinin
katihmiyla olusmasi zorunludur. Komitenin bagkani, bagimsiz yonetim kurulu tyeleri arasindan segilir.
Yoénetim kurulu tyesi olmayan konusunda uzman kisiler, komitede Uye olabilir.

2.icra bagkani/genel miidiir komitede gorev alamaz.

3.Komitenin gdrevlerini yerine getirmesi igin gereken her tirli kaynak ve destek yonetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdtugu kisiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

4 Komite,faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gérdigu konularda bagimsiz uzman géruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligkisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Komite yaptigi tim calismalari yazil hale getirir ve kaydini tutar. Komite, ¢calismalarinin etkinligi icin gerekli
gorilen ve calisma ilkelerinde agiklanan yeterli siklikta toplanir. Komite, calismalari hakkindaki bilgiyi ve
toplanti sonuglarini igeren raporlari yonetim kuruluna sunar.
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6.Sirket buinyesinde, Yénetim Kurulu yapilanmasi geregi olusturuimayan Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesinin gorevleri de Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yarGtalir.

V-YURURLUK

Komite ¢alisma esaslari, ydnetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yarurlige girer.

Komitenin galisma esaslarina iligskin dizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman yoénetim kuruluna
aittir.




